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II IZMJENE I DOPUNE OBRAZLOŽENJA FINANCIJSKOG PLANA 


UČENIČKOG DOMA - KUTINA ZA 2023. godinu
A ) Sažetak djelokruga rada proračunskog korisnika

          Učenički dom - Kutina je javna ustanova s djelatnošću odgoja i obrazovanja, smještaja i prehrane redovnih učenika srednjih škola u sustavu srednjoškolskog obrazovanja.


Rad  Doma se odvija  u radnim - nastavnim  danima  24 sata dnevno. U Domu učenici ne borave subotom jer se petkom u 22:00 h Dom zatvara  zbog odlaska učenika kućama a ponovno se otvara u nedjelju u 16.00 h.
 Odgojno obrazovni rad se odvija prema Programskim sadržajima koje je definiralo Ministarstvo znanosti  i  obrazovanja  i Agencija za odgoj i obrazovanje, prema Godišnjem planu  i  programu rada Doma za školsku godinu 2022./ 2023.

Kapacitet  Doma je 80 učenika.

U škol. god. 2022./2023. u Dom je upisano ukupno 80 učenika koji su raspoređeni u 3 odgojne skupine.
C)  Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada Doma u 2023.god.
· Zakon o odgoju i obrazovanju, (NN br. 87/08, 86/09,92/10, 90/11,152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20)
· Zakon o ustanovama, (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19)
· Državni  pedagoški  standard srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN 19/92, 26/93, 27/93, 50/95, 59/01, 114/01, 81/05, 63/08, 90/10)
· Zakon o proračunu (NN br. 87/08, 136/12, 15/15,144/21), i Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN br. 124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19, 108/20)
· Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o proračunskim klasifikacijama (NN 87/08, 136/12, 15/15)

· Godišnji Plan i program rada Doma za školsku godinu 2022.- 2023. (skraćeno:GPP)

· Opći prihodi i primici –državni proračun “II izmjene i dopune” .
Prihodi za plaće zaposlenika koje se financiraju iz riznice su povećane sa 228.939,00 eu na 305.478,00 eu , razlog tome je donošenje Odluke o privremenom dodatku na plaću i povećanje iznosa ostalih materijalnih prava zaposlenika.  Odobreno je dodatno radno mjesto za odgajatelja tako da je i to uračunato u povećanje plaće i ostalih materijalnih rashoda za zaposlene.
· Prihodi od Županije “ II izmjene i dopune” Kapitalni projekt - ulaganja u objekte školstva
Županija je odobrila prihode kojima se financiraju troškovi koji su nastali nakon poplave u Domu, za usluge tekućeg i investicijskog održavanja u iznosu 3.847,95 eu za nabavu opreme za ostale namjene u iznosu od 6.139,00 eu. Ukupan iznos koji će županija financirati iznosi 9.987,00 eu.
· Prihodi od nefinancijske imovine I nadoknade šteta
Osiguravajuća kuća je priznala štetu nakon poplave u iznosu od 2.817,79 eura, tim prihodima će se financirati troškovi nastali nakon poplave u Domu za nabavu sitnog inventara u iznosu od 207,00 eu i za usluge tekućeg i investicijskog održavanja u iznosu od 2.605,00 eu. Ukupan iznos za materijalne rashode I usluge tekućeg I investicijskog održavanja je povećano sa 398,00 eu na 3.210,00 eu.
· Opći prihodi I primici- županijski proračun
Ukupna masa od 75.123,00 eu neće biti probijena, samo su stavke na trećoj razini izmjenjene, II izmjene i dopune financijskog plana neće probiti drugu razinu.

Sa pozicija na kojima se neće uspjeti povući sredstva do kraja godine je rađena II izmjena I dopuna financijskog plana, to su pozicije 3222 sa 4.021,00 na 2.021,00 eu, kto 3224 5.309,00 na 2.738,00 eu, sa  kto 3231 4.982,00 na 4.846,00 eu, sa kto 3239 1.327,00 na 400,00 eu, sa kto 3299 1.327,00 na 1.062,00 eu, sa kto 3237 3.491,00 na 3.011,00 eu.
U zahtjevu za 8. Mj za prijevoz djelatnika je probijena četvrta razina, zato je povećana pozicija 3212 sa 2.389,00 eu na 4.722,00 eu, razlog tome je povećanje naknade za prijevoz zaposlenika, povećane su također sljedeće pozicije: 3211 službena putovanja sa 4.423,00 na 6.423,00 eu, povećanje je potrebno jer je sad već potrošeno sve na toj stavci, isto je potrebno za edukaciju zaposlenika do kraja godine,kto 3227 sa 332,00 na 570,00 eu povećan je kto 3232 usluge tekućeg I investicijskog održavanja sa 3.347,00 na na 4.754,00 eu, reprezentacija sa 199,00 na 600,00. Razlozi ovom povećanju su inflacija i poskupljenja za istu uslugu u 2022. G.
· Vlastiti prihodi
Vlastiti prihodi su povećani sa 5.189,00 na 7.062,00 eu, razlog tome je prihod od najma prostora u vrijeme ljetnih praznika od Zajednice tehničke culture SMŽ i Turističke zajednice općine Lipovljani, Dom također ostvaruje prihode od naplate slobodnih aktivnosti od roditelja učenika, tim prihodima se financiraju namirnice, energenti, uredski materijal,  materijal za tekuće održavanje, usluge tekućeg i inv. održ., sitan inventar i zatezne kamate.
U Kutini, 19.09.2023. g.
                                                  Ravnateljica
                                            Vesna  Vuković, prof.
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