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1.UVvOD

U Godisnjem Planu i programu koji slijedi planiran je cjelokupni odgojno —obrazovni
rad s uCenicima koji su smjesSteni u na§ Dom. Plan 1 program sadrzi sva podrucja rada koja se
kroz planirane sadrzaje realiziraju s uenicima tijekom Skolske godine.

U programu su prikazani uvjeti koji trebaju biti zadovoljeni kako bi se ostvarili ciljevi
programa Uceni¢kog doma — Kutina od pedagoskih, kadrovskih, materijalno—prostornih, do
drustveno—gospodarskih koji u svom srediStu imaju ucenika i razvoj njegove osobnosti.
Koncepcija Godi$njeg plana i programa temelji se na principu humanizma, integrativnosti

,specifi¢nosti i otvorenosti prema drustvenoj zajednici.

1.1. O DOMU
Ucenicki dom Kutina je javna srednjoskolska odgojno obrazovna ustanova u kojoj se, u

sklopu odgojno obrazovnog programa za ucéenike, osigurava i primjeren boravak, smjestaj i
prehrana tijekom pohadanja srednjoskolskog obrazovanja. Dom je ustrojen na Zakonu o odgoju
1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Zakonu o radu, Zakonu o ustanovama 1 drugim
pozitivnim zakonima, Statutu Doma. Ustrojen je kao jedinstvena i samostalna srednjoskolska
ustanova.
Dom je organiziran kao jedinstveni radni proces sa sljede¢im radnim podruc¢jima (skupine
poslova):

e poslovi rukovodenja

e poslovi odgojnog i drugog stru¢no-pedagoskog rada

e poslovi smjestaja i prehrane ucenika

e stru¢no-administrativni poslovi

e racunovodstveno-financijski poslovi

e poslovi odrzavanja i ¢istoce

e poslovi odrzavanja gradevina i prostora

1.2. POVIJESNI PODACI

Dom je svoju djelatnost zapoceo u dvori$noj zgradi danaSnjeg Zavoda za zapoS$ljavanje
1960. godine te nakon dvije godine dolazi u zgradu u kojoj se i danas nalazi. Sama zgrada stara
je preko sto godina (izgradena je za vrijeme I svjetskog rata) , a imala je dvije namjene ; u

pocetku se tu nalazio Kotarski sud, a nakon II svjetskog rata dogradena je i gruntovnica.



Od 14.lipnja 1962. godine u zgradi djeluje Dom za smjestaj djece iz socijalno ugroZenih obitelji
svih dobnih skupina, a od 1990.godine ova ustanova ulazi u sustav odgoja i obrazovanja
srednjoskolske populacije kao Uéenicki dom-Kutina. Nadnevak 14. lipnja, Dom obiljezava kao
svoj dan - Dan Ucenickog doma — Kutina. Dom se nalazi u zasticenom kulturnom podrucju, u
Crkvenoj ulici, u kojoj se nalaze zgrade s kraja 18.stoljeca —barokna crkva sv. Marije Snjezne,
OS Mate Lovraka, u kojoj je radio nas poznati knjizevnik za djecu Mato Lovrak, o¢uvani dagak
povijesti graditeljstva naSeg kraja- moslavacki trjemovi. Nalazimo se u centru grada, te su
uéenicima dostupni ostali sadrzaji poput parkova, trgovina, $kola, doma zdravlja, Setnica i ostali

potrebni sadrzaji.
1.3. SMJESTAJNI KAPACITET

Smyjestajni kapacitet Doma je 80 leZaja rasporedenih u dvije etaze te polukat. Na donjem
katu nalazi se 8 muskih spavaonica, na zenskom 7 spavaonica te na polukatu 4 spavaonice za
djevojke, dakle ukupan broj spavaonica je 19.Katovi su odvojeni i imaju sve potrebne sadrzaje
i prate¢a pomagala-hladnjaci, aparati za vodu, TV aparati, sjedala.

Uz adekvatan smjestaj i prehranu ucenici su ukljuéeni u cjelodnevni odgojno—obrazovni proces,
izborne, kreativne 1 sportske sadrzaje i programe.

Korisnici Doma su ucenici Srednje Skole Tina Ujevi¢a i Tehnicke Skole Kutina te
ucenici srednjih Skola u Sisku - Strukovna Skola Sisak, Obrtnicka $kola Sisak. Dolaze iz 8
zupanija, a najvise ucenika je iz nase Zupanije (32 ucenika).Imamo 7 putnika koji svakodnevno

putuju u Skole u Sisku.

2. CILJEVI I ISHODI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Sadrzaji odgojno — obrazovnog rada prilagodeni su potrebama i interesima ucenika,
postivanju njihove osobnosti i1 individualnosti. Uvazavaju¢i navedene komponente uspjesno
¢emo ostvariti 1 op¢i 1 osnovni cilj odgoja i obrazovanja.

Vrijednosti koje promi¢emo u svom radu su POSTOVANJE I DOSTOJANSTVO,
PRAVEDNOST | JEDNAKOST, EMPATIJA , SOLIDARNOST, ODGOVORNOST kao
temeljne vrijednosti u svom radu, a koje ugradujemo u temeljne ( mentorske), izborne i posebne
programe te na tim osnovama obogacujemo svoj svakodnevni rad, djelujuci u pravcu izgradnje

1 razvijanja vrijednosti, stavova, interesa i navika ucenika.



Opéi ciljevi i ishodi odnose se na razvoj kompetencija potrebnih u 21.stoljecu,cjeloviti razvoj
ucenika, uspjesno savladavanje nastavnog plana i programa obrazovanja u srednjoj Skoli koju
ucenik polazi, dakle, stjecanje temeljnih i strukovnih kompetencija, osiguravanje sustavnog
nacina poucavanja uc¢enika ,poticanje njihovog intelektualnog, tjelesnog, estetskog, druStvenog,
moralnog i duhovnog razvoja u skladu s njihovim sposobnostima i sklonostima, odgajanje i
obrazovanje ucenika u skladu s op¢im kulturnim i civilizacijskim vrijednostima, ljudskim
pravima i obvezama, poticanje i razvijanje samostalnosti, samopouzdanja, odgovornosti i
Kreativnosti, razvijanje svijesti o nacionalnoj pripadnosti.

Kao odgojno-obrazovne vrijednosti istifemo ZNANJE I POTICANJE UCENJA,
SAMOSTALNOST | INICIJATIVA, KREATIVNOST, RADNE NAVIKE. Naglasak
stavljamo na rjeSavanje problema 1 razvoj kritickog miSljenja kod ucenika te poticanje
samostalnosti, inovativnosti i kreativnosti kod ucenika te osposobljavanje za Zivot u
multikulturalnom svijetu. Obrazovanjem ucenici uce i razvijaju kognitivna svojstva te aspekte
psihomotornog ponasanja dok odgojem razvijaju svojstva iz afektivne ( konativne ) dimenzije,
a to su vrijednosti, stavovi, interesi i navike ( prema Bloomovoj taksonomiji).U domu je
naglasak viSe stavljen na odgojnu dimenziju rasta i razvija ucenika kao osobnosti.

Moramo naglasiti i eticke i ekoloSke vrijednosti, kao INTEGRITET | ISKRENOST,
EKOLOSKA OSVJESTENOST I CUVANJE ZDRAVLJA TE BRIGA O SIGURNOSTIL.
Rad stru¢nog osoblja ucenickog doma zasniva se na temeljnim, posebnim i izbornim
programima koji su prilagodeni svakoj odgojnoj skupini u cjelini i uceniku kao pojedincu i
osobi, a koji su temeljeni na uzajamnom postovanju, podrzavanju, otvorenoj i asertivnoj

komunikaciji.

3. ORGANIZACIJA RADA
Organizacija rada i Zivota u Domu omoguc¢ava funkcioniranje razli¢itih sektora u cilju

realizacije postavljenih odgojno-obrazovnih ciljeva i ishoda.Za ostvarivanje ciljeva i ishoda
cjelokupnog programa ucenickog doma izuzetno je vazna pravilna unutarnja organizacija
zivota i rada. Cjelokupna organizacija omogucava skladno funkcioniranje svih podsustava. Da
bismo izvrs$ili pravilnu organizaciju zivota i rada ucenika i odraslih, te ostvarili planirane ciljeve
1 zadace odgojno — obrazovnog rada moramo osigurati odredene uvjete :
OPCI UVJETI SU:

1. MATERIJALNO - PROSTORNI

2. DRUSTVENO - GOSPODARSKI

3. KADROVSKI



PEDAGOSKI UVJETI SU:

1. ODGOJNA SKUPINA
ODGAJATELJI
ODGAJATELJSKO VIJECE
UCENICKI DOM KAO CJELINA
VIJECE UCENIKA
VIJECE RODITELJA

o g~ w b

3.1. MATERIJALNO - PROSTORNI UVJETI
Uceni¢ki dom — Kutina je dom namijenjen smjestaju djevojaka i mladi¢a — polaznika

srednjih Skola u naSem gradu — Srednje Skole Tina Ujevic¢a i Tehnicke Skole Kutina, ali ve¢ pet
godine imamo polaznike sisackih srednjih $kola.
Smjestajni kapacitet i ove godine je 80 kreveta s kojima Dom raspolaze. Cjelokupan odgojno-
obrazovni proces odvija se na oko 1100 m2 unutrasnjeg prostora, u dvije zgrade, glavnoj i
dvori$no;j.
U glavnoj zgradi, na I. katu nalazi se :

- 8 spavaonica za smjeStaj mladic¢a

- kancelarije odgajatelja i no¢nog pazitelja, raCunovodstva i tajniStva te ravnateljice

- kancelarija ekonoma/referenta i garderoba za kuhare

- dva etaZna sanitarna ¢vora ( dva na 1.katu, za uéenike i djelatnike)

- na Il katu i polukatu glavne zgrade nalaze se:

- 11 spavaonica za djevojke

- dva etazna sanitarna ¢vora ( zasebna)

- prostor za druzenje djevojaka na hodniku (uz TV aparat, sjede¢u garnituru).
U prizemlju su smjeStene:

- dobro opremljena kuhinja

- blagovaonica s 30 sjede¢ih mjesta koju smo proSirili na prostor ispred blagovaonice i

tako dobili 12 novih mjesta, a zbog povecanog broja ucenika

- dnevni boravak koji koriste ucenici za druzenje i ucenje

- teretana koja se stalno obogacuje novim spravama i sadrzajima

- prostor robnog skladista ( tri prostorije)

- prostor za grubu pripremu hrane

- sanitarni prostor za osoblje kuhinje
U zgradi br.2 je prostor namijenjen isklju¢ivo za ucenicke aktivnosti, ucenje, sport i zabavu.

- dvije suvremeno uredene ucionice ( svaka uc¢ionica ima svoju interaktivnu plocu);



-u sklopu jedne je knjiznica koja broji oko 1900 naslova razli¢itih knjizevnih vrsta, dok je u
drugoj ucionici prostor za u¢enje kombiniran sa sportskim i zabavnim sadrzajima ( stol za stolni
tenis i stolni nogomet)
U dvori$noj zgradi nalaze se :
- nova suvremena kotlovnica
- prostor za domara
- praonica 1 suSionica rublja
- prostor za spremacice

Prostor teretane redovito je pregledavan i kontroliran u pogledu sigurnosti prema
preporuci nadleznog Ministarstva. Pocetkom skolske godine uspostavljamo suradnju s
profesorom kineziologije koji nove u¢enike obucava za rad sa spravama, ali nam daje i upute
za pojedine sprave. Isto vrijedi i za Street Work Park Out iza dvori$ne zgrade. Vanjski prostor
(1 100 m2) je potpuno obnovljen i ucenici mogu uzivati u odmoru u sjenici uz Zubor vode iz
nase male fontane i jezera, koje je oplemenjeno razli¢itim mocvarnim biljkama, a s lijeve strane
dvorista nalazi se predivan rekreativan kutak za odmor i zajednicko druZenje, a moze se koristiti
1 kao ucionica na otvorenom .Sjenica koja je potpuno uredena moze se koristiti kao u¢ionica na
otvorenom za razliite projektne i istrazivacke zadatke, ali i kao mjesto zajednickog druzenja
svih u¢enika. Prostor oko igralista oplemeniti cemo novim rekreativnim kutkom pocetkom ove
Skolske godine, a koji smo zamislili kao stolni tenis na otvorenom s ljuljatkama i sjedalicama
kontinuirano se sanira i popravlja, pogotovo popucale ili dotrajale mreze kosa ili golova. Okolni
prostor obogatili smo raznovrsnim ukrasnim grmljem i stablima, koje redovito odrzavamo i
uredujemo.
PoboljSanje prostornih i materijalnih uvjeta svakako ovisi o financijskim sredstvima koja

planiramo koristiti racionalno i namjenski .

3.2. DRUSTVENO — GOSPODARSKI UVJETI

Vrlo znacajan faktor u realizaciji programskih sadrzaja i unapredenju zivota i1 rada u
uceni¢kom domu svakako su financijska sredstva koja se osiguravaju iz vise izvora :

- Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih RH,

- osnivac¢a Doma, tj. Sisacko-moslavacke zupanije,

- uplate roditelja za izborne programe ,

- iz vlastitih prihoda koje Dom ostvari na trziStu (iznajmljivanje prostora, organizacija

razli¢itih programa i sl.), prihodi od naplata Steta.



Bolja financijska situacija moze se posti¢i racionalnim kori§tenjem vlastitih sredstava
realiziranih pruzanjem usluga smjestaja i prehrane za vrijeme kada su slobodni kapaciteti doma
uz prethodnu suglasnost osnivaca, racionalnim ulaganjem osiguranih sredstava i nastavljanjem
promidzbenih aktivnosti u svezi upisa u Dom uéenika prvih razreda na §irem podruéju Zupanije,
ali i susjednih. Ove godine iznajmljivanjem prostora naSe ustanove planiramo, kao i svake
godine, uprihoditi vlastita sredstva koja koristimo u poboljSanju uc¢eni¢kog standarda.

Postojeca sredstva i1 dalje planiramo koristiti racionalno, isklju¢ivo u svrhu podrske
planu razvoja djelatnosti ustanove, unapredivanja ucfenja i poucavanja, te poboljSanja
materijalno-prostornih uvjeta za ucenike i djelatnike, pedagoskog standarda ucenika i uvjeta
rada svih djelatnika doma.

Odlukom Zupana Sisacko-moslavacke zupanije g-dina Ivana Celjaka, troskove
smjestaja 1 prehrane ucenika u U¢eni€¢kom domu Kutina za sve uc¢enike koji pohadaju dom u
sk. god. 2025./2026.sufinancirat ¢e Sisacko-moslavacka Zzupanija za vrijeme trajanja
srednjoskolskog obrazovanja. Ve¢ sedmu godinu zaredom troskove smjeStaja i prehrane

sufinancira Zupanija za sve uéenike. (Odluka o sufinanciranju troskova smjestaja i prehrane u

Ucenickom domu Kutina u $k.god.2025./2026; KLASA:602-03/25-01/23;URBR0J:2176-02-25-2).

ZADACE AKTIVNOSTI OBLICI NOSITELJI VRIJEME
Racionalno - pracenje prihodai | - uvidu - ravnateljica - mjeseéno — poc.
koristiti sredstva | rashoda u domu- nabavke; - tajnica i krajem godine
poboljSanja postavljanje zida od | provodenje -najpovoljniji -studeni
kvalitete lima do susjeda s postupka izvodac
Zivljenja donje strane jednostavne -domar
ucenika nabave

. ) -listopad
- uredenje - jednostavna
rekreativno- nabava i odabir
sportskog kutka iza | najpovoljnijeg
igraliSta ( ljuljacke, | ponudaca
stol za stolni tenis) _ -ravnateljica _rujan-listopad
e - suradnja s - tajnica
-ukljucivanje u osniv. i odabir | _referent
Skolsku shemu najpovo”nijeg —najpovoljniji
voéa ponuditelja voca | odabrani izvodad
Osiguranje | - organizacija -promidzba - | _ raynateljica
materijalnih i | razli¢itih programa | organizacija _djelatnici Doma
prostornih - Najam prostora uz | razli¢itih
uvjeta za | suglasnost aktivnosti U | &lanovi Domskog | -tiiekom Sk.god.
kvalitetnu D.odbora i osnivaca | nenastavne dane | ,4pora
- najam dvorane za
organizaciju




realizaciju sportskih aktivnosti | -ugovor o |- ravnatelj SS
programa ucenika iznajmljivanju T.Ujeviéa
Osiguranje dvorane -ravnateljica
proveqpe -vanjski
organiziranog suradnik-
vjezbanja u prof.kineziologije
teretani -rujan
-postavljanje TV
aparata u zenske
spavaonice
-Odabir
najpovoljnije
ponude
- rujan- lipanj
Pratiti i Pracenje -domar, voditeljica
usporedivati troskova energ. | racunovodstva za
dnevne, mjeseCne, | i usteda zbog | unoSenje u Isg-e
polugodisnje i rada toplinske i | sustav
godisnje troskove solarne
elektrane Vod.ra¢unovodstva
Obracuni, referent
analize
troskova,
jelovnika
Izgradnja : : -postavljanje | - i
Zelenog otoka | 120recz oorate  za | vadey | iskomk
za  odvojeno | POV : kontejnere i | racunovodstva godine
. . sabirnica radi . i Mjesecno
prikupljanje dvoi oblikovanje domar Godis
Otpada et Zelenog otoka o
prikupljanja
otpada izmedu
kotlovnice i
zgrade br.2 proces
Cajna kuhinja L jednostavne ravnateljica, lstopad
7a udenike -uredlval_lje 1 nabave domar
opremanje
prostora
vanjski -str.radnik na _
Rad na dobavliac odrzavanju, ravn. '||5t0pafj
. . -redovito Jac N1 i vodadi radova | -studeni
sigurnosti s .. ugovor
S . | servisiranje i :
ucenika 1 . ; . -radovi na
djelatnika odrz_avanje svih uklanianiu
strojeva za rad, Jan] -vanjski
alata, popravci , kvar_oya . dobavlja¢
gmjeravanje fg(;\gji'tr?nje specijalizirane
instrumenata, . sluzbe, majstori,
Pridrzavanje pregled domar

Plana evakuacije i




izvodenje vjezbe
evakuacije

Ugradnja
portafona s
kamerom
Nabavka
evakuacijskog
kompleta na
svakom katu i
prizemlju
-panik tipka u
kancelariji
ravnatelja
-natpisi s
unutrasnje strane
svih prostorija

( broj u¢. i naziv
zone)

-1zrada Procjene
rizika UD Kutina
(‘azuriranje s
novim podacima)
-izrada Plana
sigurnosti UD
Kutina -rad na
zaposljavanju
novog djelatnika -
operativni
djelatnik za
sigurnost 1 zastitu,
vratar, noc¢ni
pazitelj
- rad na
provodenju mjera
fizicke zastite
- formiranje
Whats up grupe sa
svim ucenicima i
djelatnicima
- izrada rasporeda
dezurnih
djelatnika na porti
-organizacija
vjezbi evakuacije
i spaSavanja s
hitnim sluzbama

-izvodenje
predvidene
vjezbe

evakuacije

- Po
ponudi

-jednostavna
nabava

-postupak
jednostavne
nabave

-izrada

-izrada

-zahtjevi  na
MZOM

-provodenje
mjera
-uspostava
grupe

-mjesecno 1x

-prema
dogovoru

-ravnateljica,
domar, ekonom
,voditel]
rac¢unovodstva
- JVP Kutina
svi ucenici,
djelatnici
-domar
-¢lanovi

sigurnosnog tima
-ravnateljica

-odabrani
izvodac po
uvjetima iz
ponude

-Clanovi
sigurnosnog tima

-Clanovi
sigurnosnog tima

-ravnateljica

-svi djelatnici

-ravnateljica

-JU vatrogasna
postaja Kutina

- Listopad-
studeni

-do pocetka
listopada

-do pocetka
listopada

-do 30.09.2025.

-sredina
listopada

- studeni




-obuka djelatnika
Za pruzanje prve
pomoci

- kontinuirani rad
na sigurnosnim
procedurama u
suradnji sa
¢lanovima
sigurnosnog tima
UD Kutina

- sastanci
meduresorne
suradnje u PP
Kutina i PU Sisak

-uredenje
prolaznog
prostora za
interventne
jedinice na tavanu
1 proSirenje
prozora za
vanjsku
evakuaciju

-izgradnja novih
parkirali$Snih
mjesta

Hidroizolacija
sjevernog dijela
zgrade

-tecaj
pomoci

prve

-sigurnosne
procedure

-sastanci

-postupak
jednostavne
nabave

- trazenje sugl.
Upr.od;. za
kom.sustava
Grada Kutine

-predavaci
(Crveni kriz)

-Clanovi
sigurnosnog tima
-ravnateljica

-PP Kutina

-odabrani
izvodac

-ravnateljica
- Kom.sustav
Grada Kutine
-¢lan. D.odbora

-najpovoljniji
izvodac, nadzor

-po pozivu

- 1x mjesecno

- Nakon
zavrSetka
nastave
2026.

-listopad

-lipanj
-kolovoz
2026.




3.3. KADROVSKI UVJETI

Za ostvarivanje cjelokupnog programa rada planiramo osigurati dovoljan broj
adekvatno osposobljenih radnika postujuc¢i Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli i Pravilnik o normi u srednjoskolskoj ustanovi kao i Drzavni pedagoski standard
srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja te Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima te ostale zakonske akte.

Moramo naglasiti da smo poc¢etkom nove Skolske godine ponovno uputili zahtjev za
kuhara na puno radno vrijeme, no¢nog pazitelja, vratara-telefoniste-pazikuce, zdravstvenog
voditelja, pralje, a prvenstveno operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu. Ta radna
mjesta potrebna su nam u racionalnoj organizaciji poslova i radnih zadataka, ispunjavanja
sigurnosnih uvjeta, osiguravanja stru¢ne pedagoske pomoci, adekvatne medicinske skrbi o
bolesnim ucenicima, stru¢nog zdravstvenog prosvjecivanja. Potrebe za ostajanjem ucenika i
preko vikenda u Domu iskazuju se sve viSe upisom ucenika iz udaljenijih mjesta i Zupanija.
Ove godine imamo ucenike iz ...... zupanija. Ukoliko dobijemo potvrdan odgovor za trazena
radna mjesta iz naSeg Ministarstva, moc¢i ¢emo postaviti drugaciji raspored rada koji ¢e pratiti
potrebnu kadrovsku strukturu za dodatnim ostajanjem i radom vikendom. NaSa kadrovska
struktura bazirana je na odgojno—obrazovnom procesu i administrativno—tehnickim poslovima.
U realizaciji odgojno — obrazovnih poslova sudjeluju sljede¢i djelatnici:

- ravnatelj— 1

- odgajatelji— 4

noc¢ni pazitelj — 1

Ukupno - 6 djelatnika
U administrativno — tehni¢kim poslovima sudjeluju:
- tajnica - 1
- voditeljica raCunovodstva — 1
- referent - 1
- kuhar/ice /slasti¢ar— 3 (od toga 1 kuharica na pola radnog vremena)
- strucni radnik na odrzavanju 1
- spremacica - 2
Ukupno 9 djelatnika
Sveukupno 15 djelatnika
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U ovoj Skolskoj godini u Domu ¢e na realizaciji planiranih poslova i zadataka raditi 15
djelatnika. Smatramo da ovaj broj djelatnika joS uvijek ne odgovara propisanim standardima
te ¢emo redovno komunicirati s nadleznim Ministarstvom, kako bi rijesili problem nedostatka
potrebnog kadra. Nadamo se da ¢e sa strane nadleznog Ministarstva ipak biti razumijevanja te
¢emo dobiti traZzene suglasnosti. Nova radna mjesta omogucila bi djelotvornije obavljanje nase
djelatnosti, ali i moguénost organizacije rada tijekom cijelog tjedna. Osoblje Doma koje nije
neposredno u 0dgojno — obrazovnom procesu sudjelovat ¢e, kao i dosada na sastancima radnog
kolegija, na kojima se djelatnike redovito izvjescuje o radovima, aktivnostima, programima
rada, ali obraduju teme iz psihologije i komunikologije kako bi rad bio ucinkovitiji,
produktivniji, ali i s pravilnom medusobnom komunikacijom. Na temelju ¢1.104.,st.1.Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br.87/2008.) i odredaba ¢1.2.Pravilnika o
normi nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (NN 87/08,86/09.1 92/10.) utvrduju se obveze

radnika u okviru 40-satnog radnog tjedna.

TABLICA -KADROVSKI UVJETI

DJELATNICI UCENICKOG DOMA KUTINA
Ime i prezime Skolska polozaj ili radno mjesto
sprema

1.VESNA VUKOVIC VSS ravnateljica
2.IRENA SULJOK VSS odgajateljica
3.DZEMILA LUKAC VSS odgajateljica
4.INES GAJEVIC VSS odgajateljica
5.PETRA KOVACEVIC VSS odgajateljica
6.VESNA STOJIC FILICIC VSS tajnica
7.ANA TUTIC VSS voditeljica raéunovodstva
8. TOMISLAV SMIT SSS noéni pazitelj
9.MIRJANA BENEDETTI SSS referent
10.RUZICA SMOLA KV Kuharica/ slasti¢ar
11.DOMINIK IVIC KV Kuhar/slasti¢ar
12.ROBERT BRANDEIS KV Struéni radnik na odrzavanju
13.MAJA PODOLJINJAK SSS spremacica
14.VEDRANA VIDA SSS spremacica
15.MIRJANA PSENKO KV Kuharica/slasti¢ar
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
UCENICKI DOM - KUTINA
KLASA:113-02/25-01/01
UR.BR0OJ:2176-64-01-25-6

Kutina, 27.09.2025.

RADNO VRIJEME RAVNATELJA ,ODGAJATELJA | ADMINISTRATIVNO —
TEHNICKOG OSOBLJA U UCENICKOM DOMU-KUTINA
u prvom obrazovnom razdoblju sk. god. 2025. /2026.

1. RAVNATELJICA - VESNA VUKOVIC , prof. 7,00 — 15,00 h
Utorak 1 Cetvrtak 12,00- 20,00 h
2. ODGAJATELJI — IRENA SULJOK , prof.

DZEMILA LUKAC, prof.

INES GAJEVIC, prof.

PETRA KOVACEVIC, prof.

Prema tjednom i mjeseCnom rasporedu

7,00-13,00h; 13,00-19,00h; 16,00-22,00h; 17,00-23,00h

3. TAINICA -VESNA STOJIC FILICIC 7,00 — 15,00 h
4.VODITELJ RACUNOVODSTVA — ANA TUTIC 7,00 - 15,00 h
5. REFERENT MIRJANA BENEDETTI 6,00 — 14,00 h

6.KUHAR/ICE/SLASTICARI RUZICA SMOLA
DOMINIK IVIC

MIRJANA PSENKO
PRIJEPODNE
PONEDJELJAK - PETAK 6—14,00 h
POSLIJEPODNE
PONEDJELJAK - PETAK 13,00 — 21,00 h
MEDUSMJENA 8,00 - 16,00 h
7.STRUCNI RADNIK NA ODRZAVANJU
ROBERT BRANDEIS 6,00 - 14,00 h
8.SPREMACICE:
MAJA PODOLJINJAK
VEDRANA VIDA
PRIJEPODNE ( pon- petak) 6,00- 14,00 h
POSLIJEPODNE (pon-petak) 14,00 — 22,00 h
9. NOCNI PAZITELJ — TOMISLAV SMIT 22,00-6,00h

DNEVNI ODMOR

Svi djelatnici-Prijepodnevna smjena: 11,00 — 11,30; Poslijepodnevna smjena: 16,30 — 17,00
Odgajatelji:10,00-10,30 (rad od 7,00-13,00h);19,00-19,30 (rad od 13,00h-19,00h);19,30-20,00 (rad
od 16-do 22 h);20,00-20,30h ( rad od 17 h do 23 h)

Ravnateljica:
Vesna Vukovi¢, prof.
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RASPORED RADA ODGAJATELIA
ZA MJESEC: RUJAN 2025.

- - , PETRA
NADNEVAK IREN,grS(.)L:'LJOK, LUDKZAEg LLQ ) INESp(iOA:'EVIC (OVAZEVIC
prof.
7.09.2025. 16-22
8.09.2025. 16-22 13-19 18-23 7-13
9.09.2025. 17 -23 16-22 13-18 7-13
10.09.2025. 13-19 17-23 7-13 16-22
11.09.2025. 16-22 13-19 7-13 17-23
12.09.2025. 14-17 7-11 ZTS_ ;ggg‘;’:"“ 17-21
14.09.2025. 16-22
15.09.2025. 13-19 7-13 16-22 18-23
16.09.2025. 16-22 7-13 17 -23 13-18
17.09.2025. 17-23 16-22 13-19 7-13
18.09.2025. 13-19 17-23 16-22 7-13
19.09.2025. 7-10 17-21 13-17 710 .Zoagjzeain:I.Ju
21.09.2025. 16-22
22.09.2025. 7-13 18-23 13-19 16-22
23.09.2025. 7-13 13-18 16-22 17 23
24.09.2025. 16-22 7-13 17-23 13-19
25.09.2025. 17-23 7-13 13-19 16-22
26.09.2025. 18-21 FTh e nedei 7-11 14-18
28.09.2025. 16-22
29.09.2025. 18-23 16-22 7-13 13-19
30.09.2025. 13-17 17-23 7-13 16-22
01.10.2025. 7-13 13-19 16-22 17-23
02.10.2025. 7-13 16-22 17-23 13-19
03.10.2025. | “T>nedel 13-17 17-21 7-11
05.10.2025. 16-22
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3.4.PEDAGOSKI UVJETI
a) ODGOJNA SKUPINA
Obiljezja odgojne skupine su postojanje zajednickog cilja, razvijanje interakcijskih odnosa
izmedu svojih ¢lanova, svijest o pripadnosti skupini, usvajanje i poStivanje pravila ponaSanja
te podjela zadaca radi ostvarenja zajednickog cilja.
U nasem Domu rad ¢e se odvijati u 4 odgojne skupine ustrojene na osnovu dobne strukture.

Odgojne skupine odabiru svoje predsjednistvo te predstavnika ucenika u Vijece ucenika.

b) ODGAJATELJI

Struktura odgajatelja u naSem Domu odgovara zahtjevima odgajateljskog poziva koje
propisuje Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, tako da u odgojno-
obrazovnom radu sudjeluje od ove Skolske godine 4 odgajatelja — profesor sociologije, profesor
pedagogije i dvije profesorice povijesti .

Na izvodenju odgojno-obrazovnih programa u odgojnim skupinama te izbornih i posebnih
programa, odgajatelji ¢e realizirati 28 sati tjedno u neposrednom radu u $to je ukljuceno 2 sata
vodenje odgojne skupine (sukladno odredbi ¢l.4., Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (NN 94.od 30.srpnja 2010.); 2 sata za stru¢no usavr$avanje; za
pripreme 6 sati i ostali poslovi 4 sata. Odgajatelji su zaduZeni za 1 sat izbornih programa i 2
sata posebnih programa. Sukladno programskim zada¢ama i sadrzajima odgojno-obrazovnog
rada poslovi odgajatelja su:

Neposredni rad

- odgojno-obrazovni rad u odgojnoj skupini
- individualni rad s u¢enicima
- rad sa svim u¢enicima
- slobodno vrijeme ucenika
- zdravstvena zastita ucenika
- rad u skupinama, rad sa svim ucenicima Doma
Ostali poslovi su :
- poslovi u svezi pocetka i zavrSetka nastavne i Skolske godine
- izrada GodiSnjeg 1 mjesecnog plana i programa rada odgojne skupine, izbornih i
posebnih programa na kraju I obrazovnog razdoblja i na kraju $kolske godine)
- izrada Izvjes¢a o ostvarivanju GodiSnjeg i mjese¢nog programa rada te uspjeha

ucenika ( na kraju I obrazovnog razdoblja i na kraju skolske godine)
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- radionice, individualni razgovori, roditeljski sastanci

- vodenje pedagoske dokumentacije

- rad u komisijama i Povjerenstvima

- suradnja s roditeljima, Skolom i drustvenom zajednicom
- rad u stru¢nim i upravnim tijelima doma

- stru¢no usavrSavanje odgajatelja

- javna i kulturna djelatnost Doma

¢) ODGAJATELJSKO VIJECE
Odgajateljsko vijece je strucno tijelo na nivou Doma koje ¢ine svi odgajatelji Doma i ravnatel;.
U okviru svog redovnog djelokruga rada, Odgajateljsko vijece prati i valorizira realizaciju
Plana i programa rada Doma, procjenjuje rezultate odgojno-obrazovnog rada i donosi razlicite
odluke sa ciljem unapredivanja rada i rjeSavanja problema i poteskoca.

Na sjednicama Vije¢a u naSem Domu provode se razli€iti oblici stru¢nog usavrSavanja koje
realizira vecina ¢lanova Vije¢a. Osim izvje$ca sa seminara i aktiva, ¢lanovi Odgajateljskog
vije€a planiraju 1 prezentaciju stru¢nih tema iz podrucja psihologije, domske pedagogije,
sociologije, komunikologije, didaktike, metodike, suvremene metodologije rada i ostalih
znanstvenih podrué¢ja vaznih za napredovanje i stjecanje novih znanja 0 metodama i oblicima
rada s uc€enicima. Planiramo stru¢na predavanja na sjednicama Odgajateljskog vijeca iz

pojedinih podrugja.

d) UCENICKI DOM KAO CJELINA

Subjekte odgojnog rada u ucenickom domu ne ¢ine samo ucenik, pojedinac ili odgojna
skupina nego i ucenicki dom kao cjelina. U nasem Domu ta cjelovitost dolazi do izrazaja
osobito tijekom smanjenja broja ucenika krajem tjedna kada jedan odgajatelj brine o svim
ucenicima ili tijekom izleta, odlaska na sportske priredbe kada svi ucenici pripadaju samo
jednoj cjelini, svome Domu ili prigodom organizacije aktivnosti na nivou Doma kao cjeline.
Ovdje posebno treba spomenuti odlaske na regionalne i drzavne domijade kada su ucenici 1
posebno motivirani te tako osjecaju istinsku pripadnost svojoj skupini i svome Domu. Na toj
cjelovitosti 1 pripadnosti planiramo raditi tijekom cijele Skolske godine, jer ta pripadnost mora

se razvijati kontinuirano i svakodnevno.

e) VIJECE UCENIKA
Vijec¢e ucenika ¢ine predstavnici svake odgojne skupine i mogu sudjelovati i u radu stru¢nih

tijela Doma kada se odlucuje o pravima i obvezama ,ali bez prava odlu¢ivanja. Djelokrug rada
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ovog Vijeca sastoji se od davanja prijedloga o izbornim programima, radu Doma, aktima Doma

kada se radi o pitanjima koja su od interesa za ucenike, pedagoskim mjerama, jelovnicima,

Kuénom redu. Zadace koje se odnose na poticanje ucenika na aktivniju ulogu pri odredivanju

odredenih zahtjeva, pravila i odgovornosti kroz zajednic¢ku izradu pravila domskog Zivota i

ispunjavanja 8kolskih i domskih obveza. Clanovi Vijeéa u¢enika imaju svoje zamjenike.
Vijece ucenika ¢ine ucenici:

- Valerija Venzebach -1 odg. skupina- ¢lanica Vijeca ucenika

- Tomislav Puji¢ -1l odgojna skupina — ¢lan Vijeéa ucenika

- Matea Djelmo - 11l odgojna skupina- ¢lanica Vijeéa ucenika

- Sara Marti¢ —IV odgojna skupina — ¢lanica Vijeca ucenika

Koordinator Vijeca ucenika je ravnateljica Vesna Vukovic.

f) VIJECE RODITELJA
Vijece roditelja je savjetodavno tijelo koje suraduje s tijelima Doma o pitanjima koja su u vezi
sa smjeStajem ucenika, njihovim odgojem i obrazovanjem, pravima i obvezama ucenika.
Izbor ¢lanova Vijeca roditelja odvija se na roditeljskim sastancima svake odgojne skupine,
a ¢ine ga predstavnici roditelja iz svake odgojne skupine.

Vijece roditelja daje svoja misljenja 1 prijedloge u svezi organizacije zivota i rada u
domu, kao i na Godi$nji plan i program rada ustanove. Program rada Vijeca roditelja ove godine
nastavljamo suradnjom kroz sudjelovanje roditelja u nekim domskim programima, kao §to su
Dan Doma, Dani otvorenih vrata, Ispracaj maturanata, Dani zahvalnosti za plodove Zemlje,
Svjetski dan jabuka, pripreme za Sv.Nikolu, itd.

Vijece roditelja ove godine ¢ine predstavnici ¢etiri odgojne skupine:

- 1 odgojna skupina — Marija Venzebach

- Il odgojna skupina — Kristina Plese

- 111 odgojna skupina — Ivana Jureti¢

- IV odgojna skupina — Gordana Marti¢

Koordinator Vijec¢a roditelja je ravnateljica Vesna Vukovic.
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4. ODGOJNO - OBRAZOVNI PROCES

4.1. IZVJESCE O UPISU I SASTAV SKUPINA

1ZVJESCE O UPISU UCENIKA U UCENICKI DOM KUTINA NA POCETKU 2025./26. SKOLSKE
GODINE

VRSTA
SKOLE -
PROGRAMA

|.Razred

Il.Razred

Il.Razred

IV.Razred

l. - 1V. Razred

Odjela

Ué&enika

Odjela

Ucenika

Odjela

Ucenika

Odjela | Ugenika

Odjela | Ugenika

a

Gimnazija

Umjetnicka
Skola

4-godisnja
strukovna Skola

17

16

19 63

Ukupno:
3-godisnja
strukovna

Skola

3 -godisnja
strukovna skola
(industrijska i
srednja Skola)

3 -godisnja
strukovna Skola
(obrtnicka -
klasicni
model)

3 -godis$nja
strukovna Skola
(obrtni¢ka -
dvojni
model, VOB)

3 -godis$nja
strukovna skola
(obrtni¢ka -
jedinstveni
model, IMO)

UKUPNO

19

10

20
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1ZVJESCE O UKUPNOM BROJU SMJESTENIH U UCENICKE DOMOVE NA POCETKU 2025./2026.SKOLSKE GODINE

UKUPNO SMJESTENO UCENIKA

OD TOGA DJEVOJKE

8 43
ODGAJATEL] |SOCNALNA RODITELJI RODITELJ/STARATELJ STRUCNA SPREMA
POMOC - _ -
SLSUEINA BEZ | RAZV | JEDAN | M/Z | zaposlen nezaposlen 03 [ sss [ v3s [ vss [BEz
M 21 1 1 | 20 1 - -
INES ] _ , _
GAJEVIC ]
Z 20 2 2 | 15 1 4 -
M 15 3 - | 17 1 ; )
| PETRA ) _ ] _
KOVACEVIE -
Z 18 1 - | 18 1 ; ]
) M 19 1 1 | 15 | 31 3 -
0 DZEMILA ;
LUKAC ; - - -
Z 16 4 2 | 14 4 -
M 17 0 1| 12 2 1 |-
IRENA
v SULJOK - 1 2 - )
Z 12 5 3 9 5 - |-
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4.2. SASTAV ODGOJNIH SKUPINA

SASTAV ODGOJNE SKUPINE
SKUPINA | ODGAJATELJ RAZRED TR'AJANJE SKOLE it UKUPNO |UKUPNO
SKOLE o)
UKUPN | 3 | 4 | ° |cimnal Ekonom | S8 | Ten | | Ten | Sikov | i | RAZRED | USMJER
! S o) gOd gOd gOd Kut.ina Kut.ina e Kuatin aSisakJ Silfa Siéak i aC SKOLA A
. . . ’ Sisak
INES |,
GAJEVIC | 22 |5 (17| - | - | 1 |16 | 1 |2| - - 5 9 8
PETRA 1
I KOVACEVIC 9 19 2 |17 | - - 1 - 118 - - - - 2 7 7
DZEMILA
Il |LUKAC 20 20 [ 3|17 - | 1| 1 |-|16] - |-|1]1 5 9 10
INES 1
IV |GAJEVIC 2| 17 - |17 - | 3 -l - -] - - 2 5 4
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4.3. SASTAV UCENIKA PO RAZREDIMA I ZUPANIJAMA

STRUKTURA UCENIKA PO RAZREDIMA | SKOLAMA U SK. GOD 2025./2026.

SKOLA USMJERENJE . 1. V.
Tehnicka Skola Kutina Farmaceutski tehnicar 10 8 10 11
Tehnicar strojarstva 1 1 1 3
Tehnicar za el.strojeve i elektroenergetiku 1 4 2
Elektroinstalater 4 1 1
Tehnicar za rac¢unalstvo 3 1 2
CNC operater 1 1
Srednja Skola Tina Ujevica Ekonomist 1 1 1
Opca gimnazija 3
Matematicka gimnazija 1
Strukovna skola Sisak Tehni&ar za cestovni promet 1
Industrijsko-obrtnicka Skola Sisak Serviser karoserije motornih vozila 1
Instalater grijanja i klimatizacije 1
Gimnazija Sisak Jezi¢na gimnazija 1
ITehnicka skola Sisak Tehnicar za razvoj video igara 2
Srednja Skola Viktorovac Farmaceutski tehnicar 1
1
UKUPNO 22 19 20 17
SASTAV UCENIKA PO ZUPANIJAMA
Sisacko-moslavacka Zupanija Bjelovarsko-bilogorska Pozesko-slavonska Brodsko-posavska Viroviticko- Licko-senjska Primorsko- Zagrebacka
podravska Zupanija goranska
32 14 16 7 3 1 1 4
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4.4. ODGOJNE SKUPINE

ODGOJNA SKUPINA

GLAVNE ZADACE

- INODGOINASKURINA - sastavjena od 22

ucenika I razreda

Ukupno: 22 u¢enika

Odgajateljica skupine: Ines Gajevic, prof.

-rad na jacanju sigurnosti ucenika, edukacije ucenika o nenasilnom rjeSavanju sukoba- sukladno dobi ucenika
-podrska mentalnom zdravlju-radionice o mentalnom zdravlju, poticanje na razgovor o problemima
-sigurnost u digitalnom okruzenju-pravilno koristenje digitalnih uredaja

- upoznavanje odgajatelja s psihofizi¢kim razvojem ucenika ,obit. prilikama i odnosima

-postavljanje zajednickih pravila ponasanja i pravila rada u skupini (pano Bonton skupine )

-uspjeSna adaptacija i prilagodba Zivotu u novoj sredini; istraZivanje i upoznavanje dijelova grada Kutine
-jacanje higijenskih, kulturnih i radnih navika

-edukacija o kriznim situacijama( ponasanje tijekom pozara, potresa, ponasanje u prometu itd.)

-razvoj afektivno-emocionalne empatije

- usvajanje navika redovnog ucenja

- ukljuéivanje u rad izbornih i posebnih programa

1. ODGOJNA SKUPINA - sastavljena od 19
ucenika II razreda
Ukupno: 19 u¢enika

Odgajateljica skupine: Petra Kovacevi¢, prof.

-rad na jacanju sigurnosti u¢enika, edukacije ucenika o nenasilnom rjesavanju sukoba- sukladno dobi u¢enika
-podrska mentalnom zdravlju-radionice o mentalnom zdravlju, poticanje na razgovor o problemima
-sigurnost u digitalnom okruzZenju-pravilno koristenje digitalnih uredaja

-rad na pozitivnim interakcijskim odnosima uc¢enika u skupini

- razvijati odnose medusobne suradnje

- jacati motivaciju za ucenje i napredovanje

-razvijati toleranciju i poStivanje razlicitosti

- edukacija o kriznim situacijama( ponaSanje tijekom poZzara, potresa, ponasanje u prometu itd.)
-razvijati sposobnosti odgovornog donosenja odluka

-razvijanje samopouzdanja i samopoStovanja te kreativnosti

-ukljudivanje u rad izbornih i posebnih programa

111. ODGOJNA SKUPINA - sastavljena od 20

ucenika III razreda

Ukupno- 20 ucenika

Odgajateljica: DZzemila Luka¢, prof.

-rad na jacanju sigurnosti uc¢enika, edukacije ucenika o nenasilnom rjesavanju sukoba- sukladno dobi ucenika
-podrska mentalnom zdravlju-radionice o mentalnom zdravlju, poticanje na razgovor o problemima
-sigurnost u digitalnom okruzenju-pravilno koristenje digitalnih uredaja

- razvijati kvalitetnu komunikaciju

-razvijati kognitivno-intelektualne sposobnosti

-ucenike upoznati s timskim radom-razvoj suradnickih odnosa

- razvijati nivo tolerancije i razlicitosti

-zajednicka analiza rada skupine

-razvijanje samostalnosti, inovativnosti i kreativnosti, kritickog misljenja

-edukacija o kriznim situacijama( ponasanje tijekom pozara, potresa, ponasanje u prometu itd.)
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IV ODGOJNA SKUPINA - sastavljena od 17

ucenika IV razreda

Ukupno- 17 ucenika

Odgajateljica: Irena Suljok, prof..

-rad na jacanju sigurnosti ucenika, edukacije ucenika o nenasilnom rjeSavanju sukoba- sukladno dobi ucenika
-podrska mentalnom zdravlju-radionice o mentalnom zdravlju, poticanje na razgovor o problemima
-sigurnost u digitalnom okruZenju-pravilno koristenje digitalnih uredaja

-razvijati suradnic¢ke odnose i motivaciju za postignuce

- postaviti cilj uspje$nog zavrsetka Skolovanja

- ukljucivanje u projekte gradanskog odgoja

- uklju¢ivanje u volonterske i humanitarne programe

-ukljucivanje u projekte lokalne sredine

-razvijati interes za cjelozivotno obrazovanje

-usmjeravati uenike za nastavak obrazovanja ili pripremati ih za trziste rada

-razvijanje sposobnosti procjene vlastitih kompetencija

-ukljuc¢ivanje u rad izbornih i posebnih programa

--edukacija o kriznim situacijama( ponasanje tijekom poZara, potresa, ponasanje u prometu itd.)
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4.5. POVJERENSTVA

U ovoj skolskoj godini planiramo rad sljedec¢ih Povjerenstava:
1. POVJERENSTVO ZA PREHRANU-voditeljica: Irena Suljok, prof.

-ZADACI: - razvijanje pravilnih prehrambenih navika kod ucenika

- Prijedlozi tjednih jelovnika uz uvazavanje preporucenih vrsta hrane i jela za

srednjoskolsku dob; aktivno se ukljuéiti u provedbu Skolske sheme voéa i povréa

- Kontinuirano uredivanje edukativnih panoa s pravilima za pravilnu prehranu

- obiljezavanje nadnevaka vezanih uz vaznost prehrane i bolesti koje se vezu uz

nepravilno uzimanje obroka, degustacije i prezentacije egzoti¢nog voca

2. POVJERENSTVO ZA ZDRAVSTVENO PROSVJECIVANJE- voditeljica: Petra

Kovacevi¢, prof.

- ZADACI: - stjecanje znanja i vjestina te razvijanje pozitivnog stava prema zdravlju i

zdravom nacinu zivljenja

-poticanje odgovornog pristupa prema osobnom zdravlju i solidaran odnos prema zdravlju

drugih

- tjelesno zdravlje — stjecanje znanja o rastu i razvoju ljudskog tijela te ¢imbenicima koji
utjecu na to, a to su pravilna prehrana i kretanje, vaznost osobne higijene i higijene
okoline(spavaonica); ocuvanje reproduktivnog i spolnog zdravlja, vaznost osobne odgovornosti u
sprjecavanju spolno prenosivih bolesti i neplanirane trudnoce

- osnazivanje ucenika za aktivno sudjelovanje u planiranju i provedbi aktivnosti u podrucju

zaStite mentalnog i socijalnog zdravlja; destigmatizacija mentalnih bolesti i edukacija o

potrebi trazenja pomoci

-zdravstvena pismenost -vaznost sudjelovanja u mjerama prevencije bolesti i promicanja

zdravlja kao cijepljenje, sistematski i preventivni pregledi, darivanje krvi i dr.

3. POVJERENSTVO ZA SIGURNOST UCENIKA-voditeljica: Ines Gajevié, prof.
-ZADACI: 1.0sobna i zajednicka sigurnost u domu ( pravila ponasanja u domu, Kuéni red)
2.protupoZarna i evakuacijska sigurnost (vieZzbe evakuacije, koristenje

vatrogasnih aparata, gasenje manjih poZara)
3.sprjec¢avanje Sirenja zaraznih bolesti ( osobna higijena, osnove prve pomoci)

4.digitalna sigurnost ( zastita osobnih podataka, lozinki i uredaja, prepoznavanje
cyberbyllinga i kome se tada obratiti, sigurno koristenje interneta)

5.sigurnost van doma ( pravila kretanja nocu, obavjestavanje odgajatelja u
slucajevima kasnjenja ili izgubljenosti)

6.prevencija rizicnih ponasanja ( radionice prevencije ovisnosti, odgovorno
ponasanje u intimnim vezama, mentalno zdravlje)

7. ekoloska sigurnost ( poucavanje ucenika o potrebi stednje vode i energije,
radionice odvajanja otpada i sigurnog zbrinjavanja opasnog otpada)

4, POVJERENSTVO ZA UCENJE —-VODITELJICA :DZemila Lukag, prof.
-ZADACI: upoznavanje ucenika s metodama racionalnog i planiranog ucenja
Izrada knjige za evidenciju ucenika na organiziranom ucenju
Rad s uc¢enicima na podizanju motivacije za ucenje
Organizacija instruktivnog rada —program MLADI ZA MLADE —vrsnjacka pomo¢
Suradnja s odgajateljima kod provodenja posebnih programa na
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kognitivnom podrucju ( osmisljavanje i planiranje zajednickih programa na temu
vaznosti organiziranog i racionalnog ucenja)
Povezati djelovanje knjiznicarske skupine i Povjerenstva za ucenje kroz predavanja
i povezivanja skupina — KAKO TREBA EFIKASNO UCITI
Ra na podizanju motivacije za ucenje i ostale obveze
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4.6. GODISNJI KALENDAR RADA ZA SK.GOD.2025./26.

AKTIVNOSTI

SADRZAJ AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

NOSITELJI AKTIVNOSTI

Docek ucenika i njihovih roditelja i
upoznavanje s Domom

-zajednicki roditeljski sastanak
novoupisanih uc¢enika

-odabir ¢lana za Vijece roditelja
-upoznavanje

-zaduZivanje uc¢enika posteljinom,
kljucevima, ormari¢ima za obuéu
-rasporedivanje ucenika u spavaonice,
formiranje stalnog sastava spavaonica

- rujan (7.9.2025.)

- 7.9.2025.

- roditelji

- novoupisani u¢enici
-djelatnici Doma
-ravnateljica

-voditeljica | odg. skupine
-domar

-odgajatelji, ravnateljica

Upoznavanje novih u¢enika s Gradom i
vaznijim ustanovama

-posjet vaznijim ustanovama u Kutini
,upoznavanje s prometnim
mogucénostima prijevoza i sl.

-posjet Gradskoj knjiznici i ¢itaonici-
GDJE STANUJU KNJIGE...
Uclanjivanje ucenika u Gradsku
knjiznicu

- prvi i drugi tjedan
boravka u Domu

- listopad

-odgajatelj/ica | odgojne skupine
-ucenici 1. razreda

-ravnateljica Gradske knjiznice
-ravnateljica Doma

-svi ucenici doma

PROGRAM ADAPTACIJE

-radionice adaptacije
-sudjelovanje u gradskom programu
Europski tjedan mobilnosti —
ukljucivanje u gradski program
Hrvatski olimpijski dan —sportski dan
-obiljezavanje Dana hrvatske policije
-Med.dan kulturne bastine i Dan
europske basitine —selo CIGOC

tijekom rujna
-2. tjedan u rujnu.

-10.9.2025.
-29.9.2025.

-23.9.2025.

-odgajatelj/ica | odg.; ucenici I razreda
- posebni program Sport i zdravlje
-po odg. skupinama

- Igre na dvoristu, plakat, bijele majice
-edukativni pano, tem.izlaganje

- edukativni pano

-program Kulture zivljenja
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Dobrodoslica novim ucéenicima

Dobrodoslica novim ucen.-program

-odgajatelj/ica | odgojne skupine

Program MOJ ANPEO CUVAR- DOBRO | predstavljanja novih u¢enika u parovima | -23.9.2025. -uCenici I razreda, stariji u¢enici
DOSLI PRIJATELJI — stariji u€enici s novoupisanima u -ravnateljica, svi odgajatelji
malim skupinama —svecani program -dramsko-recitatorska skupina
. . - Vijece ucenika- razgovor o demokraciji i
Medunarodni dan demokracije -urediti pano Med.dan demokracije; ‘mladoi dobitnici Nobel d
Prava i odgovornosti u demokraciji -15.9.2025. najmiadoj dobitmici Nobelove nagrace za
. e mir -MALALA YOUSAFZAI -za
- Govor mira kroz sliku i rije¢-radionice b o g .
Medunarodni dan mira (Dobitnici Nobelove nagrade za mir -21.9.2025. obrazovanje JeVOJClC‘i‘ ' ‘
kroz povijest) - posebni program —Uc¢enik-gradanin
-upoznavanje s vrstama nasilja i kako se . .
dni it -ucenici svih skupina
NACIONALNI DAN BORBE PROTIV © njegi,zaf ' 1,11 protokel - ~odgajatelji
NASILJA NAD ZENAMA upoznati ucentke s Hrotoxolom o .e0eS, - PREVENTIVNI PROGRAM -STOP
postupanju u slucaju nasilja medu NASILIU (posebni program )
djecom i mladima i nasilja u obitelji
<t korisnici o - posebni program obogacivanja Zivota —
Obiljezavanje Medunarodnog dana starijih | posjet korisnicima D_Of“a za starije | 1.10.2025. humanitarstvo
nemocne osobe u Kutini NPT
osoba ) o -program kulture Zivljenja
Medunarodni dan glazbe ) gl?_lzjbé “ nase@ Domu-pustanje glazbe | 1 14 5055,
razlicitih vrsta i zanrova kroz dan, pano N . .
ravnateljica i ¢lanovi glazbene skupine
s vrstama glazbe
Obilies ‘s MJESECA  ¥kolskih -uklju¢ivanje u program Gradske ) L _
1 ge?avanje Skolski knjiznice i itaonice Kutina -n0V|na_rsko-knj_lzmcarska skupina
knjiZnica - program u Domu - 1.10. 2025. -1 osngJna SI-(up-Ina —iétraiivanje citalackih
navika —voditelj skupine
-provodenje programa i radionica kroz 6.-12.10. 2025

DJECJI TJEDAN( 6. do 12.10.2025.)

tjedan-motivacija, kreativnost, edukacija
i sigurnost, sport, humanitarna i
drustvena akcija, simboli¢ki elementi-S

- Vijeée ucenika
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Susret s gradonacelnikom -priprema
pitanja prema gradonacelniku koja su
u interesu mladih

- Prema pozivu
- Odlazak u
Gradsko vijece

-Vije¢e ucenika

- izrada panoa ,,... knjige koje su
obiljezile moje $kolovanje u osnovnoj

-ravnateljica

Obiljezavanje Svjetskog dana ucitelja . -5.10.2025. e -
Skoli -odgajatelji, djelatnici
-domjenak 1 druzenje odgajatelja
Obiljezavanje DANA HRVATSKOG -Hrvatski sabor — znacenije, ustroj i -zaduzeni odgajatelj — P.Kovacevi¢
SABORA SPOMENDANA RH djelovanje - izrada pou¢nih letaka i - 8.10.2025. Posebni program Ucenik -gradanin
postavljanje na info pult
- tema na skupnim sastancima- Sto me . .
. . .. .. - sve odgojne skupine
ispunjava u slobodno vrijeme —izjave . y . L.
ey . . senika i izrada zaiednick - temeljni program Cuvanje i unapredivanje
ucenika 1 1zrada zajedniCcko anoa, . . T .
Obﬂje?avame S_Vjets_kog dan“_‘ m_entalnog . ,J i .gp. ., zdravlja / prema odabiru voditelja odgojne
zdravlja —povezivanje s kreativnim organizacija kreativnih radionica koje ¢e | 10.10.2025. . .
. . e e skupine-otvoreni model
aktivnostima voditi ucenici - -
.. -voditelj preventivnih programa — mentalno
- radionica na temu mentalnog )
i zdravlje
zdravlja
Obiljezavanje Dana - Dani kruha 2024. —tema -izrada kruha | -12.10.2025.
zahvalnosti za plodove Zemlje i kolaca od buca i tikvica u kreativnoj -uenici i roditelji
radionici; sudjelovanje na gradskoj -kuhari, ravnateljica
prodajnoj izlozbi na zadanu temu -zaduzeni odgajatelj- L.Suljok
ObiljeZavanje Svjetskog dana hrane -demonstracija jela iz kraja iz kojih -ucenici Doma
o -program adaptacije
ucenici dolaze- ¢eski tradicionalni kola¢ -16.10.2025 kuhari

,, KOLACE“

-Povjerenstvo za prehranu
-temeljni program KREATIVNOST-sve odg.sk.
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-izlozba jabuka, kolaca i sokova

- ZaduZeni odgajatelj Irena Suljok

od jabuke u Domu: JABUKE U -20.10.2025.
Svjetski dan jabuke SLAFROKU — kolagi i sok od jabuka
-kreativna radionica JABUKE
Svjetski dan ruZicaste vrpce -izrada ruziCastih vrpci po skup. 19.10.2025. -voditelj preventivnih programa

TJEDAN LOKALNE
DEMOKRACIJE

-nosenje ruzicastog( detalj )
-informativni kutak ( brosure i letci o
raku dojke)

-simboli¢ni lanac podrske-svi sa
ruzicastim vrpcama naprave lanac
kao simbol zajednistva

Kako djeluje lokalna samouprava
-predavanja u domu na temu lokalne
samouprave

-izrada panoa nakon susreta u Domu

drugi tjedan u listopadu
-drugi tjedan u
listopadu

- svi ucenici
-djelatnici doma

-Vijece ucenika

-voditelj programa Ucenik -Gradanin

Jesen u Karlovcu — izlet u¢enika i djelatnika

Poludnevni izlet u Karlovac, JU
AQUATIKA -slatkovodni akvarij
Karlovac, edukacija i obilazak akvarija
uz struéno vodstvo, razgled Setnica uz
Koranu

- zadnji tjedan u
listopadu u dogovoru s
putnickom agencijom

- posebni program Adaptacija

-svi uenici i odgajatelji
-ravnateljica, zainteresirani djelatnici
-uCenici - novinari

DAN OUN -povijesni sat putem razglasa - 24.10.2025. - program Uc¢enik-gradanin

-tematski panoi, brosure

-posjet knjiznicarske skupine
Medunarodni dan $kolskih knjiznica Gradskoj knjiznici-razmjena iskust -28.10.2025. -novinarsko-knjiznicarska skupina
Svi sveti — blagdan RH - obilazak kutinskog groblja -1.11.2025. -ucenici | razreda

-paljenje svijece kod Kriza za sve
poginule i nestale u Domovinskom ratu

-voditeljica programa adaptacije
-ravnateljica
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Obiljezavanje Med. dana borbe protiv
fasizma, antisemitizma i ksenofobije

-koristenje digitalnih nast. materijala —
.... HOLOKAUST

- izrada panoa s osnovnim pojmovima
Holokausta te postavljanje izlozbe
knjiga koje obraduju ovu tematiku
-gledanije filma po izboru vod.programa
informatic¢ko-filmske skupine —
korelacija i analiza na zajedni¢kom
sastanku zaduzenih programa( interesnih
skupina)

-9.11.2025.

-posebni program Ucenik -gradanin
- Vijeée ucenika
- informatic¢ko-filmska skupina

een s

Medunarodni dan tolerancije — UD

-zid tolerancije — poruke i crtezi

16.11.2025. — do

- program Ucenik- gradanin

Kutina-dom jednakih i drugaéijih ucenika na desnoj ulaznoj strani 10.12.2025. - sve odgojne skupine i njihove voditeljice
hodnika na glavhom ulazu u dom
- Tolerancija u multikulturalnom
drustvu- okrugli stol
-filmska vecer: projekcjija - informaticko-filmska skupina
filma:“Freedom Writers* -novinarsko-knjiznic¢arska skupina
DAN SJECANJA NA ZRTVE - pano stradavanja Vukovara, crtanje 18.11.2025.
DOMOVINSKOG RATA Vodotornja - ulenici, odgajatelji, ravnateljica
DAN SJECANJA NA ZRTVU -tematski povijesni sat 18.11.2025. - zaduzena odgajateljica: 1.Gajevic¢
VUKOVARA I SKABRNJE - sudjelovanje u programu -1 u mome
Dan sjec’anjz! na irtvp_ Borova naselja 1991. | gradu Vukc_)var svijetli ... _ 19.11.2025. - prema odabiru — program kultura Zivljenja
—dan (.jo,moymskcv)g pijeteta o - stradavanja u Borovom naselju - prema odabiru voditeljice
Dan sjecanja na zrtV'e'Veleprometa i Ovcare . . -20.11.2025. — posebni program — program obogacivanja
—dan domovinskog pijeteta -stradavanja na Ovéari Fivota i kulture Zivljenja
Dan sje¢anja na prestanak otpora hrvatskih
branitelja iz Domovinskom rata u -otpor Vukovara — pano i iz|aganja -20.11.2025
VVukovaru- dan domovinskog pijeteta T '
DAN HRVATSKOG KAZALISTA -nastup dramske skupine u Domu -24.11.2025. -ravnateljica, Vijece ucenika
- KAZALISTE U DOMSKOM (u tjednu od 18. do -¢lanovi svih izbornih programa
DVORISTU ( uzivo ili online) 24.11.2024.)
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MJESEC BORBE PROTIV OVISNOSTI
SVIETSKI DAN AIDS-a-CRVENA
VRPCA

-Kako re¢i ovisnostima NE- program

- HIV/AIDS

-Sportom protiv ovisnosti-programi u
domu i izvan doma

- radionice Crvena vrpca —kao simbol
borbe protiv AIDS-a-

U Mjesecu borbe protiv
ovisnosti; 15.11.-
15.12.2025.

-1.12.2025.-Svjetski dan

- voditeljica PREVENTIVNIH PROGRAMA
-voditelj sportske skupine

-Zavod za javno zdravstvo SMZ- suradnja -
tematsko predavanje o ovisnostima

-odgajatelji po skupinama

-radionice iz preventivnih programa AlIDS-a (WHO) -koordinator: Dz.Lukag
Docek Sv. Nikole i obiljezavanje prigodni program za -¢lanovi dramske, glazbene skup., ravnateljica
Medunarodnog dana osoba s invaliditetom | najmlade nase najblize lokalne -Vijeée ucenika
zajednice-suradnja s lokalnom - 6.12.2025. - domar, no¢ni pazitelj
zajednicom ... uprizorenje bajke - nositelj aktivnosti: ravnateljica
Snjezna kraljica -prijateljstvo
Gerde i Kaja -
-film WONDER -analiza i razgovor | -3.12.2025. - adaptacija _
na temu Zivota osoba s invaliditetom - pqsebpi program obogacivanja Zivota i kulture
-posjet Udruzi OSI-upoznavanje s Zivljenja
radom
Dan ljudskih prava: 75.0bljetnica od - sastanci po skupinama — obrada tema: | 10.12.2025. -voditelj programa U¢enik-gradanin
potpisivanja deklaracije UN o ljudskim Moja prava u Domu kao zajednici u -odgojne skupine, Vijece uéenika
pravima kojoj zivim; Demokracija; Razli¢itosti -ravnateljica
kao bogatstvo
-izrada STABLA LJUDSKIH
TJEDAN SOLIDARNOSTI-Hrvatski crveni | PRAVA (uéenici piSu poruke)
kriz-8.-14.12.2025. - Vaznost volonterskih programa i nadéin -8. -15.12.2025. -¢lanovi Crvenog kriza, Udruge OSl, Zaklade
ObiljeZavanje Medunarodnog dana ukljugivanja u rad istih; upoznavanje s S.Stoji¢, Caritas
volontera -3.12. radom institucija koji brinu o -posebni program: obogacivanja zivota
potrebitima, posjet korisnicima doma za -ravnateljica, odgajatelji
starije i nemoéne u Kutini
Obiljezavanje -svecCani program- ZVJEZDANA, -22.12.2025. - Dz. Lukag¢, ravnateljica, kuhari

Blagdana Bozi¢a
Zimski odmor uéenika 1.dio-od 24.12. 2025.
do 9.1.2026.

BOZICNA NOC..

ADVENT U ZAGREBU-izlet u Zagreb
-izrada ukrasa i ukrasavanje doma —
poticanje zajedniStva i pripadnosti
skupini i domskoj zajednici

- 15.12.2025. do 22.12.
-tijekom prosinca
-Bozi¢ne radionice
andela ,¢izmica i ukrasa
- adventsko vrijeme

-Clanovi recitatorske, glazbene i dramske skup.
-ucenici Doma, svi djelatnici

- izborni programi

- svi odgajatelji i djelatnici (domar,
spremacice, ekonom)
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Dan sjedinjenja Medimurja s maticom -panoi -9.1.2025. - posebni program Ucenik —gradanin
zemljom Hrvatskom-spomendan RH -tematska izlaganja —sat povijesti
Dan medunarodnog priznanja Republike - izrada tematskih plakata -15.1.2025. - Vijece ucenika, ravnateljica
Hrvatske-spomendan RH -gledanje video isjecaka iz serijala
Dan mirne reintegracije hrvatskog ,Dogodilo se na danasnji dan...“ -15.1.2025. zaduZena odgajateljica 1.Gajevié
Podunavlja —spomendan RH
Dan sje¢anja na Holokaust - Nacisticki logori u Europi-panoi 27.1.2025. - Program obogacivanja Zivota
-gledanje filma THE BOOK THIEF -
- poslije gledanja filma, pisanje - -zaduZena odgajateljica: P. Kovacevi¢
poruka o hrabrosti 1 snazi rijeci-
istaknuti najsnaznije dijelove filma
na zidnom panou
Medunarodni dan zaStite mocvara -BUDUCNOST NA RUBU -2.2.2025. - nositelji: ravnateljica i odgajateljica I.Gajevi¢
MOCVARE-ukljuéivanje u program
Matice Hrvatske —ogranak Kutina - informatic¢ko-filmska skupina
-provodenje programa NASE
LONJSKO POLJE -ZAJEDNISTVO
PRIRODE I COVJEKA .2.dio
-posjet Lonjskom polju
-kreativne radionice izrade maski —
ZALJUBLJENI POD MASKAMA -ravnatelji i voditelji UD A.G.Matos,
Maskare u Domu-Zaljubljeni pod maskama | Karneval u Ucenickom domu Varazdin | 14.2.2025. Cakovec, Varazdin, Kutina
uz sudjelovanje domova, A.G.Matos, - svi odgajatelji
Cakovec ( putovanje u Varazdin -Vijeée udenika
maskirane skupine)
-sudenje i spaljivanje faSnika u nasem 17.2.2025. -svi odgajatelji
Domu
Dan crvenih haljina —Nacionalni dan -prema programu voditeljice — -7.2.2025. - voditeljica PREVENTIVNIH PROGRAMA
moZdanog udara kod Zena radionice, zajedni¢ka slika u crvenim
haljinama
Nacionalni dan borbe protiv vrinjackog -program dress code -ruzitasto; uredenje S
nasilja—DAN RUZICASTIH MAJICA Ruzi¢astog kutka na ulazu u dom s Svi odgajatelji
-25.2.2025. Ucenici, predsjednici skupina

balonima i ostalim ukrasima u ruzi¢astoj
boji, zajednicko slikanje uz drzanje
poruka PROTIV NASILJA

Voditeljica PREVENTIVNIH PROGRAMA

31




Valentinovo

-kreativne radionice-Valentinovo u
Domu — izrada ukrasa i postavljanje
prigodnih poruka za Valentinovo u
postavljenu kutiju i medusobno
darivanje

-kolacdi, sokovi, druzenja

14.2.2025.

-ucenici, odgajatelji, kuhari, Vijeée ucenika

Medunarodni dan Zena

-povijesna prica o borbi Zena za svoja
prava- zajednic¢ko gledanje filma uz
odabir i analizu filma voditeljice
programa

-8.3.2025.

- voditelji posebnog programa Ucenik- gradanin
-ucenici, odgajatelji
- Vijece ucenika

Pozdrav proljecu

Svjetski dan pjesniStva

-natjecaj za najljepsu liriku:
NOTTURNO..." "proljetni noéni mir
- A.G.MATOS- 150.godisnjica
rodenja

-dodjela nagrada najuspjesnijima
-Citanje lirike jednom dnevno od 16.
do 19.3. kroz razglas

-ozujak (20.3.2025.)
-od 16.-do 19.3.2025.-
trajanje natjeCaja

ven e

-ravnateljica, formiranje komisije za odabir
najboljeg rada, nagradivanje
-program kulture Zivljenja

-dramsko-recitatorska skupina

Dan darovitih u¢enika -posebni program- Kreativnost - -20.3.2025. -ravnateljica
darovitost — suradnja s Europskim - zainteresirani u¢enici
centrom izvrsnosti Varazdin -zaduzene odgajateljice: I.Suljok i DZ.Luka¢
Predstavljamo vam jedan izborni - ucenici — ¢lanovi izbornih programa ( novinari,
program —suradnja s Europian Talent Recitatori...)
Support Network ( ETSN) - ETSN

Medunarodni dan kazali§ta za mlade i -posjet kazalisnoj predstavi u Kutini -20.i 27.3.2025. -Vijeée ucenika

Svjetski dan kazaliSta prema ponudu sadrZaja - zainteresirani uc¢enici

ObiljeZavanje blagdana Uskrsa -ukraSavanje Doma - 5.4, 2025. - temeljni program- kreativnost -sve odgojne

Proljetni odmor ucenika od 30.3.do
6.4.2025.

-radionice bojanja pisanica
-tradicijske igre s pisanicama
-sudjelovanje na prodajnom Uskrsnom
sajmu

(od 16.3.do 27.3.2025.)

skupine
-zaduzena odgajateljica: P.Kovacevi¢

Svjetski dan zdravlja

-posebni program-Setnja prirodom uz
odabir odgajatelja

-7.4.2025.

- Povjerenstvo za zdravstveno prosvjeéivanje
- Sportska skupina
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- zdrav. prosvjec¢ivanje- vaznost
vjezbanja na otvorenom -posjet street
parkovima u Kutini

Svjetski dan Roma -tematski panoi -8.4.2025.
- Postivanje razlicitosti i tolerancija - VIJECE UCENIKA
drugog i drugacijeg — odabir filma i
izrada PORUKA O VAZNOSTI
TOLE_RANCIJE na §arenirrvl maramama -glazbeno-plesna skupina
-odabir romske glazbe —slusanje na _temeljni program kreativnost
razglas Doma
Dan planete Zemlje - projektni dan: uvod: predavanje o - 22.4.2025. - posebni program - Kultura Zivljenja i
vaznosti oéuvanja Zemlje Preventivni programi
Kreativna - informati¢ko filmska skupina
radionica-izrada predmeta od - sportska skupina
prlrodnlh materljala -nOVinarsko-knjiiniéarska skupina
Aktivnosti na
otvorenom-sadnja drveta na
domskom dvoristu
Kviz o okolisu i
prirodi
Zajednicka
fotografija svih sudionika u
projektnom danu
Dan hrvatske knjige - posebni program — Koju knjigu ¢itam? | 22.4.2025. -novinarsko-knjiznicarska skupina
Svjetski dan knjige i autorskog prava — dramatizacija odlomaka u domskoj 23.4.2025. - program kulture Zivljenja
knjiznici — prema Zelji u¢enika ¢lanova
knjiznicarske skupine (knjige domacih
autora i svjetskih)
-nauciti u¢enike osnovna saznanja o Posebni program: Ucenik -gradanin
autorskim pravima, posebice
intelektualno vlasnistvo ( 26.4.2025.)
Dan pogibije Petra Zrinskog i -edukativni pano -30.4.2025. - zaduzeni odgajatelj: 1.Gajevi¢

Krste Frankopana —-Spomendan RH

-povijesni sat
- izrada video isjecka obrade ovog
sadrzaja

- informaticko filmska skupina
-Muzej Moslavine
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Praznik rada- blagdan RH

-predavanje o povijesti Praznika rada

-video izraz -Jedan dan u Zivotu -1.5.2025. -Vijece ucenika -predsjednica
radnika-intervju s djelatnicima -posebni program- Ucenik-gradanin
-prakti¢na akcija: ¢is¢enje domskog -novinari
dvorista i prostora ispred DOMA -svi ucenici
- plakati: Kako moderni radnici -filmska skupina
obiljezavaju Praznik rada?-
koristenje dostupnih snimki
Dan pobjede nad faSizmom u Europi — -zajednicko gledanje filma -9.5.2025. -Povjerenstvo za ucenje

Spomendan RH
Dan Europe — Spomendan RH

po izboru voditelja programa

-izrada plakata o povijesti EU

Izrada EU lanaca s motivima Europe
1 zajedniStva te ih postaviti po
glavnom stubistu Doma

- u€enici prema interesu

Susret domova regije sjever —-DOMIJADA

DrZzavna domijada

-prezentacija uCenika u sportu, kulturi,
multimedijalnom sadrzaju

Od sredine travnja do
prve pol.svibnja

-pocetak svibnja

-svi odgajatelji

-voditelji izbornih programa
-ucenici i djelatnici Doma
-vanjski suradnici
-ravnateljica

Obiljezavanje Majcinog dana i Dana obitelji | prigodni program, plakati, panoi -14.5.2025. -suradnja s Gradskom knjiznicom, DND
na nivou Doma i Grada - Izrada knjizice s porukama majkama
Interpretacija pjesama upucéenih -knjiznic¢arsko- novinarska skupina
majkama ¢lanova recitatorske skupine -dramsko-recitatorska skupina
Zavr$na sveCanost za maturante- -sveCani program isprac¢aja maturanata - 21.5.2025. -odgajatelji
Oprostaj s maturantima - - darivanje maturanata, izlozba radova -ucenici-maturanti
-zajednicka vecera; domjenak za -ravnateljica, roditelji/skrbnici
roditelje
Obiljezavanje Svjetskog dana sporta - sportske igre na novom igrali§tu 31.5.2025. - sportska skupina
- Hodanjem do zdravlja- Setna do -str. suradnik ( I.Niki¢)
kutinskog bazena, igranje odbojke na -preventivni programi -povezanost sporta i
bazenu -suradnja s voditeljem zdravlja
-predstavljanje novog sporta, panoi
DAN DRZAVNOSTI REPUBLIKE -ZASTO SLAVIMO OVAJ DAN- | 30.5.2025. -Vijece ugenika

HRVATSKE - BLAGDAN RH

pano i itanje na domski razglas

-ravnateljica
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Svjetski dan zaStite ¢ovjekove okoline

- u svim odgojnim skupinama
provodenje teme-KLIMATSKE
PROMIJENE I ZAGADENIJE PRIRODE
- sadnja cvije¢a u kamenjare i
cvjetnjake, zapisi imena biljaka,
formiranje domskog vrta sa zacinskim
biljkama

5.6.2025.

- utjednu od 1. do 7.6.
2025.

-posebni program kultura zivljenja i
obogacivanje Zivota, povjerenstvo za ucenje
-ravnateljica

-informaticko-filmska skupina

-sve odgojne skupine

Struc¢na
Ekskurzija — jednodnevni izlet

NAJVECI HRVATSKI I JADRANSKI
POLUOTOK : KRASNA ZEMLJO-ISTRO
MILA

-terenska nastava: Svijet gradova
prepun boja i skladnih kompozicija:
JEDNOSTAVNO ISTRA
VISNJAN( svjetska zvjezdarnica)-
MOTOVUN (grad filmova i
spomenika kulture)-
SVETVINCENAT ( dah davnih
vitezova)-HUM ( najmanji grad na
svijetu)

-obilazak uz stru¢no vodstvo, na
povratku kupanje u Opatiji

-izlet ¢e se realizirati u
5. mjesecu u dogovoru
s odgajateljima i
ucenicima te
osniva¢ima

-ravnateljica , odgajatelji

-ucenici, djelatnici Doma

- turisticki vodici

-¢lanovi Domskog odbora i Vijec¢a roditelja

Obiljezavanje
66.godisnjice postojanja i djelovanja Doma
Zavrsetak nastavne godine

-svecani program

-Dan otvorenih vrata Doma uz Dan
Doma — otvoreno za gradanstvo
-druZenje s gostima doma

-izdavanje sveCanog izdanja domskih
novina — NASIH 66.GODINA

-14.6.2025.

-tijekom lipnja 2024.

-svi djelatnici

-¢lanovi Domskog odbora
-ucenici, roditelji i gosti
-ucenici i djelatnici
-posijetitelji
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5. DNEVNA ORGANIZACIJA RADA

Za vrijeme boravka u Domu ,ucenici se trebaju pridrzavati sljedeceg rasporeda obveza:
BUDENJE-U 7,00 sati ili jedan sat prije pocetka nastave. Spavaonice moraju biti zakljuane
kada ucenici u njima ne borave.

OBJEDOVANJE RADNIM DANIMA-

- dorucak - 0od 6,00 do 8,00 sati

- rucak - 0d 13,00 do 15,00 sati ( za u¢enike putnike od 11,00 do 16,00 sati)
- vecera - od 18,30 do 20,00 sati
UCENJE

- Zbog pohadanja ucenika nastave u dva turnusa ucenje je organizirano na sljedeéi
nadin:

- prijepodnevno ucenje — od 9,00 sati do 11,00 sati

- poslijepodnevno ucenje od 16,00 sati do 18,30 sati

-pauza u vremenu ucenja-od 17,15 do 17,30 sati

- od 20,00 do 21,30 sati- dopunsko ucenje

- 0d 21,30 do 23,00 sata- produzeno ucenje uz dozvolu dezurnog odgajatelja

ODLASCI | 1ZLASCI 1Z DOMA

Svaki odlazak iz Doma ucenici trebaju najaviti dezurnom odgajatelju koji je duzan
evidentirati odlazak i dolazak ucenika.

Ucenicima prvog i drugog razreda tijekom radnog dana, dopusten je izlazak u grad do 21,00h.
Ucenicima treceg 1 Cetvrtog razreda dopusten je izlazak tijekom radnog dana do 21,45 sati, au
dane tjednog odmora i blagdana do 22,00 sata.

Odgajatelj 1 noc¢ni pazitelj mogu odobriti izlazak u€eniku i nakon 23,00 sata, ali samo u

opravdanim slu€ajevima i uz dozvolu roditelja uc¢enika 1 voditelja odgojne skupine.
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DNEVNI RED RADA

U Domu se provodi sljede¢i dnevni red:

-7,00 - ustajanje

-6,00-8,00 - dorucak

-9,00-11,00 h - prijepodnevno ucenje

-12,30-15,00 - ruéak ( za uenike koji putuju u druge gradove u Skolu od 11,00 h)
-15,00-16,00 - dnevni odmor

-16,00-18,30 - poslijepodnevno ucenje

-18,30-21,00 - vecera

-20,00-21,30 - slobodno vrijeme, posebni i izborni programi

-21,30-22,00 - priprema za pocinak i provjera nazoc¢nosti uc¢enika

-22,00 - odlazak na pocinak

- ucenici su u spavaonicama , izuzev opravdanih aktivnosti

-23,00 - gasenje svjetla u svim prostorijama osim na ulazu i hodnicima
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SISACKO-MOSLAVACKA
UCENICKI DOM - KUTINA
KLASA:113-02/25-01/01

UR.BROJ:2176-64-01-25-6

Kutina, 8.09.2025.

DEZURSTVA DJELATNIKA

DEZURSTVO DJELATNIKA I KONTROLA ULASKA POSJETITELJA
U UCENICKOM DOMU-KUTINA

PONEDJELJAK

UTORAK

SRIJEDA

CETVRTAK

PETAK

NEDJELJA

od
od
od

od
od
od

od
od
od

od
od
od

od
od

od
od

6.00 - 14.00
14.00 - 23.00
23.00 - 06.00
6.00 - 14.00
14.00 - 23.00
23.00 - 06.00
6.00 - 7.00

7.00 - 23.00
23.00 - 06.00
6.00 - 14.00
14.00 - 23.00
23.00 - 06.00
6.00 - 14.00
14.00 - 21.00
16.00 - 22.00
22.00 - 06.00

MIRJANA BENEDETTI
DEZURNI ODGAJATELIJI
NOCNI PAZITELJ

ROBERT BRANDEIS
DEZURNI ODGAJATELIJI
NOCNI PAZITELJ

MAJA PODOLJINJAK/VEDRANA VIDA
DEZURNI ODGAJATELIJI
NOCNI PAZITELJ

MAJA PODOLJINJAK/VEDRANA VIDA
DEZURNI ODGAJATELIJI
NOCNI PAZITELJ

ROBERT BRANDEIS
DEZURNI ODGAJATELII

DEZURNI ODGAJATELJ
NOCNI PAZITELJ

Ravnateljica:

VESNA VUKOVIC, prof.

Ovaj Raspored dezurstava detaljno se mjesecno razraduje prema mjeseCnom rasporedu rada

djelatnika.

38



ZADUZENJA ODGAJATELJA

SK.GOD.2025./2026.
Br.sati | Ukupno _ _ o ) _
) ) | Odgojna ) ) Posebni Temeljni Prigodni )
Pripreme| tjedno u |neposredni ] Izborni programi ) ) ) Povjerenstva
skupina programi programi programi
odg skup rad
Program
dobrodoslice
Hrvatski
1.Cuvanje i olimpijski dan
unapredivanje Dan sje¢anja na
zdravlja 1t
PRVA (1) _ ) _ I _
o Informaticko-filmska Program adaptacije,|2.Socio-emocionalni |Domovinskog Povjerenstvo za
6 17 28 Odgajateljica: ) ) N _ ) ) )
| skupina Financijska razvoj ucenika rata sigurnost ucenika
nes
pismenost 3.Kognitivni razvoj |pDan

Gajevi¢,prof.

ucenika

4 Kreativnost

med.priznanja
RH

Zaljubljeni pod
maskama

Domijada
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Hrv.olimpijski
dan

Pozdrav jeseni
Dan Hrvatskog

1.Cuvanje i sabora
DRUGA (1) unapredivanje Dan sje¢anja na
iatelii Program zdravlja zrtvu Vukovara i Povjerenstvo za
Odgajateljica ) obogacivanja ) ) ) Skabrnje
17 28 Petra Kovadevié¢ |SPortska skupina 2.Socio-emocionalni |Med.dan sjecanaj zdravstveno
zivota 1 kulture ) ) . o
prof. o razvoj ucenika na zrtve prosvjecivanje
Zivljenja N . |Holokausta
3.Kognitivni razvoj S
. Zaljubljeni pod
ucenika maskama
4.Kreativnost Domijada
Blagdan uskrsa i
prodajna izlozba
Hrvatski
1.Cuvanje i olimpijski dan
unapredivanje Pozdrav jeseni
TRECA (1II) zdravlja Blagdan Bozi¢a
17 28 Odgajateljica: |Dramsko-recitatorska Preventivni 2.Socio-emocionalni {Domijada Povjerenstvo za
DZemila skupina programi razvoj ucenika Zaljubljeni pod | ucenje

Lukad,prof.

3.Kognitivni razvoj
ucenika

4 Kreativnost

maskama
Dan darovitih
ucenika

Domijada
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16

28

CETVRTA (IV)
Odgajateljica:
Irena Suljok,

prof.

skupina

Program Ucenik -

gradanin

1.Cuvanje i
unapredivanje
zdravlja
2.Socio-emocionalni
razvoj ucenika
3.Kognitivni razvoj
ucenika

4 Kreativnost

Hrvatski
olimpijski dan
Dan zahvalnosti
za plodove
Zemlje

Svj.dan hrane

Zaljubljeni pod
maskama

Dan darovitih
ucenika
Ispracaj
maturanata

Domijada

Povjerenstvo za

prehranu
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6. GODISNJI PLANOVI I PROGRAMI RADA

6.1. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE ZA SK. GOD. 2025/26.

VRIJEME IZVODENJA- BROJ

Nabavka pedagoske

dokumentacije

Uredenje dvoriSta, uredenje ukrasnog grmlja i kompletnog okolisa
Provjera ispravnosti aparata i strojeva u kuhinji i praonici
Provjera ispravnosti sprava za vjezbanje

Nabavka dvosjeda i malog stoli¢a za djevojke na Zenskom katu
Kupnja novih hladnjaka za kuhinju i za potrebe u€enika

Suradnja s Carnet-om u svezi prelaska na rad s e-dnevnicima

odgojnih skupina

PODRUCJA ZADACE AKTIVNOSTI
SATI GOD.
PRIPREME ZA Tehnicki radovi i Kre€enje spavaonicai prostora Doma
uredivanje domskih | RuSenje dimnjaka u spavaonicama br.9. i 11., uredenje istih
prostorija za novu  |Utvrdivanje statike soba gdje su uklonjeni dimnjaci Kolovoz- rujan
Skolsku godinu Ugradnja klima uredaja na muskom katu
Nabavka velikog vanjskog susila za rublje za potrebe praone
Rad na Planu sigurnosti U¢eni¢kog doma -Kutina
Kompletna sanacija domskog igraliSta — popravak golova
Nabavka novih ormara u muskim spavaonicama i uredenje prostora
Popravak rolo zavjesa u sobama, kupnja sprave za veslanje u teretani
za uCenike
POCETAK SKOLSKE kontrole prostora i Uvid u &istoéu prostora Doma
GODINE | opremanje prostora

Kolovoz-rujan

Rujan

Rujan

Rujan -2.polovica
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Nabavka materijala za
odrzavanje i

dezinfekciju Doma

Nabavka potrebnog materijala za &iS¢enje i dezinfekciju prostora,

potrebnog materijala za uredivanje prostora za domara

Rujan- listopad

Pocetak rujna

OTVARANJE DOMA Kolovoz
Raspored ucenika po |Formiranje Lll, lll'i IV odgojne skupine i imenovanje voditelja skupina rujan
odgojnim
skupinama Raspored kreveta po spavaonicama uz postivanje zZelja uenika i rujan
pedagoskih kriterija
Organizacija rada svih djelatnika-odredivanje zaduzenja i raspored rujan

dezurstava svih djelatnika- ustrojavanja potrebne dokumentacije

Otvaranje Doma,

Organizacija programa do¢eka ulenika, izrada rasporeda rada svih

Rujan ( 7.9.2025.)

Izbor roditelja u Vijece
roditelja za sve odg.
skupine

Docek svih uéenika

uCenika i roditelja, programima rada, Ku¢nim redom
Upoznavanje roditelja i u€enika s odgajateljima i ostalim osobljem

Doma, sastanak s voditeljicom | odgojne , Izbor roditelja svih odg.

skupina u Vijec¢e roditelja, doCek starijih u¢enika ( od 19 sati)

prijam i djelatnika
smjestaj uenika Nabavka poklona za novoupisane ucenike ( kolegij blok, penkala) za Rujan
uCenike prvih razreda prilikom do¢eka ucenika za useljenje u Dom
Roditeljski sastanak- |Odrzavanje roditeljskog sastanka za ucenike prvih razreda u 7.9.2025.
useljenje u€enika u |blagovaonici, druzenje s roditeljima i u¢enicima, domjenak, razgovor s
Dom roditeljima, zajednicki obilazak spavaonica
Roditeljski sastanci svih odgojnih skupina u ucionicama i dnevhom
boravku za sve 4 odgojne skupine
Upoznavanje roditelja i u€enika s nainom rada u Domu, obvezama 7.9.2025.
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PLANIRANJE | Izraditi planove i Suradnja s MZOM - dostavljanje GPP-a, zamolbe za nova radna - rujan
programe rada mjesta, za djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu ( novo radno mjesto)
dostava tablica zaduzenja djelatnika -rujan
Izrada GodisSnjeg plana i programa rada Uceni¢kog doma-posebni, -rujan
temeljni i izborni programi
Izrada GodiSnjeg programa rada Vijeca u€enika i Vijeca roditelja
Izrada GodiSnjeg programa rada Odgajateljskog vije¢a
PROGRAMIRANJE |u cilju bolje Izrada GodiSnjeg plana i programa ravnateljice - rujan
organizacije rada Izrada Programa struénog usavrSavanja
Ucenic¢kog doma Tjedno planiranje aktivnosti -tiedno
Plan i program rada |Sudjelovanje u izradi programa rada odgajatelja za 1,11, Il i IV odg. -rujan
odgajatelja skupinu

Planiranje stru¢nog

usavrSavanja

Organizacija sjednice Odgajateljskog vije¢a

Izrada Kalendara rada Doma za $k.god.2025./2026.-kurikul
Planiranje sjednica OV, Domskog odbora, Radnih kolegija, sjednica
Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika

Sudjelovanje u radu UHSR, UUDRH,MSVRUD, Aktiva ravnatelja
srednjih Skola Sisac¢ko-moslavacke zupanije, Hrv. pedagogijskog
drustva, HPKZ, UUDRH Regije sjever, poslovnih savjetovanja(
Poslovni edukator, Radno pravo)

Izrada tjednog i mjesecnog rasporeda rada i dezurstava djelatnika
Doma

Planiranje izleta i izvannastavnih aktivnosti

-rujan-listopad

-tijekom Skolske godine
-mjesecno
- prema pozivu

- tiedno i mjesec¢no

- na pocCetku Skolske godine
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Planiranje prigodnih programai domjenaka

-rujan, tijekom godine

Izraditi sve ostale

planove i programe

Izrada planova i programa vaznih za funkcioniranje Doma

-pocetkom godine
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suradnja s udrugama, Plan DDD mjera, HACCP edukacija,
zdravstvenih pregleda, dogovor za organizaciju vjezbi evakuacije u
slu¢aju pozara u Domu s JVP Kutina, obuka uéenika za rukovanje
protupozarnim aparatom, nabavka sredstava za rad i radne obuce i

odjecée zaposlenika, suradnja sa sindikalnim povjerenikom

Izrada kalendara kulturnih i javih aktivhosti Doma
Izrada GodiSnjeg plana i programa rada izbornih programa kao voditelj
programa — glazbeno-plesne skupine

-rujan

Redovita izvjeS¢a i analize rada U&eni¢kog doma Kutina

Lipanj, prosinac ,travanj, rujan

PRACENJE | Organizacija i uvid u |Tjedni i mjesecni radni dogovori i sjednice Odgajateljskog vije¢a - 1-2x mjesecno
rad Radni kolegiji - dvomjesecno
svih djelatnika Uvid u rad djelatnika sa svrhom poboljSanja rada 1 x tjedno obilazak svih radnih
procesa
EVALUACIJA Utvrdivanje stupnja realizacije zadataka na pojedinom podrucju rada -jednom mjesecno

RADA DJELATNIKA

Rad na postupcima za poboljSanje realizacije zadataka

-Tijekom godine

Redovita polugodisnja izvieS¢a i analize realizacije programa

-na kraju obr.razdoblja, kraj Sk.

god.

Pomo¢ pri vodenju pedagoske dokumentacije

Na pocetku i tijekom godine

Analiza podataka i postignu¢a za izradu novih planova i programa rada
evaluacija i samoevaluacija
Provodenje ankete o zadovoljstvu Zivotom i radom u Domu kod

ucenika i roditelja

-kraj | obr.razdoblja
-kraj Il obr.razdoblja

-kraj Skolske godine

Pracenje i primjena Zakona ,provedbenih propisa i naputaka

Kontinuirano 430
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RAD S UCENICIMA

PruZanje pomodi
ucenicima kod

kojih su uocene
poteskoce u radu
(emocionalne smetnje,
teSkoce u adaptaciji i
procesu socijalizacije,
pracenje rada u

programima

-organiziranje individualnog rada, individualni pristup u radu s
ucenicima s TUR-om (obilazak i praéenje organiziranog uéenja
prijepodne i poslijepodne ) i PUP-om

-savjetodavni rad s u€enicima i roditeljima

-upucivanje ucenika na psiholosku pomoc¢ u slu¢aju potrebe
-suradnja s roditeljima, lije€nicima, razrednicima te ravnateljima Skola
- suradnja s PU Kutina Hrvatskog zavoda za socijalni rad

-pracenje ponasanja u€enika (posebno period adaptacije),pracenje
rada u izbornim programima

-ankete, igre, radionice, rad u izbornim programima-Glazbeno-plesna
skupina -neposredni rad s ucenicima

Dezurstva i neposredni rad s u€enicima kod zamjene nenazoc&nih
odgajatelja

skupna druzenja —programi, izleti, sitni pokloni, nagradivanje

- 1xtjedno

-prema potrebi

-rujan

-tijekom godine

-prema programu rada

-prema potrebi

Skrb o pravima
ucenika

Problemske situacije

- koordinator Vijeéa u€enika-obrada razli¢itih sadrZaja iz gradanskog i

zdravstvenog odgoja, ljudskih i djecjih prava, Konvencije o pravima
djeteta

-razmatranje i analiza prijedloga i primjedbi u€enika za unapredenje
standarda

-individualni razgovori s u€enicima ,rjeSavanje tekuée problematike

-1x mjesec€no, prema programu

Vije¢a

- Na sjednicama Vijec¢a
u€enika i organiziranim

sastancima sa svim

ucenicima
Rad sa svim - uvidi u organizirano uéenje , individualni rad s u€enicima s - svakodnevno
ucenicima teSkoc¢ama u razvoju, sastanci, dogovori, rad na pobolj8anju Zivotnog |-mjesecno, tromjesecno

standarda, posebni, prigodni i izborni programi, proglasenje

najuspjesnijih pojedinaca u razl. podrucjima domskog Zivota,

na kraju obr. razdoblja

-rujan
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upoznavanje u€enika s Protokolom postupanja u slu€aju nasilja medu
djecom i mladima , Protokolom o kontroli ulaska i izlaska u U&eni¢kom
domu -Kutina

Sastanci sa svim ucenicima-rjeSavanje problematike od zajedni¢kog

interesa

-2 X u svakom obr. razdoblju
-pocetak Sk.god. sastanci, web

stranice doma

Upoznavanje
s psihofizi¢kim

razvojem ucenika

- obiteljska anamneza
- suradnja s roditeljima i lijeEnicima
-razgovor s novoupisanim ucenicima

intervju s u€enicima i roditeljima(skrbnicima)

- po potrebi

-rujan, listopad

-prema potrebi

Izborni programi

-vodenje glazbeno-plesne skupine

-rad u kreativnim radionicama i izvannastavnim aktivnostima-pisanje
programa i provodenije istoga (Preventivni programi )

-nastupi na programima na grad. nivou, susretima u¢.domova

-suradnja s razli¢itim gradskim ustanovama i ostalim domovima

-2 x tjedno—70 sati

130 sati

RAD
S ODGAJATELJIMA

Pracéenje organizacije

radnog vremena

- procjena potreba u€enika tijekom dana
- uskladivanje 40-satnog radnog vremena
-izrada Odluke o tjednom i godiSnjem rasporedu radnih obveza

odgajatelja -pojedinac¢no

- svakodnevno

-rujan

-rujan

-izmjene u tjednom rasporedu; org. zamjena koju provodi ravnateljica

- tijekom godine, prema potrebi

Organizacija

zaduzenja

- izrada rasporeda rada i dezurstva

- uvodenje zamjena (odg.-obr.rad i admin.-tehnicki),vodenje evidencije

-krajem svakog mjeseca i tjedno

- po potrebi

-pruzanje pomoci u savjetodavnim razgovorima

-tijekom godine, prema potrebi

Unapredenje rada i

komunikacije

- zadovoljavanje potrebe za stru¢nim usavrSavanjem
-uvodenje novih metoda rada (projekti, istrazivacka nastava, projektni

dan, terenska nastava..), inovativni programi

-prema rasporedu u God.katalogu
stru¢nih skupova (MZOM, AZQOO,
AS0O0.))
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- poticati stalna stru¢na druzenja ( VijeCe odgajatelja, aktivi, ljetne i

zimske Skole, seminari po podrucjima )

-prema GPP; indiv. planovi i

programi usavrsavanja odg. i ravn.

Poticati struéno
usavrSavanje na nivou

Doma i van ustanove

- poticati stalna stru¢na druzenja ( Vije¢e odgaijatelja, aktivi, ljetne i

zimske Skole, seminari po podrucjima )

- prema potrebi i dogovoru

-prema pozivu

-poticati odgajatelje na sudjelovanje u virtualnim ucionicama
-rad s digitalnim alatima

- kontinuirano

- tijekom cijele Skolske godine

- organiziranje stru€nih predavanja odgajatelja kroz obradu tema iz
str. podrugja, obrada tema od strane stru¢njaka-usavrSavanje u

ustanovi kroz sjednice Odg. vijeca ili projekte

- jednom mjeseéno

-poticanje struénog usavrdavanja svih segmenata —odgajatelji, tajnistvo
,kuhari/slasti¢ari, stru¢ni radnik na tehnickom odrzavanju, referent
-razmjena iskustava kroz posjete drugim domovima/sportska druzenja
Domijade, UD A.G.Mato$§, UD lIvani¢ Grad, UD Bjelovar, UD Virovitica,
UD Cakovec, UD Varazdin

-uvodenje novih metoda i oblika rada —istraZivacka, projektna nastava
,kreativan dan, gostovanja poznatih gostiju, skupne aktivnosti

- izvje8¢a sa seminara i ostalih oblika str. usavrSavanja

-prema rasporedu Agencije za
odgoj i obrazovanje i MZOM
-BozZi¢ni turnir u $ahu u Bjelovaru
Malonogometni turnir-lvani¢ Grad;
Zaljubljeni pod maskama-Varazdin
-prema ciljevima i ishodima
programa i projekata

-tijekom godine

UNAPREDENJE
RADA U DOMU

Samoprocjena
uspjesnosti u

realizaciji programa

- prezentacija suvremenih metoda i oblika rada- samoevaluacija

prikaz rada u radionicama, nove metode rada, prikaz dobre prakse

- na kraju | i Il obr.razdoblja
-kontinuirano
200

Osmisliti oblike
pohvale i nagrade kao

motivacije

- sitni pokloni i pohvale ( na osnovu kriterija :uredenje spavaonica,
natjecanja, uspjeh u u€enju)- organizacija izleta, odlazak na kazalis.
predstave, sportska dogadanja uz odredene prigodne aktivnosti (

organizirano)

- tijekom Skolske godine

-tromjeseéno
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pocetak i kraj Sk.god.,.2x u li Il

ob.razdoblju za izborne programe

Povecéati mogucnost
funkcionalnosti i
udobnosti

prostora ucenika i

Uredenje rekreativnog kutka na dvoristu
Izgradnja i opremanje garderobe za kuhare
Uredenje pametne ucionice (i uc.br.2.)

Postavljanje TV prijemnika u Zenske spavaonice

-listopad-studeni
-ozujak, 2026.
- listopad-studeni

- sije¢anj 2026.

djelatnika Ukljugivanje u Skolsku shemu - prema natjecaju/ tijekom Sk.god.
Uredenje novih parkirnih mjesta nakon dob. suglasnosti nadlez. sluzbi |- sije¢anj-veljata 2026.
Saniranje podne povrsine u ué.br.1. - lipanj 2026.
Izgradnja Zelenog otoka za odvojeno prikupljanje otpada Listopad-studeni
Hidroizolacija sjevernog dijela zgrade -lipanj-kolovoz 2026.
70
PODRUCJA ZADACE AKTIVNOSTI VRIJEME IZVODENJA
Obnavljanje opreme |- kupovina kreveta na kat u muske spavaonice -6 kom. - rujan
- postavljanje novih ormari¢a u Zenske spavaonice; nabavka - listopad
eduk.materijala- zemlj.karata i globusa, ¢asopisa, drustvenih igara
- sije€anj, 2026.
Blagoslov Duhovnog |- s kutinskim zupnikom odrzati sastanak i dogovoriti blagoslov za - rujan, listopad
kuti¢a pocetak Skolske godine i blagoslov Duhovnog kuti¢a
OPLEMENJI- Uredenje racunalne |- nabavka novih tematskih zemljopisnih karata: klimatske, vegetacijske, |- listopad
VANJE ucionice i nabavka geoloske i geomorfoloske; tematski atlasi: zbirke razli€itih vrsta karata
PROSTORA novih zemljopisnih u jednoj knijizi

karata

- nabavka edukativnih digitalnih igara za u€enike

- sije€anj 2026.
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- postavljanje interaktivne plo€e u sportsku ucionicu sa zasebnim -rujan
projektorom
Prihvaéanje novih - uvodenje novih aktivnosti i programa za slobodno vrijeme - mjesecno
ideja - uvodenje novih metoda rada kroz dogovor s odgajateljima
ucenika - prihvac¢anje prijedloga o novim jelima-uvodenje u jelovnik - mjesecno

Estetsko uredenje
Doma

- daljnje oplemenjivanje prostora slikama, cvije¢em i radovima
ucenika, fotografijama sa zajednickih izleta i putovanja( tematski)

- tijekom godine-rujan, listopad
35

Poticanje ekoloske

svijesti kod uéenika

- odrzavanje dvoriSta Cistim i urednim, sadnja cvije¢a u kamenjar
- izgradnja jo$ jednog rekreativnog kutka-kod igraliSta -betoniranje
stola za stolni tenis, postavljanje ljuljacki okolo tog prostora
- briga o jezeru i bilkama
- odrzavanje Zeleni otok s kontejnerima i ogradom-rad s u€enicima

kod odvajanja otpada

-tijekom godine; rujan, listopad,
svibanj
- listopad-studeni
- kontinuirano
- kontinuirano osim u zimsko

vrijeme posebna briga oko pokrova

PODRUCJA

ZADACE

AKTIVNOSTI

VRIJEME IZVODENJA

Rjesavanje tekucih

problema

-individualni razgovori po dolasku i pozivu
-pomo¢ u rjeSavaniju problemskih situacija
- suradnja s pedagozima i ravnateljima Skola, kao i podruénim uredima

Centra za socijalnu skrb i policijskim sluzbenicima PP Kutina

- prema potrebi

- Po potrebi i pozivu

-suradnja s roditeljima sa ciliem pomoc¢i kod problema adaptacije

- tijekom cijele godine i prema

uCenika i prihva¢anja pravila te svih uo¢enih problema potrebi
Ukljucivanje roditelja u|-sudjelovanje u projektima Dani otvorenih vrata, Projektni dan, uz Dane| - listopad, lipan;j
zahvalnosti za plodove Zemlje, Uskrs, Dan Doma, zavr$ni izlet
rad ustanove
-roditeljski sastanci, individualne konzultacije - 4x godisnje
- sudjelovanje u programu opro$taja od maturanata i domjenak kod - svibanj

docCeka i ispracaja u€enika iz Doma ( prvi i zavrdni razredi),
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sudjelovanje u Vijecu roditelja, Domskom odboru ( predstavnici

roditelja)

- prema pozivu

40

PRACENJE
RADA UCENIKA

Neposredan rad s
ucenicima
Sudjelovanje u
pracenju kognitivhog

razvoja ucenika

- praéenje i analiza uspjeSnosti u Skoli

- individualne konzultacije u slu€aju konfliktnih situacija

- obavjestavanije roditelja o uo¢enim problemima kod ucenika
- pracenje izvr§avanja svakodnevnih obveza u€enika , individualni
razgovori prema ukazanim potrebama, redoviti sastanci s u¢enicima
jednom mjesecno radi uvida u njihove potrebe
- u slu€ajevima izostanka odgajatelja izvr§avanje odgajateljskih obveza

( budenje ucenika, ispracaj u Skolu, organizacija u¢enja, ind.razgovori)

- kontinuirano
- svakodnevno
- prema potrebi
- svakodnevno

-jednom mjesecno

- Prema potrebi

Sudjelovanje u

realizaciji

pracenje kvalitete obroka i uzimanja obroka od strane ucenika

- sudjelovanje u pisanju jelovnika

- kontinuirano

poboljSanja kvalitete

- uvid u izradu tjednog jelovnika; pracenje primjene normativa

- 1x tjedno

prehrane

- uvodenje novih namirnica i novih jela

-1x mjesecno

Raditi na promicanju i

- pomo¢ pri organiziranju prigodnih sve€anosti, uklju€ivanje u rad
kreativnih radionica/ organizacija Projektnog dana, istrazivacke i

terenske nastave nastave

- po potrebi

- Tijekom godine

Neposredni rad s

ucenicima

razvijanju kreativnih

sposobnosti u¢enika

- poticanje na ponudu kulturnih sadrzaja izvan Doma
- organizacija posjeta u¢enika Doma kulturnim programima ( kazaliSne

predstave, muzeji, knjiznice)

- 2 x godidnje za sve ucenike,
ostalo prema programima rada

izbornih aktivnosti

Jacati komunikaciju

- koordinator Vijeéa u€enika

- 1 mjesecno

Vodenje

- habavka potrebnih materijala za radionice

- jednom tjedno ili po dogovoru
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glazbeno- plesne

skupine

-rad prema programu rada glazbeno-plesne skupine , izrada plana i
programa rada ,vodenje ped. evidencije ,neposredni rad s uenicima,

prezentacija rada, sudjelovanje u razli¢itim programima

-2 X tjedno

-prema Planu i programu rada

zavrSna evaluacija rada, nastup u domskim programima, domijadi, 100
gradskim svecanostima
VREDNOVANJE |Poticati samoprocjenu | - iznoSenje mi8ljenja i stavova —ucenici - 2 x mjese¢no

ucenika - vlastitog - ocjenjivanje vlastitog zalaganja i rada, razvijanje kritickog odnosa - periodi¢no

angaZmana u prema vlastitim dostignu¢ima i osobnom doprinosu i razvoju

realizaciji domskih - sudjelovanje u realizaciji programa

obveza

Poticati samoprocjenu | - prezentacija dostignu¢a u odredenom podruéju kroz programe i

uspjesSnosti odgajateljajanalizu rezultata jednom mjesecno

u realizaciji programa |- osvrti na vlastite rezultate, samoprocjena uspjeSnosti na sjednicama
O.V. razmjena iskustava s kolegama u kolektivu i van kolektiva - tijekom Skolske godine
- izvje$c€a u pisanom ili usmenom obliku, primjeri dobre prakse, 100

medusobne posjete odgajatelja u skupinama- evaluacija kroz upitnike i

ankete, evaluacijske listi¢e, razgovor s kolegama
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PODRUCJA ZADACE AKTIVNOSTI VRIJEME IZVODENJA
Jacanje bolje - radni kolegiji, dogovori i analize - 1x mjesec€no
komunikacije -prezentacija razli€itih tema iz komunikacije i pedagogije, - prema programu

psihologije, SIGURNOSTI UCENIKA | DJELATNIKA
u svim segmentima - individualni radni dogovori s radnicima - po potrebi
- briga o ostvarivanju materijalnih prava radnika - kontinuirano
Suradnja s - ukljugivanje u rad roditeljskih sastanaka -na pocCetku i kraju Sk. godine
roditeljima - sudjelovanje u sjednicama Vijeca roditelja i podnoSenje izvjeS¢a o
radu vijeca roditelja, podnoSenje izvjesc¢a o stanju sigurnosti u€enika i | - najmanje 4x godisnje
djelatnika

SURADNJA

Suradnja s - Vije¢e odgajatelja, radni dogovori, izvje$¢éa, prijedlozi, posjete - kontinuirano

odgajateljima

radionicama uz osvrt na uspjeSnost, suradnja kod izrade planova i
programa, suradnja kod rijeSavanja uo€enih problema u skupini

- radni dogovori, individualni razgovori, uvid u aktivnosti odgajatelja
u odgojnim skupinama

Povjerenstvo za prijam u€enika u dom

- 2X u svakom obr.razdoblju

Suradnja sa
srednjim Skolama
SMZ

- poboljsanje suradnje u svezi informacija o u€enicima
-upoznavanje s razrednicima i stru¢nim suradnicima u Skolama
- suradnja s ravnateljima svih Skola

- sudjelovanje na Festivalu srednjih $kola SMZ

- tijekom Skolske godine

- Prema dogadaju
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Suradnja s

- uklju€ivanje u rad Grada i gradskih organizacija

- prigodno

drustvenom - sudjelovanje u programima na nivou Grada
sredinom - POU , Gradska knjiznica, Muzej Moslavine, osnovne 8kole - prigodno ili prema pozivu
,udruge ,drustva ,Vatrogasna postrojba, PP Kutina, DND Kutina,
Zajednica tehnicke kulture, Astronomsko drustvo, SMZ
Suradnja s - susreti domova — DOMIJADA (regionalna i drzavna ) - travanj, svibanj 2026.
ucenickim - suradnja s drugim Domovima -A.G. Mato$ Zagreb, UD lvani¢ — -velja¢a, studeni, prosinac
domovima Grad, UD Bjelovar, UD Virovitica, UD Cakovec, UD Varazdin
Promicanje i - uklju€ivanje kroz kulturne aktivnosti u gradu - Prema programima

uklju€ivanje u Zivot
Grada i 8ire

drustvene zajednice

- ukljucivanje u rad struénih suradnika Grada Kutine
-partnerstvo i rad na projektu Udruge OSI i Zaklade Sandre Stoji¢

- uklju€ivanje u rad stru¢nih suradnika Grada Kutine

-tijekom godine

-meduresorna suradnja —PP Kutina i odgojno-obrazovne ustanove, -po pozivu
zdravstvene i socijalne ustanove
- obiljezavanje DANA GRADA KUTINE,DANA SJECANJA NA -listopad

VUKOVAR | SKABRNJU, TJIEDNA LOKALNE DEMOKRACIJE
,SPOMENDANA HRV.SABORA,DANA SREDNJOSKOLACA,DANA
DOMA itd.

-tijekom godine , prigodni

programi

- uklju€ivanje u humanitarne akcije na nivou Grada- suradnja s

Udrugom OSI i Zakladom S.Stoji¢; Dan obitelji, Tjedan znanosti

- prosinac, travanj ( 2025.-
2026.)
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-tijekom godine

-strucni aktivi ,skupovi ,Zzup. vije€a ravnatelja srednjih Skola i
ravnatelja u¢. domova na drzavnoj razini (UHSR, Ogranak udruge

SMZ , UUDRH, Ogranak Udruge u&eni¢kih domova regije sjever, )

100

STRUCNO Sudjelovanje u svim - seminari, aktivi za ravnatelje, meduzupanijska vije¢a, skupovi - prema kalendaru stru¢nog
ravnatelja na drzavnoj razini ( MZOM,AZOO,ASOO,UUDRH...) usavrSavanja
USAVRSAVANJE | oblicima - individualno usavrSavanje; kolektivno- Vijeée odg. -ind. usavr8avanje — prihvaceno
usavr$avanja -suradnja u savjetodavnim potrebama i pedagoskom radu na sjednici O.V.
-suradnja u savjetodavnim potrebama i pedagoskom radu -kontinuirano
sa MZOM i AZOO
-upoznavanje sa zakonskom regulativom i svim propisima na
podrucju obrazovanja (individualno i organizirano) 70
PROMIDZBA Iznalazenje oblika -izvjeScivanje javnosti o radu putem web stranica i gradskih medija - tijekom cijele Skolske godine
Prezentacije doma -sudjelovanje u kreiranju web stranica Doma; lektoriranje domskih
novina i pisanje ¢lanaka
SIGURNOST Kontinuirani rad na -lzrada Procjene rizika UD Kutina ( azuriranje s novim podacima) -rujan
UCENIKA | ja€anju sigurnosti -izrada Plana sigurnosti UD Kutina -rad na zaposljavanju novog - rujan
DJELATNIKA uCenika i djelatnika | djelatnika -operativni djelatnik za sigurnost i zastitu, vratar, noéni

u Domu

pazitelj

- rad na provodenju mjera fizicke zastite

-listopad-studeni 2025.
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- formiranje Whats up grupe sa svim ucenicima i djelatnicima
- izrada rasporeda dezurnih djelatnika na porti
-organizacija vjezbi evakuacije i spasavanja s hitnim sluzbama

-obuka djelatnika za pruZanje prve pomodi

-listopad

Kutina

-studeni 2025; travanj 2026.

-prema pozivu crvenog kriza

- kontinuirani rad na sigurnosnim procedurama u suradnji sa
¢lanovima sigurnosnog tima UD Kutina

- sastanci meduresorne suradnje u PP Kutina i PU Sisak

-rujan- lipanj

- 1x mjesec¢no

Menadzerski

poslovi

- iznalazenje izvora financiranja, zastupanje Doma
- ucenje u zajednici —suradnja i partnerstvo
- konacno definiranje i oblikovanje domskog znaka —-LOGO DOMA
- daljnji rad na prepoznatljivosti dom. kulture —MISIJA | VIZIJA
DOMA

- kontinuirano
- prema programima
- studeni

- tijekom cijele godine

6.2. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ODGAJATELJA

- Kognitivno podrucje
- Kreativno podrucje

Org. obveznog ucenja, dodatnog i
dopunskog rada

ZADACE AKTIVNOSTI NACIN RADA-KAKO VRIJEME-KADA Broj planiranih sati
NEPOSREDNI Rad na realizaciji temeljnih/mentorskih Izrada plana i programa Rujan
ODGOJNO programa. o . rada (mjesecno i edno) Tijekom Skolske
- Cuvanje i unapredivanje zdravlja Tem. predavanja, savjeti, upute
OBRAZOVNI RAD - Socio — emocionalno podrugje -radionice, rasprave, parlaonice godine
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- Rad na realizaciji posebnih programa:
- Program adaptacije
- Program Kulture Zivljenja

- Preventivni programi

- -Program obogaéivanja zivota

- Program Ucenik-gradanin

- Financijska pismenost

Rad na realizaciji izbornih programa .
-Dramsko-recitatorska skupina

-novinarsko-knjiznicarska skupina
-Informaticko-filmska skupina
-sportska skupina

-glazbeno-plesna skupina

-ukljucivanje ucenika u zivot i rad
Doma, socijalizacija

- pracenje ponasanja i psihofizickog
stanja ucenika

-izrada Plana i programa rada u
skupini i sa svim u¢enicima
-program Zav. za javno zdravstvo
SMZ, humanitarstvo, volontiranje
pracenje kulturno-zabavnih
dogadanja

-pracenje tematike s podrucja
gradanskog odgoja

-osnove financijske pismenosti
Moj novac, moj posao, moja
buducnost

- usavr$avanje na podrucju izbornih
programa, pracenje i uvodenje novih
tehnika i metoda rada

- rad prema programima rada svake
izborne skupine na osnovu interesa i
zelja ucenika

- poticanje ucenika na samostalno
izrazavanje i kreativnost

-Tijekom skolske

godine

- studeni (Mjesec
borbe protiv ovisnosti)
- Tijekom cijele sk.

god

-tijekom
§k.god.2025./2026.

- prema prigodi i

programu rada

- 2 sata tjedno
-70

-1 sat tjedno

-35

RAD S MALIM
SKUPINAMA
UCENIKA

- Rad s digitalnim alatima
- Rad u Povjerenstvu za zdravstveno

prosvjecéivanje, prehranu, ucenje i sigurnost ucen.

-sastanci, teme, obiljez. nadnevaka
- pripreme za rad s u¢ s teSko¢ama--

ind.rad , pomo¢ kod izvrSavanja

kontinuirano
2X mjesecno

-kontinuirano
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-individualni rad s u¢enicima s TUR-om

Jinstruktivni i savjetodavni rad sa svim u¢enicima

dom.zadaca, pracenje napretka

ucenika , suradnja s roditeljima

-prema dogovoru s

ucen. i roditeljima

10

STRUCNO
USAVRSAVANJE

Izrada Individualnog plana i programa stru¢nog
usavr$avanja

Osobno stru¢no usavrsavanje

Skupni oblici usavrsavanja

Prva pomo¢- svi odgajatelji

Jacanje sigurnosti ucenika i odgajatelja

Tematska izlaganja na sjednicama O.V.
Pracenje struc¢ne literature — Pedagogijska
istrazivanja, Napredak, Skolske novine,
Meridijani. ..
Digitalne platforme
Loomen3,Yammer,virtualna zbornica
Koristenje ostalih digitalnih alata
Suradnja s ucenickim domovima naSe i drugih

regija

-tematska izlaganja na OV
planiranje i programiranje
-pracenje strucne literature,
savjetovanje,-seminari i radionice,
- struéni skupovi prema kalendaru
MZOM i AZOO

- izlaganje i obrada odredenog
ped.problema ,stru¢na literatura
Dogovor o obradi tema

- usavrSavanje koriStenja digitalnih
alata; koristenje nast.materijala-
portal Srednje $kole, Edutorij
-prikaz stru¢nog ¢lanka uz
argumentiranu raspravu, razmjena
iskustava i primjera dobre prakse
Domijade, Aktivi..., virtualna
druzenja kod seminara i aktiva

online

Pocetak Skolske
godine ,

-1. i 11. obr. razdoblje,
kraj Skolske godine

- kontinuirano

- prema programu
MZOM i AZOO-

tijekom $k. godine.

- kontinuirano
-prema programu
suradnje s domovima

-tijekom §k.god.

80
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PLANIRANJE I
PROGRAMIRANJE

- lzvedbeno planiranje i programiranje .
Godisnjeg rada odgojne skupine

- Izrada GodiSnjeg plana i programa rada
odgajatelja

- Izrada Godisnjeg plana i programa rada
izbornih i posebnih programa; planiranje
prigodnog nadnevka i nacina
obiljezavanja

- lzrada osvrta uz vrednovanje

-izrada programa rada

-pracenje realizacije tema u G.P.P.
Ucenickog doma Kutina

-evaluacija kroz ankete i aktivnost
ucenika, ocjenjivanje sastanaka od
strane ucenika ( mjere poboljSanja i
jacanje suradnje s uc¢enicima -
pojacati zadatak aktivnog
sudjelovanja u¢enika uz gostovanja
u drugim skupinama -obrade tema

-rujan

- rujan, svaka 3
mjeseca

- rujan ,svaka 3
mjeseca

- tromjesecno

- kod obrade tema na
sastancima skupina ,
timova, ili interesne
skupine

210
-Stru¢no- metodicka priprema za rad u -upitnici o radu -prema programu
mentorskim, posebnim i izbornim programima te | -posebni programi prema -mjesecne ,tjedne i
PRIPREME ZA . o . ST ..
prema zaduzenjima iz Godis$njeg rada ustanove sklonostima odgajatelja i zaduzenju | dnevne 53
RAD pripreme
Rad u povjerenstvima i komisijama - sastanci, procjene, izvjesca -kontinuirano
OSTALI POSLOvI | (Zaprijam ucenika u Dom, popis imovine, . o
utvrdivanje Steta ucenika, za procjenu -Pracenje reallfac_lle programa -prema kalendaru
kandidata za posao) rad na pedagoskOJ‘dokumentacul rada 140
- Organizacija razli¢itih programa - prema Zaduz_enju ) - - )
- Dezurstva u Domu - prema odluci ravnatelja -tijekom cijele godine
RAD S -Identificiranje ucenika s teskocama u razvoju i -vodenje evidencije o ucenicima -pocetkom sk. godine
x snalaZenju u novoj socijalnoj sredini na osnovu -individualni rad -svakodnevno
UCENICIMA S . - : - oo | .
dobivene dokumentacije koju su donijeli roditelji | -inovativne metode rada -svakodnevno
POSEBNIM ili proslijedili stru¢ni suradnici u OS -prema potrebi i organizirano na -1 obr.razdoblje 26
POTREBAMA | -rad s darovitim ucenicima-ista procedura nivou ustanove - kontinuirano

-rad s novoupisanim u¢enicima

-prema programu
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NADARENIM -osiguravanje uvjeta za zadovoljavanje
x posebnosti ucenika (uc¢enje naglas, posebne

UCENICIMA mnemotehnike, posebni zahtjevi kod stanovanja | Individualni rad-usavrSavanje za rad | _nakon dobivanja
ucenika...) s uenicima s posebnim potrebama potrebne
-priprema odgajatelja za rad s u¢enicima s dokumentacije
teSko¢ama u razvoju prema dobivenim uputama 221 3.2026
od stru¢nih suradnika e '
-posebno obiljezavanje dana darovitih
ucCenika
Vrednovanje i samovrednovanje -Aktivi odg ,Ljetne i Zimske $kole Prema pozivu

VREDNOVANJE Reallzacug E)fograma . o odgajatelja -na kraj_u I obr.
Izrada Izvjes$ca o radu ;razmjene iskustava s razdoblja
drugim odgajateljima; dijeljenje primjera dobre -na kraju nast. godine 46
prakse
Dnevnik rada odgojne skupine/e-dnevnik rasprave, izvje$c¢a, predavanja

PEDAGOSKA Preg'lved rad.a. ucenlgklh aktivnosti tematska izlaganja Svakodnevno
Mati¢na knjiga/registar

DOKUMENTACIJA | Dnevnik zapazanja svakodnevno

| EVIDENCIJE Oc.eV1dn.1.01 uvrac}u strucnih tijela
Evidencija ucenja Svakodnevno
Evidencp:a nazoc¢nosti i izlazaka u_éenilfa ~upisi i zapaZanja _svakodnevno
Evidencija odlazaka u teretanu, uzimanja _prema potrebi
sportskih rekvizita, odlazaka u glazbenu ucionicu —upisi i zapazania
Evidencija bolesnih u¢enika i poduzetih radnji P pazaty -krajem tjedna
Evidencija odlazaka u¢enika ku¢ama za vikend _svakodnevno 80
Evidencija dnevnih izlazaka iz Doma
roditelji, razrednici, stru¢ne sluzbe $kola -telefonski, usmeno i e-postom -1 x tjedno

SURADNJA voditelji prakticne nastave . o
stru¢njaci iz pojedinih podru¢ja i vanjski -telefonski i osobno -prema potrebi ili
su_radnlpl_ Doma _ _ -prema potrebi i dogadaju dogadanju
djelatnici doma iz drugih skupina poslova -aktivi i $kole, predavanja -svakodnevno
odgajatelji iz drugih domova -tijekom godine 70

-prema dogadanjima i pozivima
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kulturne i dr. ustanove u gradu, $kolama,
MZOM,AZZ0

PP Kutina, Podru¢ni ured Hrv.zavoda za
socijalni rad, zdravstvene ustanove

Odgajateljsko vijece -sastanci, sjednice -prema kalendaru rada
x Povjerenstvo za prijam uc¢enika u Dom - srpanj-kolovoz
RAD USTRUCNIM Domski odbor 2-3 X u obr. razdoblju
TIJELIMA DOMA | Povjerenstvo za popis imovine, Steta i ostalo prosinac 80

6.3. PLAN | PROGRAM RADA DOMSKOG ODBORA ZA SK.GOD.2025/26.

1. Razmatranje i donosenje GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA UCENICKOG DOMA-KUTINA za §k.god.2025./26.i praéenje
njegovog ostvarivanja na prijedlog ravnatelja i Odgajateljskog vijeca, uz pozitivno misljenje Vijeca roditelja
2. Prihvaéanje GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA RAVNATELJICE za $k.god.2025/26. i praéenje njegovog ostvarivanja
3. Donosi na prijedlog ravnatelja Statut, uz prethodnu suglasnost osnivaca i druge op¢e akte Doma, na prijedlog ravnatelja
4. Donosi na prijedlog ravnatelja: -Poslovnik o radu Domskog odbora

- Pravilnik o Kuénom redu

-Etic¢ki kodeks
- Prijedlog Financijskog plana i Financijski plan, polugodisnji i godisnji financijski izvjestaj ( usvaja Domski
odbor najkasnije u roku od 30 dana od predaje)
- Polugodisnje 1 Godisnji izvjestaj o izvrSenju Financijskog plana

5. Odlucuje: - o visku i manjku poslovanja
- 0 zalbama ucenika i roditelja, odnosno skrbnika
- 0 pitanjima predvidenim op¢im aktima Doma
-0 stjecanju i raspolaganju imovinom, osim nekretnina, te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost ve¢a od 13.272,28 eura bez PDV-a
do 26.544,56 eura bez PDV-a
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- 0 zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa
-0 zalbama protiv upravnih akata domskih tijela
-odreduje zamjenika ravnatelja u slu¢aju privremene sprijecenosti ravnatelja
-0 biranju 1 razrjeSavanju predsjednika i zamjenika predsjednika Domskog odbora
-0 osnivanju u¢enickih zadruga, u€enickih klubova i udruga u Domu
-o upucivanju radnika na lije¢nicki pregled kod ovlastenog izabranog lije¢nika specijaliste medicine rada radi utvrdivanja radne sposobnosti
6.0dlucuje, uz suglasnost osnivaca:
-o otudenju nekretnine li druge imovine bez obzira na njezinu vrijednost
- 0 stjecanju i raspolaganju imovinom, osim nekretnina, te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost veca od 26.544,56 bez PDV-a
-0 davanju u zakup objekata i prostora Doma ili mijenjanja namjene objekta i prostora
-0 uporabi dobiti u skladu s osnivackim aktom
7. PredlaZe 1 podnosi osnivacu:-promjenu naziva i sjediSta Doma
-dopunu /promjenu djelatnosti
-statusne promjene
-izvjes¢a o radu Doma
-prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u Domu
8.Razmatra:-predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za rad Doma
-rezultate odgojno- obrazovnog rada
-izvjeSca ravnatelja o radu i poslovanju Doma i dr.
9. Daje ravnatelju:-misljenja i prijedloge o pitanjima od interesa za rad Doma
-prethodnu suglasnost u svezi sa zashivanjem i prestankom radnog odnosa radnika u Doma sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli, daje prijedloge mjera poslovne politike Doma
10.Domski odbor donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i drugim op¢im aktima Doma
Domski odbor ¢e se sastajati, razmatrati i donositi odluke u skladu s Poslovnikom o radu Domskog odbora, prema potrebi i u dogovoru s ravnateljem Doma.

PREDSJEDNIK DOMSKOG ODBORA:

Dzemila Lukac, prof.

62



6.4. PLAN I PROGRAM RADA ODGAJATELJSKOG VIJECA ZA SK.GOD.2025./2026.

SADRZAJ RADA MJESEC NOSITELJI

Odrzati dva sastanka Vijeca Rujan Ravnateljica
Formiranje odgojnih skupina i izraditi razmjestaj u¢enika po spavaonicama Odgajatelji
Dogovor u svezi posebnih , izbornih i prigodnih programa te rada povjerenstava-
imenovanje voditelja

Svaka odgojna skupina treba odrzati roditeljske sastanke i sastanke skupina; izbor - roditelji i uéenici
¢lanova Vijeca roditelja i Vijeca ucenika _ravnateljica
- razgovor s u¢enicima prvih razreda —motivacija i potpora —organizacija
PROGRAMA DOBRODOSLICE-MOJ ANPEO CUVAR

Osvrt na rezultate rada u prosloj $kolskoj godini 2024./25.

-Petra Kovacevic ,prof.
-svi odgajatelji

: _ . ) -svi odgajatelji
Provesti anketu i prezentaciju izbornih programa gajatel)

Organizirati program upoznavanja novoupisanih uéenika s gradom Kutina, Gradskom - Ines Gajevic, prof.

knjiznicom i &itaonicom-program — GDJE STANUJU KNJIGE -ravnateljica

Izraditi raspored rada odgajatelja, lzrada planova i programa rada odgajatelja -ravnateljica

Plan i program rada Odgajateljskog vije¢a -svi €lanovi Odgajateljskog vijeca
Donosenje Godisnjeg plana i programa rada Uc¢enickog doma Kutina - svi lanovi Odgajateljskog vijeca
Usvajanje rasporeda rada i izrada ind. planova i programa usavrs$avanja - svi Clanovi Odgajateljskog vijeca
Provodenje programa Europski tjedan mobilnosti

. . . y . e - Petra Kovacevi¢, prof.
—Analiza postignutih rezultata, uocene poteskoce i osvrt na adaptaciju i socijalizaciju s
.. - . - Ines Gajevic
ucenika I razreda — na kraju mjeseca rujna
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Organizacija programa- poludnevnog izleta JESEN U KARLOVCU ( posjet

Ravnateljica

Aquatica , slatkovodnom akvariju uz Setnju Setnicama uz rijeku Koranu) Listopad
PROJEKTNI DAN: POZDRAYV JESENI - kreativne radionice s plodovima jeseni - odgajatelji prema svojim interesima
Pocetak posebnih programa vezanih uz ucenje -odgajatelji
Zaduzenja i aktivnosti uz Dan zahvalnosti za plodove Zemlje-dogovoriti i precizirati -odg. Irena Suljok ,prof.
radionice izrade kruha za izloZbu na tradicionalnoj gradskoj manifestaciji -odgajatelji, kuhari, ravnateljica
Organizacija dom.programa KRUH NAS SVAGDASNJI tema BUCE I TIKVICE nocni paziteli
Ponasanje ucenika tijekom no¢nog odmora — analiza adaptacije ucenika Gradonacelnik, strucni suradnici u Grad. upravi,
Organizacija sudjelovanja uéenika u DJECJEM TJEDNU Vijeée udenika uz koordinatora
Problemi u zajednici
Obiljezavanje DANA UCITELJA- pano ,, knjige koje su obiljeZile moje $kolovanje ravnateljica
u osnovnoj $Kkoli...“ uz domjenak
Stru¢na izlaganja na temu:
-uz Svj.dan mentalnog zdravlja: Psiholoska dobrobit i inkluzija —,,Jac¢anje .
-ravnateljica
socijalno-emocionalnih vjestina “; ,,Prevencija stresa i burnouta“
-- Prezentacija tema obradenih na Ljetnoj $koli za odgajatelje-VVodice 2025. Irena éuljok, prof.
Osvrt na realizirane programe i aktivnosti u 9.i 10.mj. Ravnateljica
Osvrt na PROGRAM ADAPTACIJE s prikazom radionica adaptacije i ostalih Studeni - Ines Gajevic, prof.

didakticko- metodickih oblika rada u rujnu i listopadu

Stru¢no izlaganje- predstavljanje programa Financijska pismenost u ovoj §k.godini
('nazivi tema, radionice, oblici rada, evaluacija)

Strucno izlaganje — Profesionalni razvoj odgajatelja -Metode samoevaluacije i

razvoj karijere

-Ines Gajevicé, prof.

- ravnateljica
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-PREVENTIVNI PROGRAMI U DOMU- prikaz programa Kkoji ¢e se provoditi u
domu ( nazivi, radionice, oblici rada, evaluacija)
Osvrt na realizaciju programa rada u odgojnim skupinama i rada sa svim

ucenicima

- Dzemila Lukag¢, prof.

Svi odgajatelji

Prikaz tijeka suradnje s roditeljima ucenika, razrednicima i voditeljima Odgajatelji
prakti¢ne nastave -
Prikaz rada u izbornim i posebnim programima
Obiljezavanje DANA SJECANJA NA ZRTVE DOMOVINSKOG RATA I ZRTVU s
» 18.11.2025 Odga_]ateljl
VUKOVARA i SKABRNJE A ' .
- Petra Kovacevié,prof.
Med. dana borbe protiv nasilja nad Zenama
Organizirati aktivnosti i programe za obiljeZavanje 27.11.2025. - L
- voditelj preventivnih programa —Dz.Lukaé
MJESECA BORBE PROTIV OVISNOSTI-obrada tema prema programu- 15.11.do o o
-voditelj preventivnih programa —Dz.Luka¢
dogovor o odrZzavanju u skupinama 15.12.2025.
Dva do tri sastanka Odgajateljskog vijeca Ravnateljica
OSVRT NA POSEBNE PROGRAME- Prosinac

-Analiza postignutih rezultata ucenika u skoli i u Domu

Definiranje metoda i pomoci ucenicima koji imaju poteskoce u svladavanju gradiva
Izvjesc¢a odgajatelja o radu u skupinama i izbornim programima

Obiljezavanje blagdana Sv. Nikole i Bozi¢a

Obiljezavanje DANA LJUDSKIH PRAVA

Uplate za Stete u raunovodstvu-rad Povjerenstva za Stete

Tematska izlaganja-

- Kompetencije u 21.stoljecu-istrazivacko ucenje uz digitalne alate

Svi odgajatelji

Ravnateljica

Odgajatelji

ravnateljica

Program — Ucenik —gradanin
Voditelj raCunovodstva

- Ines Gajevi¢, prof.
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Provodenje TTEDNA SOLIDARNOSTI- volonterski programi
( posjet Udruzi OSI , Zakladi Sandra Stoji¢, Caritas)

- voditelj program obogacivanja zivota

Planiranje aktivnosti u Il obrazovnom razdoblju sijecanj Ravnateljica

Izvjesc¢a o radu odgojnih skupina i uspjehu uc¢enika Odgajatelji

Izvjes¢a o radu u izbornim i posebnim programima

Odrzati dvije do tri sjednice Odgajateljskog vijeca

Analiza suradnje s roditeljima, razrednicima -ravnateljica

Prijedlozi za rad u programima za domijadu -odgajatelji

Struéno izlaganje: OdrZivi razvoj: Gradanski i medijski odgoj-razvoj - L. Suljok prof.

kritickog miSljenja odgovornog gradanina

Individualna pomo¢ za ucenike s negativnim ocjenama - Povjerenstvo za u¢enje

Program MLADI ZA MLADE Odgajatelji i ucenici svih odgojnih skupina
Dogovor o programu MEPUNARODNO PRIZNANJE REPUBLIKE HRVATSKE Vijece udenika, Ines Gajevié, prof.

DAN SJECANJA NA HOLOKAUST Program obogadivanja Zivota; P.Kovacevié
Analiza suradnje sa Skolama — Pozitivna suradnja sa $kolom -svi odgajatelji

Odrzati dvije sjednice Odgajateljskog vijeca Veljaca Ravnateljica

Pracenje uspjesnosti u ispravljanju negativnih ocjena ;Uspjeh ucenika u skoli
Pracenje uspjeha ucenika na prakticnom radu

Tematska izlaganja:

- 1ZBORNI PROGRAMI- 1ZAZOV U RADU - prikaz po izb. programima
- AKTIVNOSTI UCENIKA U SLOBODNO VRIJEME

Priprema i organizacija programa ZALJUBLJENI POD MASKAMA

Odgajatelji

-svi odgajatelji
-Ines Gajevic, prof.

Svi odgajatelji
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PRIKAZ OBRADE TEME IZ KREATIVNOG PODRUCJA PO ODGOJNIM
SKUPINAMA

Svi odgajat. iz temeljnog programa. —

Kreativnost uéenika

Utvrdivanje metoda i oblika rada u cilju pomo¢i uc¢enicima koji imaju negativan uspjeh
u Skoli ili u¢enika s teSko¢ama u ucenju

Izvjesca odgajatelja o radu u odgojnim skupinama i posebnim programima

Izvjesce voditelja posebnih programa

Pripreme za Domijadu i prijedlozi za sudjelovanje

Osvrt na Stete u Domu, Osvrt na ponasanje ucenika u Domu u no¢nim satima —suradnja
s no¢nim paziteljem, sastanci s maturantima

Tematsko izlaganje —

- KAKO SE NOSITI SA STRESOM | TRAUMAMA

- KIBERNETICKO NASILJE MEPU UCENICIMA - preventivni programi
-PonaSanje ucenika tijekom noénog odmora

Dva do tri sastanka Odgajateljskog vijeca

Planiranje aktivnosti Uz obiljezavanje Dana darovitih ucenika -izvjes¢a

Obiljezavanje dana kazaliSta — odlazak na kazali$nu predstavu/ fizi¢ki/online

Ozujak

odgajatelji

-odgajatelji
Voditelji posebnih programa

Odgajatelji
-voditeljica racunovodstava, no¢ni pazitelj

-vanjski suradnik

- Dzemila Lukac ,prof.

-no¢ni pazitelj

-posebni program-ljudska prava
-odg. 1.Suljok i Dz.Luka¢

Ucenici, odgajatelji, ravnateljica
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Izvjesc¢a odgajatelja o uspjehu ucenika

Osvrt na sudjelovanje na Domijadi

Priprema i provodenje programa oprostaja s maturantima

Pripreme nagrada u€enicima koji zavrSavaju boravak u domu

Tematska izlaganja:

- MENTORSTVO I SURADNICKO UCENJE MEPU NASTAVNICIMA
- KRITICKO MISLJENJE , RJESAVANJE PROBLEMA I EKOLOSKI ODGOJ
-Prijedlog tema za obradu na sastancima skupine

-Organizacija programa za Maj¢in dan ; Svjetski dan sporta

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata

Ankete za ucenike zavrsnih razreda i njihove roditelje

Suradnja s razrednicima

Svibanj

-Odgajatelji po skupinama
-voditelji izbornih programa
- Irena Suljok, prof.

-ravnateljica

- ravnateljica

- ravnateljica

- odgajatelji, predsjednici odg. skupina
- Sportska skupina

-ravnateljica ,odgajatelji

- Ines Gajevic, prof.

-svi odgajatelji

Izvjescéa odgajatelja o radu u odgojnim skupinama

Metode podrske ucenicima u poboljsanju uspjeha u skoli
Donosenje odluke o nagradivanju ucenika na kraju sk. godine

Dvije do tri sjednice Odgajateljskog vijeca

Suradnja s razrednicima

Pripreme za odlazak ucenika iz Doma, ispunjavanje Liste zaduzenja
Priprema pedagoske dokumentacije

Prikupljanje materijala i pisanje izvjesca o radu i

prijedlozi za pobolj$anje rada u narednoj godini

Ankete za ucenike i roditelje o zadovoljstvu radom u ué¢eni¢kom domu

Lipanj

odgajatelji

odgajatelji, VijecCe ucenika
-razrednici
-raéunovodstvo
-odgajatelji

-odgajatelji

-Ucenici i roditelji
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6.5. PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA ZA SK.GOD.2025./26.

VIJECE UCENIKA — formirano je na pocetku $kolske godine na nivou Doma u skladu sa
Zakonom i Statutom doma .Clanovi VIJECA UCENIKA birani su iz redova odgojnih skupina
glasovanjem na sastanku skupine ( 3 u€enika). Iz redova Vijeca ucenika odabire se jedan
ucenik koji moZe sudjelovati u radu Vijeca odgajatelja ili Domskog odbora kada se odlucuje o
pravima i obvezama ucenika ,ali bez prava odluc¢ivanja.

Vijece ucenika ove godine ¢ine ucenici:

Valerija Venzebach (I odgojna skupina ),
Tomislav Puji¢ (11 odgojna skupina)

Matea Djelmo (111 odgojna skupina)
Sara Marti¢ ( 1V odgojna skupina)

Clanovi Vije¢a u¢enika imaju i svoje zamjenike, redovito odrzavaju sastanke i realiziraju svoj
program rada .Na prvom sastanku ¢lanova Vije¢a ucenika koji je sazvala ravnateljica, javnim
glasovanjem izabran je predsjednik Vijeca ucenika.
Osnovne aktivnosti Vijeéa ucenika:
-priprema i daje prijedloge tijelima Doma o pitanjima vaznim za ucenike, njihov rad i
rezultate u obrazovanju
-razmatranje problematike u€enika svih odgojnih skupina vezano uz ostvarivanje
svojih prava i obveza
-suradnja s ucenicima drugih domova
-ukljucivanje u sve oblike odgojno —obrazovnih aktivnosti u Domu
- rad na obogacivanju sadrZaja slobodnog vremena ucenika
-predlaze osnivanje ucenickih klubova i udruga
-daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija
-predlaze mjere poboljSanja uvjeta rada u Domu
-suraduje kod donosenja Kuénog reda
-pomaze ucenicima u izvrSavanju skolskih i izvanskolskih obveza
-predlaze ravnatelju, Odgajateljskom vije¢u i Domskom odboru mjere za promicanje
prava i interesa ucenika
- raspravlja o Etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u
Domu i Kuénom redu prije njihova donosenja

-obavlja druge poslove odredene Statutom i drugim op¢im aktima
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-posjete glazbenim dogadanjima u Kutini i Zagrebu

-organizacija razli¢itih dogadaja i programa koje obraduju tematiku koja zanima
mlade ljude ( drustvene mreze, kultura slobodnog vremena, nove tehnologije,
mentalno zdravlje i sl.)

-organizacija izleta u blizu okolicu u dogovoru s ravnateljicom

-organizacija parlaonica i debatnih klubova, projektnog dana, izleta
-sudjelovanje na razli¢itim programima tijekom Skolske godine

-obiljezavanje sljedec¢ih nadnevaka i aktivnosti:

- obiljezavanje DJECJEG TJEDNA kroz SUSRET S GRADONACELNIKOM —izrada
panoa na temu djecjih prava

- obiljezavanje MEDPUNARODNOG DANA DEMOKRACIJE - STABLO MIRA —
pisanje poruka na temu demokracije; obiljezavanje TTEDNA LOKALNE DEMOKRACIJE —
posjet ¢lanova Vije¢a ucenika gradonacelniku-Kako djeluje lokalna samouprava

- obiljeZavanje Med. dana borbe protiv fasizma, antisemitizma i ksenofobije ( izrada

panoa s osnovnim pojmovima HOLOKAUSTA)
-obiljezavanje DANA LJUDSIH PRAVA - STABLO LJUDSKIH PRAVA- izrada
instalacije 1 ukljucivanje svih uc¢enika da napisu poruku o miru
-pomo¢ u organizaciji prigodnog programa DOCEKA SV. NIKOLE
-obiljezavanje DANA MED.PRIZNANJA RH- izrada tematskih plakata
- sudjelovanje u programu Zaljubljeni pod maskama
-obiljezavanje BORBE ZENA ZA PRAVA KROZ POVIJEST —Med. dan Zena
- organizacija posjeta kazaliSnoj predstavi -Kutina
-obiljezavanje SVJ. DANA ROMA - izrada kolaza/ skulpture od Sarenih marama
-obiljeZavanje 1.SVIBNJA-Praznika rada
-organizacija aktivnosti uz DAN SJECANJA NA VUKOVAR I SKABRNJU i DANA
DRZAVNOSTI
- -suradnja s odgajateljima u izradi programa oprostaja s maturantima
-suradnja s ravnateljicom u svezi nabavke poklona za najbolje uredivane spavaonice i

najbolje pojedince u programu nagradivanja uc¢enika
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6.6. PLAN I PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

VIJECE RODITELJA — bira se iz redova predstavnika roditelja svake odgojne skupine
ucenika ,tako da svaka odgojna skupina ima jednog roditelja ¢lana Vijeca ( 4 ¢lanalice ).
Roditelji su izabrani na pocetku skolske godine. Javnim glasovanjem roditelji biraju
predsjednika Vijece roditelja ove godine ¢ine sljedeci roditelji: Marija Venzebach

( predstavnica roditelja I. odgojne skupine), Kristina Plese ( predstavnica roditelja Il. odgojne
skupine), Ivana Jureti¢ (predstavnica roditelja I11. odgojne skupine) i Gordana Marti¢

( predstavnica roditelja IV odgojne skupine).

Plan i program rada Vijeé¢a roditelja temelji se na ZOOOSS, ¢1.37.( NN 87/08,izmjene..)
daje misljenje 1 prijedloge pri donoSenju Godisnjih planova i programa

rada Odgajateljskom vije¢u , odnosno ravnatelju

- raspravlja o izvjeS¢ima ravnatelja o realizaciji GodiSnjeg plana i
programa rada Doma

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom

- prenosi stavove i prijedloge roditelja odgojnih skupina

- imenuje i razrjeSuje jednog ¢lana Domskog odbora iz reda roditelja

- predlaze mjere za unapredenje odgojno obrazovnog rada Doma

- daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta , ekskurzija ,
sportskih i kulturnih sadrzaja Doma

- daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i poboljSanjem uvjeta
rada u Domu

- daje misljenje i prijedloge ravnatelju, Domskom odboru i
Odgajateljskom vijecu o pitanjima vaznim za ucenike i roditelje

- raspravlja o Etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti u Domu i Ku¢énom redu prije njihova donosenja

- donosi stajaliSte o postupku izbora ravnatelja

- davanje prijedloga u vezi s promjenama Statuta

- suradnja sudjelovanje u ja¢anju suradnje Doma i lokalne zajednice (
udruge, grad, op¢ine)

- predlaganje mjera za sprjeavanje nasilja, vrSnjackog zlostavljanja,

programa i ostalih problema

Sjednice Vijeca roditelja odrzavaju se prema potrebi. Prvu sjednicu saziva ravnatelj, a daljnje

sjednice vodi predsjednik/ica. Ravnatelj je koordinator.
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7. STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRSAVANJE

Cilj stru¢nog usavrSavanja je kontinuirano usavrS$avanje u struci u smislu unapredivanja
odgojno-obrazovnog rada s ucenicima, a na osnovu organizirane izmjene informacija
Jiskustava, sustava znanja ili iskustvenih u¢enja i uvida.

Stru¢no usavrSavanje predstavlja vazan segment U radu odgajatelja, ravnatelja,
racunovodstvenih radnika, kuhara, stru¢nog radnika na odrzavanju, referenta, povjerenika za
zastitu na radu, povjerenika za zastitu osobnih podataka, povjerenika za nepravilnosti u radu i
ostalih radnika na nivou Doma i ovom obliku rada se tijekom skolske godine pridaje izuzetna
vaznost. Ono ¢e ove godine te¢i kroz tri oblika, individualni u Domu koje odreduje svaki
odgajatel;j i ostali djelatnici prema osobnim potrebama i interesima, programi usavrsavanja kroz
skupne oblike rada u Domu (stru¢ni aktivi, Odgajateljsko vijeée, suradnja s voditeljicom
Zupanijskog struénog vijeéa za odgajatelje, s voditeljem Zupanijskog stru¢nog vijeéa za
ravnatelje, suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo SMZ) i kolektivni- izvan ustanove, prema
kalendaru u Katalogu Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, Agencije za odgoj i
obrazovanje, regionalnih i Zupanijskih aktiva odgajatelja i ravnatelja te ovlastenih financijskih
sluzbi (seminari, savjetovanja, webinari, radionice, edukacije, okrugli stolovi, demonstracije
rada ,rasprave).

Ostali radnici svoje ¢e struéno usavrSavanje provoditi prema programu usavrSavanja i
prema pozivu (edukacije za tajnicu i raCunovotkinju, HACCP edukacije za kuhare, referenta i
spremacice, Zimska $kola za kuhare/ice i referenta, edukacije stru¢nog radnika na odrzavanju i

voditeljice raunovodstva u podrucju energetske ucinkovitosti).

ZADACE AKTIVNOSTI NOSITELJI ROKOVI
Kontinuirano - izrada plana struénog | - ravnateljica - rujan
individualno usavr$avanja na nivou
stru¢no usavrSavanje Doma
sa ciljem unapredenja | - izrada Individualnog | _ odgajatelji - rujan
rada plana str. usavrsavanja

-prihvacanje plana na - rujan
Vijecu odgajatelja - odgajatelj

Ind. planova stru¢nog _ravnateljica

usavrSavanja

72




-vodenje evidencije o
struénom usavrsavanju
-tematska predavanja

na Vijecu odgajatelja

- ravnateljica

- voditelj ZSVO

-prema programu O.V.

- tijekom Skolske
godine
-prema pozivu

- 1 x mjesecno

Procjena interesa
odgajatelja i ostalih
radnika za
skupnim

usavrsavanjem

Nabavka struéne i
kvalitetne literature sa
ciljem individualnog i

skupnog usavrSavanja

- sudjelovanje na
stru¢nim skupovima

- ukljucivanje u proces
usavrSavanja i ostalih
radnika

Sudjelovanje na
Aktivima regije i
Zupanije

-pedagoska strucna
literatura

-teme iz podrucja
psih.,metodike,
didaktike, komuniko-
logije, pedagogije,itd.

-MZOM,AZO0O

- stru¢ni savjetnici
-odgajatelji

- vod.ra¢unovodstva
-tajnik

-kuhari/ce

-domar

- ravnatelj
- odgajatelji
-ravnateljica

-tajnica

- prema rasporedu u
Katalogu stru¢nih
skupova

- po pozivu

-po pozivu

-tijekom $kolske

godine

Osim navedenog, 0 aktualnoj problematici u odgoju i obrazovanju, odgajatelji ¢e se
upoznavati i putem SKOLSKIH NOVINA, ¢asopisa NAPREDAK, PEDAGOGIJSKA
ISTRAZIVANJA i ostale struéne literature koju Dom kontinuirano nabavlja (stru¢ne
knjige koje obraduju odredenu tematiku — strucna literatura u zbornici ).

Zadace strucnog usavrsavanja su:

-usvajanje novih oblika i metoda rada i obrada aktualnih tema- MENTALNO
ZDRAVLIJE , PREVENTIVNI PROGRAMI, SIGURNOST UCENIKA,EMPATIJA,
SNALAZENJE U KRIZNIM SITUACIJAMA

-upoznavanje s novim digitalnim alatima i novim metodama rada- e/dnevnik
-razvijanje i usvajanje znanja i sposobnosti u prepoznavanju svojih i tudih potreba
-podrska djelatnicima pri organizaciji i realizaciji zadaca i aktivnosti

-pravovremeno reagiranje na potrebe ucenika -svakodnevna komunikacija
-razvijanje i usvajanje razlicitih oblika komunikacije

-usmjeravanje na stalno vrednovanje i poticanje na upoznavanje nove problematike
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-razvijanje metodologije timskog rada -zajednicki projekti, medusobne posjete
skupnim sastancima

-integralni pristup u rjeSavanju problemskih situacija — obrada problema s razli¢itih
stajalista

-upoznavanje odgajatelja sa razli¢itim psihoterapijskim pristupima -vanjski suradnik
kroz predavanja na Odgajateljskom vijec¢u

-suradnja i razmjena iskustava s odgajateljima iz ostalih domova RH

8. EVALUACIJA RADA
Uz realizaciju Plana i programa radit ¢emo na kvalitetnom 1 funkcionalnom vodenju
dokumentacije ucenika u odgojno — obrazovnom procesu, te analizirati uspjeSnost
operacionalizacije zadataka kroz navedene modele :
Planiranje i programiranje

- ciljeva ,zadaca ,aktivnosti s vremenskom strukturom

- rujan : program adaptacije ucenika : | .RAZDOBLJE

- listopad , studeni , prosinac: Il RAZDOBLJE

- sijecanj, veljaca, ozujak : 111 RAZDOBLJE

- travanj, svibanj, lipanj : IV RAZDOBLJE

Planiranje i programiranje vrSe ravnateljica, odgajatelji, tajnica, voditelj raunovodstva.

1. Operacionalizacija zadataka

- tjedno
- dnevno : realizacija— DNEVNIK RADA/ e-dnevnik
- zapazanje o u¢enicima-svaka odgojna skupina
- organizacija uCenja- evidencija nazocnosti i efikasnosti
- pregled rada ucenickih aktivnosti- temeljni, posebni i izborni programi
- dnevnik zapazanja za ucenike s problemima u ponasanju i nadarene ucenike
- individualno pracenje ucenika, individualno ucenje
- evidentiranje sastanaka odgojne skupine i Odgajateljskog vijeca
Operacionalizaciju zadataka vrSe odgajatelji po navedenim vremenskim periodima te

ravnateljica po razdobljima navedenim u to¢ci-Planiranje i programiranje.
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2. Pripremanje

- pripreme za prijelaz na rad online- obvezno od ove $kolske godine

- priprema temeljnih, posebnih i izbornih programa
- priprema tematskih radionica, projektnog dana, istrazivacke nastave, terenske nastave
- izrada individualnih programa za nadarene ucenike 1 ucenike kojima je potrebna pomoc¢
- priprema individualnog rada s uenicima s problemima u ponasanju i teSko¢ama u razvoju

- pripremu za rad vrSe odgajatelji i ravnateljica za rad u izbornim programima

3. Vrednovanje i samovrednovanje
- obrazac za samovrednovanje nastavnog procesa-analiza sata (radionice, skupne aktivnosti
sastanka skupine i sl.)
(Bezinovi¢, Marusi¢, Risti¢-Dedi¢ :Opazanje i unapredivanje Skolske nastave, AZOO, Institut
za drus.istraZivanja,Zagreb,2012.)
-Protokol opazanja nastavnog sata-obrazac
(Bezinovi¢, Marusi¢, Risti¢-Dedi¢ :Opazanje i unapredivanje Skolske nastave, AZOO, Institut

za druS.istraZivanja,Zagreb,2012.)

Evaluaciju odgojno-obrazovnog rada vr$e odgajatelji na kraju nastavne godine anketiranjem
korisnika i njihovih roditelja ,a ona se temelji na :

1.uspjesnosti 1 stupnju procesa adaptacije, socijalizacije 1 inkulturacije korisnika ,ali i u kvaliteti
njihovih medusobnih odnosa

2.usvojenim normama kulturnog i drustveno poZeljnog ponasanja

3.rezultatima u Skoli

4.iskazanom interesu, uklju¢ivanju, aktivnosti i postignutim rezultatima u temeljnim, posebnim

i izbornim programima
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9. ODGOJNO-OBRAZOVNI PROGRAMI U DOMU

Svaka ljudska djelatnost ostvaruje se na temelju odredenog programa rada. Planovi i programi
su dva usko povezana pojma koja odreduju sadrzajnu i vremensku strukturu u sustavu odgoja i
obrazovanja. Oni su humanisti¢ki 1 razvojno usmjereni uvazavaju¢i psiholoske i fizioloske
potrebe svih u¢enika . Zadace koje su sadrzane u njima naglasavaju potrebu aktivnog odnosa
svih sudionika u procesu ,uzajamno uvazavanje i podrzavanje, otvorenu komunikaciju , timski
pristup u radu i nenasilno rjeSavanje sukoba.

Programi koje Dom realizira:

-0odgojno — obrazovni rad koji ¢emo realizirati kroz rad sa svim u¢enicima Doma, rad s
odgojnim skupinama, rad u malim skupinama, timski i individualni rad.

-program smjestaja i boravka (24 sata dnevno uz pripadajuce sadrzaje)

-program prehrane (tri obroka dnevno, prema prehrambenim standardima prilagodenim

psihofizi¢kim potrebama i uzrastu korisnika)

Odgojno — obrazovni proces odvijat ¢e se na tri razine :

1.RAZINA 1ZBORNIH PROGRAMA - koji polaze od interesa svakog uc¢enika pojedina¢no
te izbora pojedinih aktivnosti koji se javljaju kao moguénost zadovoljavanja potreba ucenika i
smislenog koristenja slobodnog vremena

2. RAZINA TEMELJNIH (MENTORSKIH) PROGRAMA koji imaju individualni
pristup ucenicima i naglasena ujednacena 0dgojno-obrazovna podrucja s obzirom na uzrast
ucenika
3. RAZINA POSEBNIH PROGRAMA - koji polaze od organizacije pomo¢i i podrske
ucenicima, osobito tijekom prvih mjeseci boravka u Domu, prilagodbe na Dom, Skolu, grad,
nove obveze 1 odgovornosti samostalnog Zivota kao i razvijanje humanih vrijednosti u€enika,
rad u preventivnim programima, upoznavanje sa svojim pravima i obvezama u domu i drustvu,
upoznavanje s osnovnim pojmovima financijske pismenosti, upoznavanje s nacinima pomoci

potrebitima i osnazivati empatiju i potrebu za pomoci kod ucéenika. ..
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9.1. IZBORNI PROGRAMI
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Izborni programi u nasem domu su sljedeci:

1. DRAMSKO-RECITATORSKA SKUPINA

2. GLAZBENO-PLESNA SKUPINA

3. INFORMATICKO- FILMSKA SKUPINA

4. NOVINARSKO- KNJIZNICARSKA SKUPINA

5. SPORTSKA SKUPINA

Izborne programe planiraju odgajatelji i ravnateljica 1 sat tjedno, godi$nja satnica 35 sati.
Svaki voditelj izbornog programa planira i programira rad ucenika u tom programu te se
programi usvajaju na sjednici Odgajateljskog vijeca. Slijede planovi i programi izbornih

programa dramsko-recitatorske skupine, informaticko-filmske skupine, novinarsko-

cey e
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Godisnji plan i program
DRAMSKO —RECITATORSKE SKUPINE

za Sk. god. 2025./2026.
CILJEVI:
- razvijati odgojno- kreativnu svijest i kreativne sposobnosti/talente ucenika
- poticati timski rad i dosljednost i poslusnost pri izvrSavanju postavljenih zadataka (probe,
nastupi)
- korisno i poucéno provesti svoje slobodno vrijeme i tako izbjedi rizicne oblike ponasanja
- prezentirati rad u domu i izvan doma u obliku nastupa
- uciti se pravilnom izgovoru, obogadivati rjecnik te teZiti ¢istoci govora
ISHODI:
- ostvarivati se kroz kreativne aktivnosti i stvarati pozitivnu sliku o sebi
- razvijati samopouzdanje
- razvijati osjecaj za lijepo
- svladati tremu prilikom nastupa
- suradivati s drugim ucenicama, skupinama, ustanovama, domovima
ZADACI:
- promovirati aktivnost i ukljucit se u rad
- izraditi plan i program rada i ostvariti ga
- razvijati suradnicke odnose; timski rad, rad u skupini, rad u paru, individualni rad
- prezentirati rad u domu iizvan doma
- ukljuciti se u projekte i razli¢ite aktivnosti
- prakticirati ste¢ena znanja u svakodnevnom Zivotu

AKTIVNOSTI:

- redoviti rad na probama

- dramske radionice, dramske igre, Citace probe, govorne vjezbe, uvjezbavanje pokreta
- nastupati u domu i izvan doma

- izrada scenografije, rekvizita u suradnji s interesnim skupinama
NOSITEUI:

- odgajateljica

- ucenici

- ravnateljica

NACINI REALIZACIJE:

- redovite probe

- nastupi

- obiljeZzavanje znacajnijih datuma i sudjelovanje na Domijadi
PLANIRANI BROJ SATI: 36

Voditeljica- odgajateljica:
Dzemila Lukac
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GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA IZBORNOG PROGRAMA
SK. GOD. 2025./2026.
Informaticko-filmska skupina

CILJ RADA :
e prosirivanje znanja o internetu, informatici, medijskoj kulturi, digitalnim alatima
e primjena naucenog znanja
e zadovoljavanje potrebe za prezentacijom vlastitih umijeca
e  briga o rac¢unalnoj opremi
e izraZavanje kreativnosti uz pomoc¢ digitalnih alata
e  kvalitetno koristenje slobodnog vremena
e svladavanje novih digitalnih vjestina

e  prosirivanje znanja na temelju koristenje interneta
e  prosirenje znanja o moguénostima koristenja racunala
e koriStenje opreme za prosirivanje skolskog znanja
e  kreativna primjena znanja
e prezentacija Doma izvan granica ustanove
e informiranje javnosti putem Web stranice Doma i razli¢itih pisanih materijala
e redovita briga o pravilnoj upotrebi i eventualnim zloupotrebama te kvarovima na
racunalnoj opremi
AKTIVNOSTI :
- izrada Cestitki,pozivnica, plakata, tematskih panoa i prezentacija
- izrada WEB stranice Uceni¢kog doma i redovito unosenje aktualnih dogadanja u Domu i vijesti
- svakodnevno koristenje opreme za potrebe prosirivanja znanja
- pomoc ucenicima u koristenju opreme i kod pretraZivanja interneta
- redoviti pregled i prac¢enje rada u informatickoj ucionici
- zajednicki diskutirati o medijskoj kulturi, internetu i filmovima
- poticanje na pracenje inovacija
- uredivanje fotografija, izrada kolaza
- snimanje materijala i izrada video isjecaka
- upoznavanje s novim digitalnim alatima (genially, glide, forms, kizoa, Sony Vegas, Filmora,
Canva...)
- pracenje i fotografiranje kulturnih dogadaja u Domu
- obiljezavanje znacajnih nadnevaka iz podrucja medijske kulture, informatike i interneta
e  Svjetski dan audiovizualne bastine — izrada videozapisa
e Med. Dan borbe protiv fasizma i antisemitizma — koristenje digitalnih
nast.materijala i gledanje filma
e Dan sjecanja na Zzrtve Domovinskog rata — dokumentarni film
e Medunarodni dan osoba s invaliditetom — gledanje filma
e Dan medunarodnog priznanja RH
e  Medunarodni dan zastite mocvara
e Dan planete Zemlje — kviz
e Dan pogibije Petra Zrinskog i Frana Krste Frankopana —izrada video isjecka
e Praznik rada — dostupne snimke o obiljeZzavanju ovog praznika
e Svjetski dan zastite covjekove okoline — obiljezavanje
NOSIOCI : ucenici u suradnji sa odgajateljem
VRIJEME ODVIJANJA : - dva puta u mjesecu sastanak za sve ¢lanove skupine ili vise puta po potrebi radeci u
paru ili u manjim skupinama
PLANIRANI BROJ SATI: 36
OBLICI RADA : - rad s u interesnoj skupini
- rad sa svim ucenicima na prosirivanju znanja o koristenju informaticke opreme
- prezentacija rada i kreativnosti u¢enika Siroj javnosti
MJESTO ODVIJANJA: informaticka ucionica, zbornica, na terenu

Voditelj: Ines Gajevic, prof.
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PLAN | PROGRAM RADA SLOBODNE AKTIVNOSTI : NOVINARI

VODITELJ

Irena Suljok, prof, I KNJIZNICARI

CILJANA SKUPINA

udenici skloni kreativnom pisanju, zainteresirani za zbivanja u Domu

iizvan njega, ucenici koji prepoznaju vazne teme

interesantne za mlade ljude

Sirenje informacija o zbivanjima u Domu i izvan njega

NAMJENA PROGRAM

prikazivanje sposobnosti ucenika za izrazavanje pisanom rijeci

jacanje vjestina zajednistva, upoznavanje vlastitih moguénosti

jacanje tolerancije i uklanjanje nepozeljnih aktivnosti

CILJEVI RADA

prezentiranje rada Uceni¢kog doma $iroj zajednici

informiranje, educiranje, kriticko misljenje

izrazavanje sposobnosti u¢enika putem novinarskog izricaja

ZELJENI ISHODI

stjecanje spoznaja 0 moguénostima novinarskog izri¢aja

izvjestavanja o dogadajima i izrazavanje o pojedinim temama

kriti¢ki osvrti, edukacija vr$njaka

sudjelovanje u posebnim programima kod obrade odredenih

tema koje su novinarski istrazene

SADRZAJ AKTIVNOSTI

preuzimanje uloga u izradi novina

planiranje rada

preuzimanje zadataka na tjednom i mjese¢nom

planu, izrada prijedloga kod obrade zasebnih tema

izbor sadrzaja za samostalno istrazivanje

biljezenje zbivanja

kontinuirano praéenje zbivanja u Donu

biljezenje fotografijom i rijecju

biljezenje zbivanja izvan Doma

izvjeStavanje putem WEB stranice Doma

nadnevci i natje¢aji izvan Doma

pretrazivanje sadrzaja

pretrazivanje putem Interneta i u literaturi

sadrzaja vezanih uz odabranu temu

diskusije, osvrti, pripreme za DEBATU

i posebne programe

pracenje ponude vrijednih

zajednicki odlazak na kulturna zbivanja

sadrzaja

pracenje ponude knjiga, filmova, serijala

preno$enje informacija za sve zainteresirane

u Domu, prijedlozi za ¢itanje u domskim

novinama. Kriti¢ki osvrti na film ili knjigu

kreiranje domskog lista

osmisljavanje sadrzaja, kreiranje formata i dizajna

uredivanje i realizacija domskog lista itd...

dogovori i suradnja s izdavacem, tiskarom

PLANIRANI BR. SATI

36
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Plan i program rada sportske skupine

Ciljevi :

prosirivanje znanja

primjena znanja

kvalitetno koristenje slobodnog vremena
svladavanje novih vjestina

poticanje timskog rada

Ishodi rada u skupini :

Ucenici ¢e zdravim nac¢inom Zivota i bavljenjem sportom unaprijediti zivotni stil
Ucenici ¢e stvarati i usvajati radne i higijenske navike

Ucenici ¢e kreativno koristiti slobodno vrijeme i boraviti na zraku

UCcenici ¢e graditi samopouzdanje i samopostovanje

Ucenici ¢e razvijati prijateljstva

Ucenici ¢e nauciti raditi individualno ili u skupini

Ucenici ¢e nauciti primjenjivati pravila postene igre

UCcenici ¢e se upoznati i nauciti osnove odredenih sportskih aktivnosti

Ucenici ¢e proSirivati znanja o poznatim sporta§ima

Sportske discipline — kategorije
Mali nogomet

Odbojka

Kosarka

Badminton

Stolni tenis

Pikado

Sah

Aktivnosti :

Pomo¢ ucenicima u koristenju sportske opreme

Svakodnevno koriStenje opreme u svrhu proSirivanja znanja i poboljSanja kvalitete Zivljenja
Poticanje na pracenje inovacija i novosti u sportu

Obiljezavanje znacajnih nadnevaka iz podrucja sporta

Demonstracija i prezentacija novih sportskih vjezba uz pomo¢ vanjskih suradnika

Pracenje aktualnih sportskih dogadaja

Svakodnevna fizicka aktivnost

Organizacija natjecanja i turnira

Sudjelovanje na regionalnoj i drzavnoj domijadi

Nosioci :

Ucenici u suradnji s odgajateljem

Oblici rada :

Rad u interesnoj skupini

Mijesto odvijanja :

teretana, ucionica, dvori$ni prostor, vanjski tereni

Broj sati : 36 / 1 sata tjedno

Odgajateljica : Petra Kovacevi¢

82



9.2. TEMELJNI (MENTORSKI )PROGRAMI
a) Cuvanje i unapredivanje zdravlja

Ciljevi:-upoznavanje i analiza zdravstvenih potreba i higijenskih navika

-zdravstveno prosvjecivanje — stjecanje znanja i vje$tina i razvijanje odgovornosti prema
zdravlju i zdravom nacinu Zivota

-razvoj zdravstvenih navika uc¢enika; jacanje higijenskih navika u¢enika

- prevencija rizi¢nih ponaSanja; aktivno sudjelovanje u planiranju i provedbi aktivnosti u
podrucju zastite mentalnog zdravlja; edukacija o potrebi trazenja pomoci
-zdravstvena pismenost promicanje zdravlja i zdravih stilova Zivota
Ishodi:- uéenici Ce:
- usvojiti nacine ponasanja koji ¢e pozitivno utjecati na ¢uvanje zdravlja svih uc¢enika i djelatnika
- prepoznati vaznost brige o0 svom mentalnom zdravlju, nauciti bez srama podijeliti probleme sa
stru¢nom osobom
- znati prepoznati vaznost boravka na svjezem zraku i kretanja
-znati na¢ine pravilnog ponasanja u blagovaonici, usvojiti bonton ponasanja i obla¢enja za vrijeme
uzimanja obroka, poZeljno ponasanje u spavaonicama, uc¢ionicama i zajedni¢kim prostorijama
-usvojiti navike pravilnog rasporeda rada i odmora i potrebe izmjene dnevnih aktivnosti
-primjenjivati ste€ena znanja o pravilnoj prehrani i usvojiti zdrave prehrambene navike
- prepoznati opasnosti razli¢itih opijata, posebice novih
- odnositi se odgovorno prema svom zdravlju
- baviti se sportskim i rekreativnim aktivnostima u Domu ( organizirano vodenje vjezbi u teretani i

rekreativne aktivnosti na igralistu) i van Doma

b) Socio — emocionalno podrucje
Ciljevi:-razvijanje samopouzdanja i pozitivne slike o sebi
-razvijanje osjecaja pripadnosti novoj sredini, pripadnosti domskoj zajednici
-poticanje medusobne suradnje i povjerenja, upravljanje stresom, vjestine motiviranja drugih
- upoznavanje s asertivnom komunikacijom: aktivno slusanje, jasno izraZavanje, vodenje
razgovora, javni nastupi i prezentiranje

- samospoznaja i samokontrola -prepoznavanje vlastitih emocija, kontrola impulsa i strpljenje

Ishodi:- uéenici Ce:

-usvojiti i primjenjivati asertivou komunikaciju u zivotnim uvjetima

- razviti svoje samopouzdanje i pozitivnu sliku o sebi

- aktivno se ukljuciti u Zivot i rad domske i zivotne sredine/ukljuciti se u izborne i posebne
programe te prepoznati vaznost druZenja i sudjelovanja u projektima

- rjeSavati sukobe na drustveno prihvatljiv i konstruktivan nacin

83



- mo¢i prepoznati problemske situacije u komunikaciji kod drugih i znati pruziti ili traziti pomo¢

-ucenici ¢e razvijati spoznajne, i socijalne vjestine i nauciti primjenjivati u rjeSavanju problema

¢) Kognitivno podrucje

Ciljevi: - upoznavanje ucenika s novim digitalnim alatima i na¢inom koristenja
- upucivanje ucenika na organizirano i plansko ucenje
- razvijanje pozitivnog stava prema ucenju 1 osobnom razvoju
- razvijanje sposobnosti za primjenu steenog znanja u Zivotnim situacijama
- postizanje dobrih rezultata u usvajanju novih znanja
- uspjesan zavrSetak upisanog obrazovnog programa
- osposobljenost za rjesavanje problema ,razvijanje kritickog misljenja i metakognicije
-osposobljenost za dobro i odgovorno koristenje IKT tehnologije

Ishodi:- ucenici ce:

- znati koristiti nove digitalne alate i koristiti ih u svakodnevnom radu

- znati organizirati i planirati svoje uc¢enje te izmjenjivati rad i odmor u pravilnim omjerima

- znati upotrijebiti racionalne metode ucenja i pamcenja
- - Koristiti zakonitosti pamcenja, koncentracije, motivacije

- - razvijati svoje interese za stalno ucenje ( uciti kako ugiti)

- - upotrebljavati ra¢unalnu tehnologiju na drustveno prihvatljiv i odgovoran na¢in

d) Kreativnost
Ciljevi:- upucivanje ucenika na sadrzajno i smisleno koristenje slobodnog vremena
- razvijanje originalnosti, kreativnosti, inovativnosti, stvaralackog nacina rjesavanja problema
- razvijanje estetskog ukusa te kritickog pristupa prema problemima
- razvijanje samopouzdanja i samopostovanja, poStovanja prema drugima i razli¢itima
- poticanje na originalno rjeSavanje problema
- ovladavanje razli¢itim vjeStinama,razvijanje sigurnosti u javnim nastupima
- sposobnosti rjeSavanja problema
Ishodi:- ucenici Ce:
- znati organizirano i kreativno ispuniti svoje slobodno vrijeme
- ukljucivati se u razlicite izborne programe
- znati izraziti svoje osjecaje Kroz pisanje, crtanje, glazbu, dizajn, film, ples, inovacije
- razvijati pozitivan odnos prema radu
- razvijati kreativnost, samostalnost i spremnost na stalno ucenje i istrazivanje
- upoznati kulturnu scenu nove sredine, sudjelovanje u programima

- pravilno i odgovorno koristiti raunalnu tehnologiju za vlastitu izrazajnost
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- upoznati se s umjetnom inteligencijom- prednosti i nedostaci

Prema navedenim ciljevima i ishodima planiranim kroz temeljne programe svaki
odgajatelj posebno za svoju odgojnu skupinu planira i programira rad u svojoj odgojnoj
skupini- prvoj, drugoj, trecoj i ¢etvrtoj. Planovi i programi I,11, 11111V odgojne
skupine usvajaju se na sjednici ODGAJATELJSKOG VIJECA. U nastavku slijedi

Plan i program rada za | odgojnu skupinu, kao primjer rada u odgojnoj skupini.
Odgajatelj izraduje Plan i program rada za svoju odgojnu skupinu koji se usvaja na
sjednici Odgajateljskog vije¢a, dakle imamo 4 programa; mi ovdje donosimo jedan, i to

za | odgojnu skupinu.

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA I. ODGOJNE SKUPINE
ZA 2025./2026. SK.GOD.
1.Cuvanje i unapredivanje zdravlja

CILJ: Ucenici ¢e usvajati zdravi nacin Zivota i razvijati zdrave navike kroz prehranu i tjelesnu
aktivnost. Razvijat ¢e odluke o vlastitom ponasanju i odnosa s drugim ljudima koje utjecu
na tjelesno, mentalno, emocionalno i socijalno zdravlje.

ZADACE AKTIVNOSTI OBLIK RADA NOSITEUI ROKOVI
Upoznatise s -razgovori s roditeljimai | -razgovor -odgajatelj -rujan
psihofizickim ucenicima -suradnja -roditelji
zdravljem novih -pracenje adaptacije -anketa za -ucenici
ucenika -anketa za roditelje roditelje

-prikupljanje lijecnicke
dokumentacije
-odgajatelj -prema potrebi
Pomagati bolesnim | -obavijestiti o bolesti i -zbrinjavanje | -ravnateljica
ucenicima traziti pomo¢ oboljelih -odgajatelji
- po potrebi odlaziti ucenika
lije€niku i uzimati -suradnja s -odgajatelji -redovito
propisanu terapiju roditeljima -spremacdice -redovito
Promicati higijenu -uéenici -redovito
kao osnovni -obilazak -odgajatelji -tijekom $kolske
preduvjet zdravlja -uvid u redovito spavaonica -ravnateljica godine
odrzavanje higijene -uvid -svakodnevno
-poticati pravilnu i -pracenje -dnevno
redovitu njegu tijela, -ind.razgovori -rujan
odjece i obuce -predavanja
-odrzati predavanja i -obilazak
izlaganja spavaonica -razgovor
Promicati zdravu -tiséenje -izlaganje
prehranu kao -redovita higijena -pracenje - povjerenstvo za -rujan/listopad
preduvjet zdravlja | prostora realizacije prehranu -kontinuirano
-organizirati dezurstva ¢iscenja -obiljezavanje
-upudivanje u
-usvojiti kulturne navike | nacin
pri konzumiranju hrane
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-radionice o zdravoj i uzimanja
pravilnoj prehrani, o obroka
vaznosti dorucka -izlaganja o
- razvijati prehrambene zdravoj
navike prehrani
- ukljuciti se u izradu - planirati i
jelovnika provoditi
- prepoznati opasnosti zdravu i
poremecaja u prehrani odgovarajucu
prehranu:
Svj. dan
hrane
Preveniranjem -prepoznati opasnosti -struéna -vanjski suradnici -tijekom Skole
rizicnih ponasanja ovisnosti predavanja -odgajatelji godine
ucenik ée razvijati -odabrati zdrav nacin -voditelj -mjesec borbe
znanje o Zivljenja bez nikotina, -tematska preventivnih protiv ovisnosti
ovisnostima, razviti | alkohola, droge izlaganja programa
odgovoran odnos -sudjelovati u -radionice -ucenici
prema spolnom interaktivnim -igre uloga
odnosu, predavanjima o -posebni -odgajatelji
pravovremeno, ovisnostima , humanim programi
pribrano i odnosima medu -radionice i
osvjesteno spolovima predavanja
postupati u - prepoznati opasnosti -tematska
razlicitim rizicnog spolnog izlaganja
situacijama nasilja, | ponasanja -sve o HPV-u
pruzajuéi pomo¢ -obiljeziti Medunarodni
sebi i drugima te dan nenasilja
znati kome i kako
se obratiti za
stru¢nu pomo¢
Kroz zdravstveno - sudjelovati u | -tematsko -lije¢nik -prosinac
prosvjecivanje predavanjima izlaganje -psiholog
ucenik ¢e razvijati zdravstvenim temama -posebni -odgajatelji -listopad
svoje znanje i -obiljezavati vazne programi -interesne skupine -studeni
stavove o zdravljui | nadnevke vezane uz -razgovor -odgajatelji
humanosti ljudsko zdravlje -skupni
-Promjene u pubertetu sastanci -ucenici -listopad
-Adolescentska kriza -radionice
-obiljeziti Svjetski dan | -vjezne -voditelj sportske
mentalnog zdravlja -radionice skupine
-sportske -odgajatelji
sktivnosti -odgajatelji
-posebni -ucenici
programi -interesne skupine
-radionice
-posebni
programi-
spolnost,
spolno
prenosive
bolesti
Poticanjem na -informiranje o vrstama -plakati -odgajatelji -rujan
bavljenje sportom sportova u Domu i izvan -panoi
ucenik ¢e usvajati — ispitivanje interesa -ankete -odgajatelji --listopad
zdrav nacin Zivota -igraditi navike kretanjai | -sastanci -vanjski suradnik -studeni
te odrzati pozitivan | vjezbanja -predavanje (lijecnik)
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stav prema zdravlju

-obrada teme: VaZnost

-tijekom $k.god.

okolisu

- eko akcije u Domu-
¢iscenje okolisa doma
- obiljeziti Dan planete
Zemlje

Dan zaStite mocvara

i Zivotu sporta za zdravlje -sportske igre | -ucenici
-osigurati prostorne u dvoristu -odgajatelj -tijekom skolske
uvjete zarad -suradnja s -ravnatelj godine
-aktivno sudjelovanje na | Domom -voditelj sportske
domskim sportova, sekcije
natjecanjimai srednjim i
treninzima osnovhom
-obiljeziti Hrvatski Skolama
olimpijski dan
Razvijajudi kod -Hrvatski olimpijski dan -igre na -odgajatelji -rujan
ucenika potrebu za | - Dan ruzicaste vrpce dvoristu -1.prosinac
pracenjem i -Dan borbe protiv AIDS-a | Doma
obiljezavanjem -Spolno prenosive bolesti | -interesna -vanjski suradnik
znacajnih radionica -ucenici
nadnevaka iz -plakati -odgajatelj -travanj
podrucja oCuvanja -Svjetski dan zdravlja -panoi -svi ucenici
zdravlja i sporta, -predavanje -voditeljsportske -svibanj
ucenik ée stjecati i -Svjetski dan sporta -pismeni izraz | sekcije
usvajati nova
znanja te ce -sportske igre
razvijati svoje u dvoristu
stavove o zdravom -Setnja do
nacinu Zivota bazena
Izgradivati - izgradivati pozitivan -pokazati ucenici - po potrebi
pozitivan stav odnos prema prirodi interes -odgajateljica - prigodno
prema ekologiji - informirati se o -razgovor - interesne skupine - prema interesu
vaznosti ekoloskog -radionice
odnosa prema prirodi -obiljezavanje
- obiljezavanje vaznih - eko -akcije
nadnevaka vezanih uz -plakati,
zdravlje i odnos prema panoi

2.Socio-emocionalni razvoj

Cilj: Uéenik ée razvijati vjestine dobrih odnosa s vrinjacima, razumijevanja

polozaja i misljenja drugih ucenika, razvijati suradnicko ucenje prihvacajuci
uzajamnu komunikaciju, rjesavanje problema raspravom, razgovorom i
dijalogom, razvijati sposobnost uvidanja posljedica svojih i tudih stavova i

postupaka,

prihvacati

pravila

suradnickih

solidarnosti,uljudnog ponasanja i uzajamnog pomaganja.

odnosa

u skupini,

ZADACE

AKTIVNOSTI

OBLIK RADA

NOSITELJI | ROKOVI
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Stvaranje -razgovor o promjenamau | -razgovor -ucenici -rujan
pozitivhe skupini -druzenje -odgajatelj -tijekom
pedagoske i -razgovarati o Zivotu iradu | -upoznavanje sk.god.
psiholoske u skupini i domu -ukljucivanje
klime u Domu i -aktivno se ukljucivati u | -izlet
skupini ucenik domske aktivnosti i
e razvijati programe
dobre odnose s | -sudjelovati na domskim
vrSnjacima izletima -listopad,
lipanj

Pomagati -Dobrodoslica -radionica -ravnateljica -rujan
ucenicima I. novoupisanim ucenicima: | -domjenak dobrodoslice -odgajatelji
razreda tijekom | ,MOJ ANDEO CUVAR“ novim ucenicima -stariji u€enici
adaptacije -radionice adaptacije i - radionice adaptacije i bolje | -ravnateljica -tijekom
Poticati upoznavanja u rujnu grupne povezanosti: rujna i
medusobnu -ukljuciti se i aktivno -Stanari I. odgojne skupine listopada
suradnju i sudjelovati u radionicama | -Duh stabla
povezanost adaptacije i sastancima -Saznaj vise o meni...
ucenika odgojne skupine -Tko sam ja?

-izgraditi nova

prijateljstva
Promicati -pridrzavati se pravila -odgajateljica | -tijekom
osobnu kuénog reda -ind.razgovori -ucenici Skolske
odgovornost i -izvrsavati svoje obveze godine
samostalnost prema Skoli i u domu - grupni razgovori

-postovati dogovore -radionice

-prihvacati  odgovornost

za svoje postupke -igranje uloga

-prepoznati i uvazavati

tude potrebe - diskusije

-upoznavanje s novom

organizacijom rada

- poticanje ucenika na

redovito izvrSavanje

domskih i Skolskih obveza

-pedagoske radionice
Poticati -imenovati pozitivne ucenici -tijekom
samopouzdanje | osobine kod sebe i drugih | -razgovori -odgajateljica | Skolske
i pozitivhu sliku | - prepoznati  vlastite | -vjezba godine
o sebi mogucnosti -igre uloga

-postavljati ciljeve

-donositi odluke -radionica

-izrazavati svoje osjecaje -dramatizacija

-izrazavati vlastite stavove | -stvaranje povjerenja

-pomaganje ucenicima u

razvijanju samopuzdanja i | -radionice

stvaranju pozitivne slike o

sebi - tematskim

izlaganjima i pedagoskim

radionicama
Poticati -ukljuciti se u skupni rad -kvizovi -rujan
adekvatne -ukljuditi se u izborne -skupni rad -voditelji -
nacine za programe -pracenje programskih programa kontinuirano
samoizraZavanje | -iskazatiinteres za rad u sadrZaja -ucenici

ucenika

posebnim programima
- sudjelovati u humanit.
Akcijama

-interesne skupine
-obiljezavanje
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- ukljuciti se u

obiljezavanja Dana kruha i

zahvalnosti za plodove

Zemlje, Bozica

Valentinova, Uskrsa
Poticati -nabrojati ljudska prava - radionica -odgajateljica | -tijekom
kvalitetne -prihvacati razlicitosti -pano s pravilima ponasanja | -ucenici Skolske
meduljudske -ukljuciti se u programe | tematska izlaganja -stariji u€enici | godine
odnose humanitarnoga rada -razgovori -Clanovi

--odabrati i primijeniti | -savjeti odgojnih

tehnike aktivnog slusanja | -vjezbe skupina

-odabrati i primijeniti | -radionica - interesne

tehnike asertivnog | - pp prezentacije skupine

komuniciranja -dokumen. filmovi

- odabrati i primijeniti

tehnike nenasilnog

rjeSavanja sukoba

- razvijati toleranciju

-obiljeziti Med. Dan

tolerancije
Ucenik ce -poticanje na pomo¢ -skupni rad -ucenici -
razvijati -razvijanje pozitivnog -ucenici poucavaju ucenike -odgajatelji kontinuirano
opceprihvaéene | odnosa prema okolini i -tijekom
vrijednosti i sebi sk.god.
norme -kako razviti odgovornost | -trening socijalnog -ucenici
prihvatljivog u svom ponasanju i radu ponasanja
ponasanja i -individualno izrazavanje -pismeni -voditelji
primjenjivati ih emocionalnih stanja izrazi,slika,sport,ples,scenski | programa
u izraz,instalacija -ucenici
svakodnevnom -izlozbe-domjenci-posebni
Zivotu programi

-prigodno

3.Kognitivno podrucje

CILJ: Ucenik c¢e razvijati vjeStine suradnje s drugima,zauzimati
stavove u raspravama o temama i problemima s drugima i do¢i do
zajednickog rjeSenja, razvijat ¢e pozitivan stav prema stjecanju novog
znanja i prema ucenju opcenito, primjenjivati steceno znanje i
vjestine u razliCitim situacijama, preuzeti odgovornost za vlastito
ucenje i uspjeh postignut ucenjem.

ZADACE AKTIVNOSTI OBLIK RADA NOSITEUI ROKOVI
Ucenik ¢e razvijati | -rad na usvajanju | -rad u manjim | -odgajatelj -rujan
nove metode i oblike | sustava znanja skupinama
— -ucenik
ucenja
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-pomoc u uéenju

-ind.razgovor

-tijekom Sk.god.

Ucenik ce razvijati -ponavljanje i | -rad u paru -ucenici -tijekom sk.god.
tehnike racionalnog utvrdivanje ] ] o o
. -savjetodavni rad -odgajatelj - na kraju mjeseca
uéenja
-metode o
o -timski rad -svakodnevno
vrednovanja ucenja
-pravilna raspodjela -planiranje rada
vremena
Ucenik ce razvijati i | -organizacija -svakodnevno -odgajatelj -svakodnevno
jacati radne navike dnevnog ucenja ucenje L
-ucenici
-instrukcije iz -uvid u uéenje b
pojedinih predmeta . . "PO potreb
-instruktivan rad
-pomoc starijih
ucenika
Pravilan odabir -koristenje -timski, ind. i | -ucenici -kontinuirano
mjesta za ucenje raspoloZivog skupni rad S
-odgajatelji
prostora Doma
Kontinuiranim -provjera uratka -uvjezbavanje -ucenici -svaki dan
pracenjem rada - . o . N .
W . -primjena znanja u | - praéenje dnevnog | -odgajatelj -tijekom  Skolske
ucenik ¢e preuzeti . i
praksi rasporeda rada godine
odgovornost za -timski rad
vlastito ucenje i uvid u raspored sati
uspjeh postignut
uéenjem -pracenje  izmjene
rada i odmora
Radom na razvijanju | -rad na obnovi i -panoi -ucenici -tijekom sk .god.
interesa za nove prosirenju znanja i oL ) ]
L - - -planovi ucenja -odgajatelj
spoznaje i razvijanju motivacije
intelektualna - . -pretraZivanje
dostignuéa ugenik ¢e | “USvaJanie znanja ;
8 koia ni interneta
. L 0ja hisu vezana uz
moci procjeniti Kol
pouzdanost i sluziti sKolu
se informacijamaiz | _poticati na trazenje
razli¢itog izvora drugih izvora i
informacija
-koristiti
potencijalne domske
i gradske knjiznice
Suradnjom s vaznim | -suradnja s -pismena izvjeséa -odgajatelji -redovito
faktorima u procesu | roditeljima i -telefonski -roditelji
uéenja ucenik ¢e profesorima razgovori -profesori
-pracenje struc¢ne -roditeljski sastanci | -razrednici

preuzeti
odgovornost za

prakse

-suradnja

-voditelji stru¢ne
prakse
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vlastiti uspjeh
postignut uenjem

Ucenik ¢e poboljsati | -samopomod u -koristenje -ucenici -redovito
kvalitetu ucenju razlicitih izvora

samostalnog ucenja Znanja -ucenici

razvijajudi strategije | -kako uciti ono Sto -razmjena -odgajatelji -sijecanj

ucenjai ne volim iskustava

procjenjivanjem jesu -radionica

li dobre za njega

Ucenik ce jacati -mogu kada pravilno | -individualni rad -ucenici -kontinuirano
koncentraciju rasporedim obveze -odgajatelji

odabirom novih

tehnika i strategija

ucenja

Ucenik Ce razvijati -poticati samostalni -redovita provjera | -odgajatelji -na kraju mjeseca
samouvid u rezultate | rad -osvrti -ucenici -na kraju kvartala

rada i samoprocjenu
vlastitog rada u
suradnji s drugima i
razli¢itim
raspravama

-analiza uspjeha u
odnosu na druge
-samopouzdanje i
vrednovanje
-lako svladavanje
obveza i zadataka

-izrada plana rada
-realizacija planai
programa rada
-osvrt na uspjeh u
skoli

-razmjena iskustva

4.Kreativno podrucje

CILJ: Ucenik ¢e razviti pozitivan stav i zanimanje prema stvaralastvu,
osposobljavati se da kreativnim radom, istrazivanjem i modeliranjem

izrazava vlastite ideje, razvijati ¢e stvaralacki pristup prema izazovima te

osposobit ¢e se za samovrednovanje i vrednovanje drugih.

ZADACE AKTIVNOSTI OBLIK RADA NOSITELJ ROKOVI
Ispitati interese -izabrati prema interesu -pregled -odgajateljica -rujan
ucenika za slobodne aktivnosti slikovnog -ucenici -prema
organizirano -ukljuciti se u rad izbornih materijala -voditelji interesu
koriStenje slobodnog aktivnost -razgovor izbornih
vremena -upoznavanje s izbornim -poticanje skupina

aktivnostima

-motiviranje ucenika da se

uklju€e u rad izbornih aktivnosti
Poticati razvoj -aktivirati svoje potencijale i - projektni dan - ravnateljica -tijekom
kreativnog izraZzavanja | snage - kreativne -odgajateljica sk.god.

-potvrditi se kao kreativna radionice -ucenici

osoba -izlozbe - voditelji

-kreativne radionice ususret -upotreba izbornih

jeseni, Danima kruha razlicitih skupina

,Pozdrav jeseni” materijalna

-kreativne radionice uz BoZi¢, - praktican rad

Uskrs

-poticanje na redovito

prisustvovanje izbo.akt.
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-poticanje i pripremanje za
domijadu

Poticati stvaranje -sudjelovati u posjetima -rad s odgojnom | -ravnateljica -tijekom
kulturnih navika i kazalisnim predstavama skupinom -odgajatelji sk.god.
potreba -sudjelovati u organizaciji -rad u malim -ucenici
kulturnih aktivnosti u domu grupama -voditelji
-sudjelovati u humanitarnim -razgovor izbornih
akcijama -praktic¢an rad aktivnosti
-organizacija posjeta -sudjelovanje -prosinac
programima i predstavama
-kulturne veceri,izlozbe,projekti, | - udruga OSI - ravnateljica
knjizevni susreti,predstavljanja
-druZenja
Poticati razvoj osjecaja | - predlagati preuredenje -ideje i prijedlozi | -ravnateljica -tijekom
za lijepo i sposobnost prostora — ukrasavati uz -razgovor -odgajateljica sk.god.
uocavanja prigodne i sveane programe -skupni rad -ucenici
-sudjelovati u radu interesnih - kreat. radionice | - interesne
skupina - kreativne skupine -listopad
radionice uz : - odgajateljica -travanj
-projektni dan -ucenici -prosinac
Uskrs -veljaca
BoZic¢
Maskare
Prezentirati ostvarenja | -ukljuciti se u prigodne i svecane | -druZenja -ucenici -tijekom
programe -provodenje -odgajateljica sk.god.
-sudjelovati na Domijadi kulturnih -ravnateljica
- prema godi$njemu kalendaru aktivnosti
rada: - natjecanje - travanj
-obiljezavanje znacajnih - smotra
nadnevaka, prigodni programi
Promicati suradnju u -prezentirati rad na gradskim i - individualnih -ravnateljica -tijekom
svim oblicima drzavnim susretima ard -odgajatelji sk.god.
kreativnog izraZzavanja | -poticati jedni druge na suradnju | -rad s malom interesne
grupom skupine
-objasnjavanje -voditelji
-planiranje izbornih
-prakti¢an rad programa

-izlozba

Odgajateljica: Ines Gajevi¢
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9.3. POSEBNI PROGRAMI

Ove Skolske godine realizirat ¢emo sadrzaje Sest posebnih programa za ¢iju su realizaciju

zaduzeni odgajatelji i koji na pocetku Skolske godine donose Planove i programe posebnih

programa za koje su zaduZeni, a usvaja ih Odgajateljsko vijece.

1.PROGRAM ADAPTACIJE- Voditeljica: Ines Gajevi¢, prof.
2.PROGRAM OBOGACIVANJA ZIVOTA - voditeljica: Petra Kovaéevi¢, prof.
3.PREVENTIVNI PROGRAMI - DZemila Luka¢, prof.
4. UCENIK-GRAPANIN - Irena Suljok, prof.

5. PROGRAM KULTURE ZIVLJENJA — Petra Kovacevi¢, prof.
6. FINANCIJSKA PISMENOST —Ines Gajevi¢, prof.

Slijede planovi i programi adaptacije, oboga¢ivanja Zivota, preventivni programi,

ucenik gradani, kultura Zivljenja i financijska pismenost.

9.3.1. POSEBNI PROGRAM ADAPTACIJE

za Skolsku godinu 2025./2026.

Cilj: Prilagodba ucenika na Zivot i rad u novoj sredini koja kroz dulje vrijeme treba nadomjestiti

roditeljski dom

ISHODI:-uéenici e razviti osjecaj pripadnosti novoj sredini/Domu
-ucenici ce se sigurno i ugodno osjecati u domskoj sredini

-ucenici ¢e razvijati samopouzdanje i razvijati pozitivnu sliku o sebi
-ucenici ¢e razvijati osjecdaj pripadnosti svojoj odgojnoj skupini
-ucenici ¢e povezati svoju odgovornost za svoje zdravlje, razvoj svoje osobnosti

-prepoznati svoju ulogu u osobnom rastu i razvoju

-ucenici ¢e donositi odgovorne odluke (pusenje, prehrana, spolno ponasanje)

Vrsiti zdravstveno
prosvjecivanje

- zbrinjavati bolesne
ucenike u domu

- upucéivati lijeCniku
-promjene u pubertetu

-tematsko predavanje
-upute
-uvidi u higijenu

- ucenici

-ucenici
- odgajatelji

ZADACE AKTIVNOSTI OBLICI NOSITELJI ROKOVI
Upoznati - razgovors - intervju - odgajatelji - rujan
psihofizicko roditeljima, -upitnik - ravnatelj
zdravlje novih lijenicimai - obiteljska anamneza | -odgajatelji -prema potrebi
ucenika ucenicima -zbrinjavanje -ravnatelj

- prikupiti podatke -razgovor -nocni
o psihofizickom - izlaganja pazitelj - tijekom godine
statusu - razgovor -odgajateljica | - rujan

- rujan /listopad
-stalno
-prema potrebi
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Promicati higijenu
kao preduvjet
zdravlja

Promicati pravilnu
prehranu i sport-
preduvjeti zdravlja

- pojacana higijena,
osobna, higijena
prostora

-panoi

-kako pravilno prati ruke
-tusiranje

-higijena tijela

-ispitivanje
prehrambenih navika
ucenika

-ukazivanje na znacenje
pravilne i raznovrsne
prehrane

-obiljeziti HRVATSKI
OLIMPIJSKI DAN
-obiljeZiti EUROPSKI
TJEDAN MOBILNOSTI
- znacenje sporta u

-svakodnevno
pracenje

-razgovor

-poruke upoznavanja i

upozorenja

-razgovor,tematska

izlaganja
-radionice

- igre na dvoristu
doma

-tematsko izlaganje

-Setnja, koraci kroz
aplikacije

- tem.izlaganja,panoi

- radionica
- razgovor

-sportski treninzi

-spremacice

-odgajateljica
-ucenici
-kuhari

-ucenici
-odgajatelji
-ravnatelj

- odgajatelji
-odgajatelj
-ucenici

- voditelj
programa
-odgajateljica
- ucenici I.

-rujan/listopad

- kontinuirano

-rujan

-rujan

-tijekom godine

-listopad

-tijekom skolske
godine

i - rekreacija odg. skup.

razvoju mlade osob? - razgovor _u&enici

-povezanost sporta i -tem. izlaganja

prehrane

- obiljeziti SVJIETSKI DAN

HRANE demonstracija

jela iz kraja iz kojih

dolaze

-ucenike poticati na

bavljenje sportom
Stvaranje ugodnog | - poticati druZenje sa -meduskupni rad - odgajatelj - rujan
ozracja u novoj starijim uéenicima - prigodni program - stariji -kontinuirano
sredini - dobrodoslica novim - darivanje ucenika ucenici -rujan

ucenicima — MOJ ANDEO | -zaj.sastanak -ravnateljica

CUVAR -radionice 1x tjedno -odgajatelji

Dobro nam dosli prijatelji | -tematska izlaganja -ravnateljica | -rujan

-roditeljski sastanak za | -roditelji i -tijekom rujna i

odg.skup. odg. listopada

-radionice adapt. -izlaganje uz -rujan/listopad

prezentaciju
-obrada tema o - odgajatelji -listopad
sigurnosti u Domu i -ucenici

Poticati razvoj i
jacanje
solidarnosti i
socio-

gradu - DAN HRVATSKE
POLICIJE

-posebni program

u Grads.knjiznici GDJE
STANUJU KNJIGE
JESEN U KARLOVCU

-KRASNA ZEMLIO —
ISTRO MILA - VISNJAN,
MOTOVUN,
SVETVINCENAT

-odlazak u gradsku
knjiznicu

- poludnevni izlet,

slatkovodni akvarij,

Setnice uz Koranu
-cjelodnevni izlet

Radionice upoznavanja

- rad u skupinama
-igre uloga

-ravnateljica
-odgajateljice
-ucenici
-voditelj
programa
-ucenici i
odg.

-voditelj
programa
-odgajatelji

-kraj listopada

-lipanj

-listopad/studeni

-prosinac
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emocionalnih suradnja odgojnih -razmjena misljenja -ucenici -travanj
vjestina skupina-obrada tema-
i komunikacije u razvoj socijalnih vjestina | -radionica
novoj sredini -tolerancija, empatije -razmjena misljenja
-obiljeziti Med.dan - diskusija
tolerancije — film -prigodni program
WONDER - ukraSavanje Doma -tijekom godine
- kreativne radionice
-radionice
Obiljezavanje -predavanja
blagdana Bozica i -vjezbe
Uskrsa u odgojnoj -demonstracije
skupini
-teme o razvoju
socijalnih vjestina
ZNAM LI SLUSATI?
NENASILNA
KOMUNIKACIA
IZRAZIMO SVOJE
OSJECAJE
Utvrditi nivo -prepoznavanje -pracenje ucenja - odgajatelji -rujan
razvijenosti radnih | nadarenih ucenika i -Ind.razgovori - roditelji
navika ucenika s posebnim - profesori - tijekom skolske
potrebama -predavanje -roditelji godine
Uvoditi nove -suradnja s roditeljima -kontinuirano
ucenike u - upoznavanje ucenika s i Skolom - odgajatelji
racionalno u€enje | pravilima racionalnog i - radionice aktivnog -stariji
planiranog ucenja ucenja ucenici
Radionica KAKO - pracenje efikasnosti Kontinuirano
PRAVILNO UCITI uratka -odgajatelji- -tijekom skolske
AKTIVNE METODE -upute ucenici godine
UCENJA -ind.programi ucenja -odgajatelji
KAKO USPJESNO UCITI I | -ukljucivanje ué. u -stariji
PAMTITI program vrsnjacke ucenici-
pomoci -odli¢ni uc. listopad
- ja¢anje motivacije i
koncentracije za rad -ukljucivanje u
-prosirivanje znanja programe doma
izvan Skolskog gradiva -istrazivanje citalackih
-obiljezavanje MJESECA navika ucenika
SKOLSKIH KNJIZNICA
Razvijanje socijalne -upudivanje ucenika na - skupni rad - odgajatelji - rujan
svijesti kroz odgojne, kreativno i organizirano -zajednicki - tijekom
obrazovne, rekreativne i koristenje slobodnog izlasci, - ucenici Skolske godine

zdravstvene zadace

vremena

-zajednicki izleti
radionice

programi

-ravnateljica

prosg.

- voditelji izb.

-listopad

- studeni
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Poticati samopouzdanje i

pozitivnu sliku o sebi

- uklju€ivanje u
aktivnosti izbornih
programa

-Svi sveti —obilazak
kutinskog groblja- Kriz za
sve poginule i nestale u

Domovinskom ratu

- ja¢anje samopouzdanja i
pozitivne slike o sebi
-poticanje i razvijanje
kreativnog  misljenja i
izrazavanja kod ucenika

-obiljezavanje
-obilazak

-paljenje svijeca

-ucenici |
- razgovor razreda
-radionice - odgajatelj
adaptacije - ucenici
- obiljeZzavanje - interesne
znacajnih skupine
nadnevaka

- odgajatelji
-ravnateljica

-odgajateljica

-tijekom

Skolske godine

Voditeljica programa :

Odgajateljica Ines Gajevic

9.3.2. POSEBNI PROGRAM OBOGACIVANJE ZIVOTA I HUMANITARSTVO

Ishodi :

Ucenici ¢e obogatiti i prosiriti moralne obzor

Ucenici €e jacati i razvijati humane vrijednosti
Ucenici ¢e aktivno sudjelovati u humanitarnim akcijama , osvijetiti znacaj volonterstva te
kvalitetnog provodenja slobodnog vremena
Ucenici ¢e jace sudjelovati u druStvenom Zivotu zajednice , biti odgovorni gradani , razvijati
empatiju i osjecaje prema potrebama drugih
Ucenici ¢e darivati vlastito slobodno vrijeme , pokazati trud i sposobnost afirmiranjem kroz

humanitarne aktivnosti

ZADACE AKTIVNOSTI OBLICI NOSITELJI ROKQOVI
--Jedinstvenost - rujan

Promicanje moga zavicaja— - ucenici
kulturnog predstavljanje -odgajatelj-
identiteta rodnog voditelj _prigodno
kraja uCenika

- kulturna - Svjetski dan -Prezentacija

pojedinca ili

projekcija obicaja po
gradovima, regijama i

Zupanijama

hrane i Svjetski
dan jabuka -
povezati s -

povezati s

skupine ucenika

-edukativni pano
- domski program

- uz nadnevak
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jelovnicima -

Demonstracija

-ucenici
-interesne skupine
-odgajatelji

jelaiz kraja iz - ravnateljica -rujan uz
kojeg ucenici ;)fe?,]\:ﬁger:snswo 28 | nadnevak
dolaze -kuhari

-dodjela nagrada

najuspjesnijim
Svjetski dan ucenicima
pjesnistva

-ozujak
Razvijati i - sudjelovanje program za Sv. - odgajatelji tijekom Skolske

njegovati humane

vrijednosti u¢enika

Razvijanje,
Kreiranje i
njegovanje
empatije prema
pojedincu i
skupini

na
humanitarnim
akcijama na
nivou Doma
- docek sv.
Nikole,
humanitarna

akcija

- Medunarodni
dan starijih
osoba

- Nacinonalni
dan borbe
protiv nasilja

nad zenama

- Medunarodni

dan volontera

- Dan sjecanja
na zrtve
Veleprometa i
Ovcare

-Dan sjec¢anja na
Holokaust

Nikolu

-prezentacije
-radionice

-plakati

-ukljucivanje u
rad institucija
-upoznavanje s
radom doma za
starije i nemoéne

- prezentacije

- radionice

- plakati
-gledanje filma

THE BOOK
THIEF

- ravnateljica
- dramska skupina

- ucenici

-odgajatelji
-ucenici

-interesne skupine

-odgajatelji
-ucenici

-interesne skupine

-odgajatelji
-ucenici

-interesne skupine

-odgajatelji
-ucenici

-interesne skupine

godine

-prosinac

Listopad

Tijekom Skolske

godine

prosinac

-studeni
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-pisanje poruka o
hrabrosti i snazi

rijedi -odgajatelji -sijecanj
-plakati -ucenici
-radionice . .
-interesne skupine
-plakati
-radionice
-Dan sje¢anja na zrtvu
Borova naselja 1991 . -studeni
Usvajanje pravila | - Upoznavanje s informativni -voditelj skupine | -rujan
gpemﬁcmh “a Pravilnikom o Kuénom | sastanci, panoi ravnateljica
zivot u Domu
redu poruka:kako se
- redoviti sastanci ponasati
odgojne skupine - tema. sastanci
- obrada teme: - radionica -uCenici
Teme vezane uz -utvrdivanje 1x tjedno
zajednistvo i suzivot u pravila vezanih za - tijekom
Uceni¢kom Domu rad u skupini Skolske
godine
Ekolosko - izgraditi empatiju - odgajatelji -veljaca
osvjeséivanje i N .
. . . prema prirodi - panoi
opismenjavanje
- promoviranje zastite - plakati -interesne skupine
okolisa -ozujak
-razgovor
-shvacanje posljedica -debata - voditelj
ljudskog nemara i -konstruktivna programa
utjecaja na prirodu rasprava -ucenici
-odgajatelji
- Sto plastika -radionica -ucenici
¢ini naSem Svj.dan zastite -studeni;ozujak-
planetu ? okoline i bioloske svibanj
raznolikosti
- ekoloske
radionice -voditelj
- tematski programa
sastanci -ucenici
. . -interesne skupine
- video zapisi
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Obiljezavanje
razlicitih datuma

Upoznati se s
djelatnoséu i
radom Udruge
OSl i Zakladom
Sandre Stoji¢

-Odlaganje otpada u
mom domu

Dan planeta Zemlje,
Bozié, Uskrs,
Valentinovo, Maskare,
Dan darovitih uCenika,
Medunarodni dan Zena,
Majcin dan, Dan
obitelji , Dan bijelog
S§taoa , Dan narcisa ,

Dan ruzicaste vrpce

- Svjetski dan
palijativne skrbi i
hospicija

-Posjet Volonterskom
centru Udruge OSl i
Zakladi Sandre Stoji¢

Film Wonder

-predavanje
-praktican rad

- rasprava
-razmjena
misljenja
-javna rasprava
-parlaonica

- kreativne
radionice

- izrada panoa
- izrada video
klipova
-izrada ukrasa
-izrada darova

- sudjelovanje u
gradskom
programu

- upoznavanje s
programom rada

-analiza i
razgovor, na
temu zivota osoba
s invaliditetom

-odagajtelji
-ravnateljica
-ucenici
-zaposlenici
ustanove

-odgajateljica
-ravnateljica
-ucenici

-volonterski
centri

- odgajateljica
-ucenici

- tijekom skolske
godine

Prema godi$njem
kalendaru rada i
kurikulumu

Prema dogovoru s
udrugama

Prosinac
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CILJEVI:

9.3.3. PREVENTIVNI PROGRAMI

PREVENCIJA NASILIA

promicati kulturu mira i tolerancije, kulturu nenasilja i poStovanja razli¢itosti
uspostaviti osjecaj sigurnosti za sve ucenike
poticati na kvalitetne medusobne odnose

osnatziti u¢enike za odupiranje vrsnjackom pritisku i za mirno rjeSavanje sukoba

poduciti u¢enike za koriStenje vlastitih prava i poStovanje prava drugih

poticati razvoj socijalnih vjestina

zauzimanja za svoja prava

ISHODI AKTIVNOSTI OBLIK RADA NOSITELJI ROKOVI
-osjecati sigurnost | -osigurati osjecaj sigurnosti i
okruZenja u kojem | prihvacenosti u domskom
Zive okruzenju
-izrazavati - adaptacija novih uéenika, VECER
empatiju i DOBRODOSLICE _program
solidarnost g
-izraditi pravila - bonton odgojne dobrodoslice
-primjenjivati skupine -sudjelovanje i
vjedtine iu€ivani
. -ukljucivati u€enike u Siru ukljucivanje
nenasilnog S )
rjeXavanja zajednicu, u rad udruga i -radionice
konflikata volonterski rad
. gt -,PIRAMIDA OSJECAIA“
-prihvacati
razlicitosti kao ,PREPOZNAVANJE RAZLICITIH
obogacivanje, OBLIKA NASILIA, PREPOZNATI
vrednovati sebei | y 0GU PROMATRACA”
druge
-educirati o vrstama nasilja -edukacii
-zalagati se za edukacija
ostvarivanje svojih | -obiljezavati vazne nadnevke: _obiljeavanje
pravakaoiprava | NACIONALNI DAN BORBE PROTIV teaiatel ek
drugih NASILJA NAD ZENAMA; MED. -plakati -odgajateljica ) -tjekom
DAN TOLERANCIJE; DAN _ -interesne nastavne
-promicati RUZICASTIH MAJICA i dr. ~panol skupine godine
nenasilje i S -radionice
humanitarni rad -upoznati i vjezbati -uéenici
opceprihvaéene soc. vjestine, - _interaktivna
-promicati poticati suradnju predavanja
bavljenje sportom
- jacati vjestine mirnog rjeSavanja -gledanja
sukoba filmova
- razvijati vjeStine komunikacije i —vaniski
medijacije, vjestine aktivnog surai:lnici
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-prepoznavati vlastite reakcije na
ljutnju, kontrolirati ljutnju,
asertivni odgovori

-postivati pravila u sportu,
poticati na sport i rekreativne
aktivnosti — SPORTOM PROTIV
NASILIA

-stereotipi i predrasude o
spolovima,

-,HUMANI| ODNOSI MEBU

-ravnateljica

SPOLOVIMA“
lasti b -prema
—prepoznava:I v astl"Fe potrebe, kalendaru
prepoznavati emocije dogadanja
- uociti prednosti optimizma
PREVENCIJA KONZUMIRANJA SREDSTAVA OVISNOSTI
CILJEVI:
prihvatiti potrebu odgovornog odnosa prema vlastitom zdravlju
ukazati na Stetnost prilikom konzumiranja alkohola, svih vrsta droga i cigareta
educirati o opasnostima ovisnosti o kladenju, o internetu
jacati stavove vezane uz samopouzdanje i samopostovanje kod ucenika
jacati osjecaj odgovornosti za vlastite postupke
ISHODI AKTIVNOSTI OBLIK RADA NOSITEUI ROKOVI
-brinuti o vlastitom i
tudem zdravlju,
. - -usvajati zdrave stilove i navike
osnaZivati pozitivne |
Zivota
stavove
o -obiljeZiti -SVJETSKI DAN
-promicati stavove o
. . MENTALNOG ZDRAVLIA;
vaznosti o
- . SVJETSKI DAN RUZICASTE VRPCE;
izbjegavanja
. . Dan crvenih haljina
sredstava ovisnosti .
-tijekom
-ukazivati na | “Zhati se postaviti u opasnim o nastavne
situacijama -tematska -odgajateljica di
povezanost i godine
. . predavanja )
sredstava ovisnostis | _yogiti kakvu %tetu obiteljima i -interesne _prema
drug!hm " oblicima | ;dravlju donosi konzumiranja | -razgovori skupine kalendaru
neprihvatljivog i onii .
alkohola i opijata -radionice -ucenici dogadanja
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ponasanja, s
prometnim
nesre¢ama i s

odnosima u obitelji

-upoznati Stetne
tvari koje djeluju na
ljudski mozak i tijelo

-kriticki promatrati
ponasanje vrsnjaka

-usvojiti vjestine
vrinjacke pomodi

-upoznati posljedice
ovisnosti o kladenju
iinternetu

-educirati o psihoaktivnim
tvarima, novim drogama na
trzistu, o tabletomaniji- MJESEC

BORBE PROTIV OVISNOSTI

-prouciti istinu i zablude o svim
sredstvima ovisnosti

-osvijestiti kako pomodi, a ne
okrivljavati

-OPASNOST OD KLADENJA |
OVISNOSTI O INTERNETU

-JACANJE SAMOPOUZDANJA

- kako redi NE sebi i vrSnjacima

-prepoznavati vlastite i tude
potrebe

- prepoznavati emocije,

-umijece samokontrole u
svakodnevnhom Zivotu,
postavljanje vrijednosti -

VIJESTINA  SAMOKONTROLE -
UMIJECE SAMOKONTROLE

-jacati samopostovanje,
sudjelovanjem u radionicama i
aktivnostima u Domu koje
doprinose osobnoj afirmaciji ,
kroz sport, interesne skupine,
osobni angazman u Domu

i izvan njega, povezivanje sporta i
zdravlja

-interaktivna
predavanja
-primjeri
medija

iz

-vanjski
suradnici

-ravnateljica

PODRUCIJE DJELOVANJA:

u okviru programa CUVANJE | UNAPREDIVANJE ZDRAVLIA

u okviru interesnih skupina, sporta i rekreacije

u okviru individualiziranih programa -prema potrebi

u svakodnevnom Zivotu u Domu, u suradnji s lokalnom zajednicom

putem programa osmisljenih za tu svrhu

Odgajateljica: Dzemila Lukac
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9.3.4. POSEBNI PROGRAM UCENIK - GRADANIN

POSEBNI PROGRAMI : UCENIK GRADANIN

NOSITEUI AKTIVNOSTI

odgajatelj -voditelj programa: I. Suljok

suradnici u Domu i izvan njega

NAMJENA PROGRAMA

namijenjen je za rad sa ucenicima u meduskupnom radu

PLANIRANI BROJ SATI

36 sata

CILJEVI RADA

razvijati znanja i vjestine o svim dimenzijama gradanske kompetencije

razvijati vjestine zauzimanja stavova, kritickog promisljanja i

argumentirane obrane stavova

jace se odrediti prema participaciji i rjeSavanju drustvenih problema

jacati osjetljivost prema osjetljivim skupinama, prihvatiti multikulturalnost

i razli¢itost kao prednost, jacati ekolosku svijest

OCEKIVANI ISHODI

razumjeti vaznost vladavine prava, znati $to je pravna drZzava

i Sta ona omogucava svojim gradanima

razumjeti prava i odnos prava i duznosti, Sto je demokracija i kako gradani mogu

sudjelovati u njoj

demokratsko i nedemokratsko upravljanje

jacati osjetljivost za sve oblike diskriminacije

razumjeti vaznost mira, nenasilja politickog rjeSavanja sukoba

ulogu vlasti u osiguranju dobrobiti za osjetljive skupine

prepoznavanje slucajeva neodgovornog ponasanja u gospodarstvu,

zanati Sto je odrziv gospodarski razvoj, razvoj lokalne zajednice, razvijat

ekolosku osjetljivost i planirati rjeSenja na lokalnom nivou

SADRZAJ AKTIVNOSTI

edukacije i edukativne radionice, diskusije, zajednicko gledanje filmova i video

teme:

sudjelujem DEMOKRATSKI ODNOSI U SKUPINI NA TEMELIU ZAJEDNICKE
DOBROBITI

veze izmedu PRAVILA ,ZAKONA | VLADAVINE PRAVA

PRAVILA, PRAVDA ; PRAVDA | ODGOVORNOST

STA BI SE DOGODILO DA NEMA VLASTI

KAKO BIRATI LJUDE NA POLOZAJ VLASTI, IZBORNI SISTEMI

KOJE ODLUKE DONOSITE KAO GRADANI, KOJA SU NASA PRAVA, LJUDSKA PRAVA

DAN PRAVA DJETETA, DAN LJUDSKIH PRAVA

KAKO ORGANIZIRATI DRZAVNU VLAST, KAKO 1ZBJECI ZLOUPORABU MOCI

STA JE DEMOKRACIOJA, IMA LI BOLJIH RJESENJA, KOJI SUSTAVI TRAZE

ODANOST | POSLUSNOST, DRUSTVENI DOGOVOR

MOC, VLAST, SLAVA

razumijevanje USTAVNE DZAVNE VLASTI

SOLIDARNOST | OSJETLJIVOST ZA RAZLICITE, PREDRASUDE, STEREOTIPI

JE LI MIR LJUDSKO PRAVO

POTROSACKA PRAVA, MOZEMO LI VIEROVATI REKLAMAMA
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EKOLOGIJA U MOM DVORISTU

PRIVATNOST, NEDUZNOST - PRAVO NA PRAVEDNO SUDENJE

AKTIVNOSTI |
METODERADA

Edukacija kroz radionice i aktivnosti u Domu

zajednicko gledanje filma , video materijali

ankete, upitnici, materijali za radionice

izrada panoa i plakata

diskusije i zakljucci nakon gledanja sadrzaja i u toku radionica, evaluacija
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9.3.5. POSEBAN PROGRAM KULTURE ZIVLJENJA

Ishodi :

Ucenici ¢e produbljivati i snaziti vrijednosti svoga rodnog kraja
Ucenici ¢e afirmirati i njegovati vrijednosti svoga rodnog kraja
Ucenici ¢e ucvrséivati i njegovati zajednistvo

Ucenici ¢e usvojiti navike kulturnog ophodenja i ponasanja

Ucenici ¢e usvojiti obrasce kulturno 1 druStveno prihvacenog ponaSanja
Ucenici ¢e znati spoznati potrebe drugih

ZADACE AKTIVNOSTI OBLICI NOSITELJI ROKOVI
Promicanje - kulturna -Jedinstvenost - tijekom godine
kulturnog projekcija obicaja po moga zavitaja — - ucenici
identiteta rodnog gradovima, regijamai | predstavljanje -odgajatelj-
kraja u€enika Zupanijama voditelj -prigodno
- Medunarodni -Prezentacija
dan kulturne pojedinca ili - uz nadnevak
bastine i Dan skupine ucenika
eurposke bastine -
selo Cigo¢ -edukativni pano
- Svjetski dan
hrane i Svjetski -rujan uz nadnevak
dan jabuka -
povezati s - - domski
povezati s program
jelovnicima -
Demonstracija jela | -ucenici
iz kraja iz kojeg -interesne
ucenici dolaze skupine
-odgajatelji
- ravnateljica
- povjerenstvo za
prehranu
-kuhari
Razvijati i - docek sv. - odgajatelji tijekom $kolske
njegovati humane Nikole, Program za - ravnateljica godine
vrijednosti ucenika humanitarna Svetog Nikolu
akcija - dramska
- skupina -prosinac
-prezentacije - ucenici
Razvijanje, -radionice
kreiranje i - Svjetskidan | -plakati -odgajatelji -travanj
njegovanje Roma -udenici
empatije prema -interesne
pojedincu i skupini skupine
Usvajanje pravila - Upoznavanje s informativni -voditelj skupine | -rujan
specifi¢nih za zivot | Pravilnikom o sastanci, panoi ravnateljica
u Domu Kuénom redu poruka:kako se
- redoviti sastanci ponasati -udenici 1x tjedno
odgojne skupine - tema. sastanci
- obrada teme: - radionica
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Teme vezane uz -utvrdivanje - tijekom
zajedni$tvo i suzivot u | pravila vezanih za Skolske
U¢€eni¢kom Domu rad u skupini godine
Ekolosko - izgraditi empatiju - odgajatelji -veljaca
osvjes¢ivanje i prema prirodi - panoi
opismenjavanje - promoviranje zastite | - plakati -interesne
okolisa skupine
-ozujak
-shvacéanje posljedica -razgovor
ljudskog nemara i -debata - voditelj
utjecaja na prirodu -konstruktivna programa
rasprava -ucenici
- Sto plastika -odgajatelji
¢ini naSem -radionica -uCenici
planetu ? Svj.dan zastite
okoline i bioloske
raznolikosti
- ekoloske
radionice -voditelj
- tematski sastanci | programa -studeni;ozujak-
- video zapisi -ucenici svibanj
-Odlaganje otpada u -predavanje -interesne
mom domu -prakti¢an rad skupine
- rasprava
-razmjena
misljenja -voditelj
-javna rasprava programa
-parlaonica -uCenici
Dan planeta Zemlje, -interesne
Bozi¢, Uskrs, skupine - tijekom $kolske
Valentinovo, Maskare, godine
Dan darovitih ucenika,
Medunarodni dan - kreativne
zena, Maj¢in dan, Dan | radionice
obitelji - izrada panoa
- izrada video -odagajtelji
-Medunarodni dan klipova -ravnateljica
glazbe -izrada ukrasa -ucenici
-izrada darova -zaposlenici
ustanove
- Svjetski dan
palijativne skrbi i
hospicija
-Posjet VVolonterskom
centru Udruge OSI i
Obiljezavanje Zakladi Sandre Stoji¢ -pustanje glazbe
razli¢itih datuma -pano s vrstama Prema godiSnjem
glazbe kalendaru rada i
-odgajatelji kurikulumu
-ucenici
-interesne
skupine
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Upoznati se s
djelatnoséu i
radom Udruge OSI
i Zakladom Sandre
Stoji¢

- sudjelovanje u
gradskom
programu

- upoznavanje s
programom rada

-odgajateljica
-ravnateljica
-ucenici

-volonterski
centri

Prema dogovoru s
udrugama

Odgajateljica : Petra Kovacevic¢

9.3.6. POSEBNI PROGRAM FINANCIJSKA PISMENOST

SKOLSKA GODINA 2025./2026.

ISHODI: ucenici ¢e se educirati o financijskoj pismenosti
ucenici Ce osigurati znanje i vjestine za donosenje informiranih odluka
ucenici Ce razvijati odgovarajuée vrijednosti, navike i stavove kada rukuju s novcem
ucenici ¢e usvojiti navike odgovornih potrosaca

ZADACE AKTIVNOSTI OBLICI NOSITELJI ROKOVI
Razumijevanje Upoznati osnovni - plakat Odgajatelj voditelj | Tijekom $kolske
znaCenja i uloge e ucenici godine
financijski rjecnik - razgovor
novca u
svakodnevnom Odrzati predavanja/ | -izlaganja
zivotu - . -
radionice na temu: -radionice
Platne kartice - kviz
Krediti -predavanja
Odgovorno -demonstracija
zaduzivanje - video isjecci
-Hrvatska narodna -plakat
banka — ¢emu sluzi
Odgovorno Osobni proracun - plakat Odgajatelj voditelj | Tijekom skolske
- . .. ucenici -
upravljanje novcem | Financijsko - razgovor godine
planiranje -izlaganja
-uvidjeti nuznost -radionice
Stednje za potrebe - kviz
mirovine ili potrebe | -predavanja
svladavanja -demonstracija
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nepredvidivih
novcanih izdataka
-uskladiti svoje
stvarne potrebe i
zelje, kako bi ostali
financijski stabilni
Sto je inflacija i

kako utjeCe na nase

- video isjecci

financije
Omoguditi - kako odabrati - plakat Odgajatelj voditelj | Tijekom $kolske
razumijevanje. zanimanje, $to je rad | - razgovor ueemict godine
osobnog rasta i
razvoja Moji profesionalni -izlaganja
ciljevi -radionice
Kako se stje¢e novac | - kviz
Novac i sreca -predavanja
Kupujem, dakle
jesam
Podrzati u¢enike u Prva placa - plakat Tijekom $kolske
razvoju L Stan i automobil - razgovor godine
odgovaraju¢ih
vjestina pismenosti i | Znacenje i uloga -izlaganja
racunanja za Z1vot novca -radionice
- kviz
-predavanja
Razvijati kreativnost | Izradivati brosure, -prakti¢an rad Odgajatelj voditelj | Tijekom $kolske
letke, plakate na . ucenici godine
- . - plakati
temu financijske
pismenosti -kviz
Obiljeziti vazne
nadnevke -ozujak
Tjedan financijske
pismenosti _ledanie i analiza -listopad
Medunarodni dan g )
Stednje filmova -studeni
Medunarodni dan
bez kupnje

-gledati edukativne
filmove

Igra pobjednika,
2011. (Moneyball)
Kockar 2014. (The
Gambler)

Uz igru u¢im -
Monopol

-Drustvene igre
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Odgajateljica: Ines Gajevic




9.4. PREVENTIVNI PROGRAMI NA NIVOU DOMA | SVIH ODGOJNIH SKUPINA

CILJ programa je usvajanje osnovnih znanja i vjestina potrebnih za uspjesan svakodnevni
zivot 1 razvoj pozitivnog mentalnog zdravlja.

Specifi¢ni ciljevi su razvoj samopoStovanja i pozitivne slike o sebi te posebno socijalno-
emocionalnih vjestina koje svaka odgojna skupina planira sama za sebe.

AKTIVNOSTI koje su planirane mogu se podijeliti u 3 skupine:

1. ZA SVE UCENIKE DOMA (I, IL., IIL i IV odgojna skupina) — po 6 preventivnih
aktivnosti tijekom Skolske godine u trajanju od 30 do 40 minuta, kao i 2 tematska
roditeljska sastanka koje provodi voditelj Preventivnih programa u svakoj odgojnoj
skupini

2. DODATNE MJERE U OKVIRU DISKRETNIH ZASTITNIH PROGRAMA

3. POSEBNE MJERE S CILJEM STO RANIJEG OTKRIVANJA UCENIKA U
RIZIKU

1. Aktivnosti koje mozemo planirati za sve ucenike provodimo kroz sljede¢a podrudja:
I CUVANJE I UNAPREPIVANJE TJELESNOG I PSIHICKOG ZDRAVLJA
a) upoznati psihofizicko zdravlje uéenika i emocionalni status,
b) intervju s uCenicima i roditeljima, upitnik za roditelje
C) organizacija tematskih radionica i debata, tematskih izlaganja, mini projekata
d) obradatema:
-Razvoj samopoS$tovanja i pozitivne slike o sebi —za ucenike prve odg.skupine
—Stablo odrastanja, Moja mreZa odnosa, Ni dana bez ekrana- moje slobodno
vrijeme, Javno ja i privatno ja —za ucenike 2. i 3. odgojne skupine
-Mediji i slika o sebi —kakva je to veza, Vremeplov mog Zivota, Dnevnik
samopostovanja — za u¢enike I'V odgojne skupine
e) odrzavanje higijene tijela i prostora kao preduvjeta zdravlja —suradnja svih
odgajatelja, referentom za nabavu, spremacicama u vidu posebnih zahtjeva i
specificnih bolesti (kod alergija i sl.)
f) upoznavanje sa zaraznim bolestima, njihovim $tetnim djelovanjem, na¢inom
Sirenja i moguénostima zastite- suradnja s nadleznim epidemiologom u svezi
obrade tema, lijecnicima Skolske medicine

g) prepoznavanje i pracenje ucenika kojima je potrebna pomoc.
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Il SPORT,

a)
b)

c)
d)

9)

h)

)

REKREATIVNE | KREATIVNE AKTIVNOSTI

razvijanje ljubavi prema sportu

upucivanje na kvalitetno koriStenje slobodnog vremena

povezivanje sporta i zdravlja uéenika — izrada tematskih panoa

stvaranje uvjeta za bavljenje raznovrsnim sportovima — kosarkom,
nogometom, badmintonom, Sahom, stolnim tenisom na novom domskom
sportskom igralistu, te vjezbanje u teretani pod stru¢nim vodstvom
organizacija sportskih, rekreativnih i drustvenih igara u Domu i izvan — domski
sportski turniri, treninzi izvan Doma — sportska dvorana, igralista , sportsko-
zabavne veceri u Domu, obiljezavanje vaznijih nadnevaka

organizacija rada u radionicama s raznom tematikom-

— Sport i timski duh- fair play:Sto znaci poSteno igrati; Povezanost sporta i
samopouzdanje; Kako prepoznati nasilje u sportu -zasto dolazi do sukoba na
terenu; Kako reagirati na verbalno, fizicko i online nasilje; Utjecaj sporta na
mentalno zdravlje, prevencija ozljeda u sportu i vaznost zagrijavanja, kada
postavim granice...

poticanje ucenika u traZenju osobnog puta i osamostaljivanja u svim
psihosocijalnim aspektima kroz strukturirane aktivnosti, skupne radionice, igre
uloga i ostale metode rada- DEBATA: DA li je vaznije pobijediti ili poSteno
igrati??

ukljucivanje u€enika u rad izbornih programa te prezentacija rada

poticanje na kreativno izraZzavanje - razliCite i raznovrsne kreativne radionice
1 sudjelovanje na razli¢itim natjecanjima ,programima ,drustvenim dogadanjima
suradnja u realizaciji programa izvan Doma — DRUSTVO NASA DJECA,
GRADSKA KNJIZNICA 1 CITAONICA, MUZEJ MOSLAVINE
,OSNOVNE I SREDNJE SKOLE GRADA KUTINE, PUCKO OTVORENO
UCILISTE, UDRUGA OSI, ZAKLADA SANDRE STOJIC,
CARITAS,HUMANITARNE IZLOZBE I AKCIJE NA NIVOU GRADA
,POLICIJSKA POSTAJA KUTINA, ASTRONOMSKO DRUSTVO, JAVNA
VATROGASNA POSTROJBA,ZAJEDNICA TEHNICKE KULTURE...
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III AFIRMACIJA USPJESNOG RODITELJSTVA

a)

b)

roditeljski sastanci s tematikom koja obraduje poteskoce u procesu
psihosocijalnog sazrijevanja i osamostaljivanja, uz pozivanje stru¢njaka u cilju
edukacije roditelja —

- Samopouzdanje kod adolescenata - kako roditelji svojim stavovima i
postupcima utjecu na djetetovu sliku o sebi; Pohvala i kritike — kako na¢i
balans; Prepoznavanje emocija -kako pomoci djetetu da se nosi s
frustracijama, sa stresom ili neuspjehom; Utjecaj vrSnjaka na ponasanje
djeteta za roditelje ucenika prvih razreda; Tjelesne promjene

- Komunikacija s tinejdZerom; Aktivno sluSanje djeteta; Prepoznavanje
znakova nezadovoljstva izgledom; Razvoj osobnih vrijednosti i stavova;
Razgovor bez osudivanja , za roditelje ucenika II i III odgojne skupine
-VjeStine upravljanja karijerom — kako ih osnazivati kod maturanata;
Drzavna matura; Uloga podrSke nasuprot prevelikoj kontroli; podrska kod
odabira buduéeg zanimanja — za roditelje ucenika I'V odgojne skupine
individualni razgovori s roditeljima sa ciljem upucivanja na uvazavanje
potreba mladih i razumijevanja u procesu odrastanja,

poticati roditelje da uce djecu njegovati i odrzavati socijalne uloge, uz

pravovremeno 1 tocno izvrSavanje Skolskih 1 domskih obveza ucenika

2. DODATNE MJERE U OKVIRU DISKRETNIH ZASTITNIH PROGRAMA I
DISKRETNI ZASTITNI OSOBNI PROGRAMI

a)

b)

kontinuirano poticanje ucenika visokorizi¢nih skupina pohvalama i za najmanji
pomak napredovanja,

poticanje motivacije za ucenjem i ispunjavanjem ostalih obveza sa ciljem
ljepSeg, bogatijeg i zdravijeg Zivota,

sastanci odgojnih skupina — obrada tema razliCite tematike :Cuvanje i
unapredivanje zdravlja, socio-emocionalni razvoj, kreativnost, u¢enje i usvajanje
novih spoznaja, jacanje spoznaja o sigurnosti u fizickom i virtualnom

okruzenju,ljudska prava, vaznost zastite okoliSa, humanitarstvo...
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d)

f)

pohvala za visokorizi¢ne ucenike u slucaju uspjesnog rjeSenja problema
ukoliko je to u€injeno s voljom i Zeljom za uspjehom i razvijanju skladnih
meduljudskih odnosa,

skupna izrada programa rjeSavanja problema u kome ¢e ucenik ili ucenici s
visokoriziénim ponasanjem dati svoje misljenje i prijedloge s ciljem rjeSavanja
problema,

donosenje i usvajanje odredenih pravila ponasSanja, pomo¢ u uéenju odredenih

predmeta, skupne radionice, tematska izlaganja .

3. POSEBNE MJERE

a)

rano otkrivanje neurozai depresivnih stanja ISKLJUCIVO u suradnji s
lije¢nicima $kolske medicine, psihijatrima, psiholozima, pedagozima,
defektolozima i drugim struénim suradnicima

stru¢na dijagnostika 1 lije€enje pod nadzorom lije¢nika

adekvatna skrb i pracenje djeteta,

individualni razgovori — potpora, razumijevanje i pomoc,

ucenje komunikacijskih vjestina u svim zivotnim situacijama,

uvazavanje individualnih potreba i osobnosti mladog ¢ovjeka.
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10. PLAN RADA TAJNIKA ZA SK.GOD.2025/26.

Tajnica Doma radi u jutarnjoj smjeni, a zbog organizacije i potrebe posla, moZe raditi i u popodnevnoj smjeni.

RUJAN 2025.

Izrada normativne akte, ugovore, rjesenja, odluke,

Tekuéi administrativni poslovi:

- pisanje dopisa, poslovi vezani oko upisa ucenika - poslovi oko natjecaja, upisa i dostave dokumentacije ucenika.
Organiziranje izrade cjelokupne kadrovske evidencije i dokumentacije (eMatice, Registar zaposlenih u javnom
sektoru

Provodenje postupka oko usvajanja izmjena i dopuna istih - izrada pojedinacnih akata i ugovora - poslovi vezani uz
pravo na pristup informacijama - poslovi vezani uz GDPR

AZuriranje podataka u e-matici za ucenike i djelatnike,

Ispostavljanje ugovora za smjestaj ucenika, roditeljima,

Prijava boravista ucenik

Izdavanje potvrda ucenicima,

Informiranje ucenika o stjecanju prava na subvencionirani prijevoz, stipendije ...,

Suradnja i dostava podatka Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih - suradnja i dostava podatka Odjelu za
odgoj i obrazovanje Sisacko-moslavacke Zupanije.

Administrativni poslovi oko konstituiranja Vijeéa roditelja, Domskog odbora ( po potrebi),

Pisanja zapisnika i odluka sa navedenih sjednica.d sa strankama ( roditelji, u€enici ), izdavanje potvrda,
Koordinacija redovitih pregleda iz zastite na radu,

AZuriranje personalnih dosjea radnika i evidencije radnika po potrebi

Priprema i sudjelovanje u radu sjednice Domskog odbora vezano za Godisnji plan i program Doma za sk. god
2025/2026.

Odjava i prijava radnika, konstantno,

Unos i evidencija bolovanja,

AZuriranje registra zaposlenih i e matice,

Nabava kancelarijskog materijala,
potrebi sudjelovanje u radu pojedinih povjerenstava
Poslovi zaprimanja, otpremanja i razvrstavanja poste,

Vodenje dosjea i urudzbenog zapisnika; e-mail posta svakodnevno,

Administrativni dio priprema oko organiziranja sjednica, Domskog odbora na
pocetku i tijekom Skolske godine,
Pisanje zapisnika i odluka u suradnji i po nalogu ravnatelja,

LISTOPAD 2025

Suradnja i dostava podatka Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih - suradnja i dostava podatka Odjelu za
odgoj i obrazovanje Sisacko-moslavacke Zupanije

Vodenje urudzbenog zapisnika,

Evidencije radnika,

Administrativni dio priprema oko organiziranja sjednica,

Tekuéi administrativni poslovi:

- pisanje dopisa, poslovi vezani oko upisa ucenika - poslovi oko natjecaja, upisa i dostave dokumentacije ucenika.
organiziranje izrade cjelokupne kadrovske evidencije i dokumentacije (eMatice, Registar zaposlenih u javhom
sektoru , mati¢na knjiga radnika, dosjei radnika, prijava i odjava radnika na HZMO i HZZO, ugovori, odluke, potvrde i
rjeSenja o zasnivanju radnog odnosa, pravima i obvezama iz radnog odnosa i prestanku radnog odnosa

Domskog odbora na pocetku i tijekom Skolske godine,

Prijave i odjave radnika, konstantno,

Unos i evidencija bolovanja,

AZuriranje registra zaposlenih i e matice,

Ostali administrativni poslovi prema MZO-u i Zupaniji,

Administrativni poslovi oko konstituiranja Vijeca roditelja, Domskog odbora ( po potrebi),
Pisanja zapisnika i odluka sa navedenih sjednica.d sa strankama ( roditelji, ucenici ), izdavanje potvrda
Pisanje zapisnika i odluka u suradnji i po nalogu ravnatelja,

AZuriranje Ugovora o radu i tjednih zaduZenja djelatnika,

Nabava kancelarijskog materijala,

Vodenje zapisnika sa sjednica Domskog odbora.
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STUDENI 2025.

Tekuc¢i administrativni poslovi:

- pisanje dopisa, poslovi vezani oko upisa ucenika - poslovi oko natjecaja, upisa i dostave dokumentacije ucenika.
Zaprimanje, razvrstavanje i otpremanje poste; e-mail,

Vodenje urudzbenog zapisnika,

Administrativni poslovi oko konstituiranja Vije¢a roditelja, Domskog odbora ( po potrebi),

Pisanja zapisnika i odluka sa navedenih sjednica.d sa strankama ( roditelji, uenici ), izdavanje potvrda,

Nabava kancelarijskog materijala,

Evidencije radnika i bolovanja,

AZuriranje registra zaposlenih i e matice,

Prijave i odjave radnika, kontinuirano,

Suradnja i dostava podatka Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih - suradnja i dostava podatka Odjelu za
odgoj i obrazovanje Sisacko-moslavacke Zupanije

Pisanje zapisnika i odluka u suradnji i po nalogu ravnatelja,

AZuriranje promjena podataka u e-matici vezano za promjenu radnih odnosa,

Eventualne promjene oko prijava i odjava radnika na mirovinsko i socijalno,

Pracenje radnog zakonodavstva,
Izdavanje uvjerenja radnicima iz oblasti radnih odnosa- kontinuirano, ostali administrativni poslovi prema MZOM,

PROSINAC 2025.

Pripremanje popisa imovine i obveza

Zaprimanje, razvrstavanje i otpremanje poste,

Vodenje urudzbenog zapisnika; dosjei po klasama,

Eventualne prijave ili odjave radnika na mirovinsko i zdravstveno,

Ostali administrativni poslovi prema MZOM-u i Zupaniji

AZuriranje registra zaposlenih i e matice,

Suradnja i dostava podatka Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih - suradnja i dostava podatka Odjelu za
odgoj i obrazovanje Sisacko-moslavacke Zupanije

Pisanje zapisnika i odluka u suradnji i po nalogu ravnatelja

Eventualne promjene oko prijava i odjava radnika na mirovinsko i socijalno,

Redovni zdravstveni pregledi radnika —suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo ( polovica 12.
mjeseca),

Vodenje zapisnika sa sjednica Domskog odbora, sazivanje sjednica i priprema radnog materijala,

AZuriranje mozebitnih promjena u e-matici,
Zakljucivanje urudzbenog zapisnika ,
Arhiviranje grade na kraju kalendarske godine,

SIJECANIJ 2026.

Nabava uredskog materijala i materijala za CiS¢enje,

Sastavljanje novih ugovora o kupoprodaji —nabava robe male vrijednosti sa dobavlja¢ima
za sljedecu kalendarsku godinu,

Ostali kontinuirani poslovi,

Zaprimanje, razvrstavanje i otpremanje poste,

Otvaranje novih dosjea po klasifikacijskim oznakama za tekucu kalendarsku godinu,
AZuriranje e-matice iz oblasti radnih odnosa,

AZuriranje podataka o u¢enicima,

Prijave i odjave radnika, konstantno

Administrativni poslovi oko pripremanja sjednica Domskog odbora, pisanje zapisnika i odluka
u suradnji i po nalogu ravnatelja,

Ostali administrativni poslovi prema MZOM-u i Zupaniji

VELIACA 2026.

Zaprimanje, razvrstavanje i otpremanje poste, e-mail posta,
Uvjerenja radnicima i uenicima,

Evidencije radnika i bolovanja

AZuriranje e-matice iz oblasti radnih odnosa,

AZuriranje podataka o ucenicima

Vodenje dosjea i urudzbenog zapisnika

Prijave i odjave radnika, kontinuirano

Zapisnici sa sjednica —administrativni poslovi,

Pracenje zakonskih propisa,

Izrada akata Doma prema eventualnim promjenama zakona,
Ostali administrativni poslovi prema MZOM-u i Zupaniji.
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OZUJAK 2026.

Vodenje dosjea i urudzbenog zapisnika; e-mail posta svakodnevno
Kontinuirani poslovi oko zaprimanja, razvrstavanja i otpremanja poste ,

Pracenje zakonskih propisa,
Pisanje zapisnika i odluka u suradnji i po nalogu ravnatelja

Administrativni poslovi oko pripremanja sjednica Domskog odbora , pisanje zapisnika i odluka
u suradnji i po nalogu ravnatelja,

Prijave i odjave radnika, konstantno
Potvrde uéenicima,

Izdavanje potvrda radnicima iz oblasti radnih odnosa- kontinuirano
Ostali poslovi u suradnji s ravnateljem.

TRAVANIJ 2026.

Narudzba pedagoske dokumentacije za pocetak i kraj Skolske godine,

Administrativni poslovi oko pripremanja sjednica Domskog odbora , pisanje zapisnika i odluka
u suradnji i po nalogu ravnatelja,

Vodenje dosjea i urudzbenog zapisnika,

Prijave i odjave radnika,

Potvrde uéenicima,

Izdavanje potvrda radnicima iz oblasti radnih odnosa- kontinuirano,
Ostali poslovi u suradnji s ravnateljem,

Plan zdravstvenih pregleda radnika Doma —suradnja sa medicinom rada,

Kontinuirano poslovno dopisivanje,
Rad sa strankama ( roditelji, uéenici ), izdavanje potvrda,
AZuriranje podataka u e-matici za ucenike i djelatnike,

Administrativni poslovi prema MZOM-u i Zupaniji
Ostali administrativni poslovi po potrebi

SVIBANIJ 2026.

Vodenje dosjea i urudzbenog zapisnika,

Zaprimanje, razvrstavanje i otpremanje poste,

Zaprimanje, razvrstavanje pedagoske dokumentacije-obrasci, zamolbe,
Izdavanje potvrda radnicima iz oblasti radnih odnosa- kontinuirano,

Administrativni poslovi vezani uz maturu i u¢enike zavrsnih razreda( zamolbe ),
AZuriranje personalnih dosjea radnika,

Administrativni poslovi oko pripremanja sjednica Domskog odbora , pisanje zapisnika i odluka
u suradnji i po nalogu ravnatelja,
AZuriranje podataka o ucenicima,

Prijave i odjave radnika,
Ostali administrativni poslovi prema MZOM-u i Zupanije.

LIPANJ 2026.

Administrativni poslovi vezani uz kraj Skolske godine,

AZuriranje e-matice,

Sredivanje pedagoske dokumentacije ( e matica ),

Sudjelovanje u pripremnim aktivnostima za upis uc¢enika u novu Skolsku godinu 2025./2026.,
Suradnja s roditeljima, uc¢enicima,

AZuriranje podataka u Registru zaposlenika po potrebi,

Prijave i odjave radnika,

Vodenje dosjea i urudzbenog zapisnika,

Administrativni poslovi oko pripremanja sjednica Domskog odbora , pisanje zapisnika i odluka
u suradnji i po nalogu ravnatelja,

AZuriranje e-matice za ispisane ucenike,

Izrada Rjesenja o godisnjem odmoru radnike za 2025.g.,

Koordinacija redovitih pregleda iz zastite na radu,

Koordinacija redovitih pregleda iz zastite na radu

Ostali administrativni poslovi prema MZOM-u i Zupaniji.

SRPANJ 2026.

Vodenje dosjea i urudzbenog zapisnika,

Administrativni poslovi vezani uz pocetak nove skolske godine ( raspisivanje natjecaja za upis u¢enika u Dom, rad u
Povjerenstvu za upise uc¢enika u Doma, e- upisi),

Suradnja s roditeljima, ucenicima,

Izrada Ugovora o medusobnim pravima i obvezama ( upis ucenika u Dom),

Prijave i odjave radnika, konstantno,

Administrativni poslovi oko pripremanja sjednica Domskog odbora, sazivanje sjednica, pisanje
zapisnika i odluka u suradnji i po nalogu ravnatelja,
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Izrada pratecih odluka Domskog odbora Doma uz polugodisnje financijsko izvjesce,
AZuriranje e-matice,

Ostali poslovi u suradnji s ravnateljem

Ostali administrativni poslovi prema MZOM-u i Zupaniji,

Sudjelovanje u Povjerenstvu za upis u¢enika u Dom u novoj skolskoj godini 2024./2025.,
AZuriranje podataka u Registru zaposlenika po potrebi

KOLOVOZ 2026.

Priprema pedagoske dokumentacije za pocetak Skolske godine,
Nabava materijala potrebnog za pocetak skolske godine,

Vodenje dosjea i urudzbenog zapisnika, svakodnevno
Administrativni poslovi vezani uz pocetak nove Skolske godine ( raspisivanje natjecaja za upis ucenika u Dom, rad u
Povjerenstvu za upise uc¢enika u Doma, e- upisi),

Suradnja s roditeljima, uc¢enicima,

AZuriranje podataka u e-matici, po potrebi,

Prijave radnika na mirovinsko i zdravstveno osiguranje, po potrebi,
praéenje zakonskih propisa,

Ostali administrativni poslovi vezani uz pocetak Skolske.

Program rada tajnice realizira se tijekom cijene godine, ovisno o potrebama Doma. Tajnica Doma struc¢no se usavrsava i
sudjeluje na stru¢nim edukacijama, seminarima, predavanjima koji se ticu njezinog djelokruga rada.

Tajnik Skolske ustanove:

Vesna Stojic Fili¢i¢, mag. iur.
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11. SURADNJA

ZADA- AKTIVNOSTI OBLICI NOSITE- ROKOVI
CE LJI
Suradnja | - poticanje obostrane | - razgovori -odgajatelji - redovito
s roditelji- | suradnje - roditeljski sastanci-4 x -roditelj 4 x godisnje
ma god.-tematski sastanci , od -po potrebi
toga 1 sastanak u svakom - 1x u svakom
odg.-obr.razdoblju 1 obr.raz. —
_ pronala¥enje novih sastanak iz programa vanjski preventivni
oblika suradnje Abec-ed? prevencije suradnici programi
(tribine, roditelji— | rad'on'ce_ ravnateliica
voditelji radionica - telefonski, WhatsUp  roditelji 1 x mjese¢no
anketiranje roditelja | 9"UPe, elektronicka posta Odgajateli obvezno
o suradnji na kraju 3k. razgovori u domu pocetak
godine) -med. razmjena iskustava vanjski sk.godine
- informiranje -tel. pism. i usmeno obav. o
3 suradnici 1 x tjedno
roditelja o u¢eniku -pocetkom nove _
nast.godine-upoznavanje s OVISno 0
odgajateljima temi
1 nac¢inima odrZavanja
-upoznavanje kontakata informacije
odgajatelja s - razgovori s razrednicima -rujan
Suradnja | razrednicima - posjete Domu -razrednici listopad
sa Skolom | ,posebice udenika - obav.roditeljima o -odgajatelji - pocetak
| razreda adaptaciji uc. | razreda ravnateljica- | godine
— analiza -zajednicki dogovor nastavnici tijekom
problematike domai | razrednika i odgajateljao | - pedagozi skolske
skole napretku ucenika - ravnatelji godine
-uvid odg. u skola -tjedno
redovitost polazenja
nastave
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Suradnja
s voditelji
ma

prakti¢ne

nastave

Suradnja
s drugim
domovi-

ma

Suradnja s
drustve-
nom

zajednicom

suradnja s voditeljem
prakti¢ne nastave u
svezi opceg snalaZenja
ucenika, redovnog
dolazenja, noSenja
potrebnog pribora,
prakti¢nih vjestina,
drugih vidova
prakt.nastave u

suradniji s roditelj.

- poticanje suradnje
kroz razmjene
iskustava ,druzenja na
Domijadama (reg. i
drzavnim )

- sudjelovanje u
zajednickim
programima

-strucna usavrsavanja(

zimske i1 Ljetne Skole)

- suradnja s gradskim
organizacijama,
Poglavarstvo,

Zupanija

DND-KUTINA
Muzej MOSLAVINE

-odlazak odgajatelja na
praksu i razgovor s
voditeljima ( prema
potrebi),; upoznavanje s
obvezama ucenika na
prakti¢nom radu
-upoznavanje s
izvr§avanjem prakti¢nog
dijela nastave izvan

Skolske ustanove

- aktivi (regionalni, zup
- druzenja, posjete
domovima

- domijade

posjet Domu; radionice
druzenja. sportski susreti u
Domu Bjelovar, Ivani¢-
Grad,Cakovec,
A.G.Matos,

Virovitica, Varazdin
-kreativne radionice
-Bozi¢ni turnir u §ahu

- Malonogometni turnir

-sudjelovanje u programu
DJECIJI TJEDAN
-sudjelovanje u
programima koje
organizira Grad Kutine
-sudjelovanje u razlicitim
programima-Dani kruha,
Majc¢in dan i Med.dan
obitelji-

-odgajatelji
voditel]
struéne prakse
-odgajatelji

- ucenici

-roditelji

-voditelj
7S8VO
-odgajatelji
-ravnatelji
-ravnateljica
-ucenici

-odgajatelji

sportske ekipe
-interesne

skupine

Gradonacel-
nik

-Vijece
ucenika
-odgajatelji

- voditelji na
nivou grada
- odgajatelji
-izborne
skupine

ucenici

-tijekom
Skolske
godine

ili na poziv
pedagoga ili
voditelja
prakti¢ne

nastave

-prema
pozivu-
- tijekom
Skolske

godine

-veljaca
-travanj

-svibanj

-listopad

-veljaca

- po pozivu
-prosinac

- ozujak
listopad
-studeni
-prema

kalendaru
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Knjiznica i ¢itaonica

Humanitarne Udruge
Udruga osoba s
invaliditetom
Sudjelovanje u
projektima ( Udruga
OSI, Osnovne i
srednje Skole, DND,
CARITAS

MREZA TV

RADIO
MOSLAVINA
QUIRINNUS

Web stranice Grada
Web stranice Doma
Domske novine —

prikaz rada

Likovne Udruge

Foto-video klub
KUTINA

Zajednica tehnicke

kulture

Izlozbe radionice
Programi Muzeja u kojima
sudjeluju ucenici Doma
-program za ucenike I
razreda( Gdje stanuju
knjige)

-susreti s knjizevnicima
-uclanjivanje u Knjiznicu-

pjesnicka vecer u Domu

-upoznavanje s radom
DOCEK SVETOG
NIKOLE-program
cjeloveCernjeg programa
-volonterski programi
- humanitarstvo-
upoznavanje s
volontiranjem u

zajednici

izvjesca o upisu i radu
Doma

-izvjeS¢a s programa u
Domu

-prikaz zivota i rada
ucenika u Domu
-prezentacije rada-
oglasavanje slobodnih
mjesta u Domu

- kreativne

radionice u Domu
-izlozba radova u Domu
- suradnja na razli¢itim

projektima

-ravnateljica
-dramska
skupina
-djelatnici
Knjiznice
-ucenici I
razreda
-odgajatelji
-ucenici
-ravnateljica
-udenici i
djelatnici
Doma
-¢lanovi
dramske i rec.

Skupine

-program
obogacivanja
Zivota
-ravnateljica
odgajatelji,
ucenici

-novinari

-¢lanovi

FOTO —

-prigodno
-tijekom
sk.god.

- listopad
-tijekom
sk.godine
-listopad

-ozujak

-6.12.2025.
3.prosinac
-Uz Dane
kruha

uz Dan
Sv.NIKOLE
Majcin dan,
Dan obitelji
blagdan
Uskrsa i
Bozi¢a
rujan
-prema
programu

rada

-lipanj
-listopad

-travanj

-listopad

-travanj
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Osnovne i srednje

Skole

Astronomsko
Drustvo IVAN
STEFEK
Kutina

Pucko otvoreno

uciliste

U.UMIROVLJENIKA
GRADA KUTINE
LOKALNI
VOLONTERSKI
CENTAR KUTINA
Zaklada Sandre Stoji¢

Caritas

POSJET FOTO-VIDEO
KLUBU

-aktivnosti u slobodnom
vremenu-Roboticari,
Informaticari, Modelari,
itd.

-sudjelovanje u skupnim
projektima-Dan zastite
planete Zemlje; Dan zahv.
za plodove Zemlje
-sudjelovanje u
projektima-prom.zvijezda
u Zvjezdarnici
-organizirani posjet kino i
kazalisnim predstavama
-sudjelovanje u
programima —nastupi
naSih ucenika u
programima, vjezbe javnih
nastupa

zajednicki projekti —
Kreativno provodenje
slob.vremena
sudjelovanje u
aktivnostima Udruge
-osmisljavanje i
sudjelovanje u volont.
akcijama u suradnji s lok.
Vol.centrom Kutina
Zakladom Sandre Stoji¢
-edukacije

-provodenje volonterskih

programa

VID.KLUBA
KUTINA
-vanjski
suradnici
-odgajatelji
-ucenici,

nastavnici

-¢lanovi
astronomskog
drustva
Kutina
-V.Vidi¢ek-
Dam-preds;j.
odgajatelji

¢lanovi
Udruge
-raznovrsne
kreativne
radionice
-volonterske
.akcije i
programi
-posjete LVC

-tijekom

godine

-lipan;j-

tijekom
godine

prosinac

sijecanj

-travanj

-svibanj
-tijekom
godine
-listopad
-prigodno uz

nadnevke

- tijekom
sk.god.

120




12. PROMIDZBA

Redovita prezentacija postignu¢a u svim oblicima domskih aktivnosti znacajan je
pokazatelj uratka tijekom Skolske godine.

Osim prezentacije rada u okviru domskih programa, aktivnosti i sve€anosti, i u 0voj
Skolskoj godini planiramo sudjelovati na tradicionalnim susretima domova sjeverozapadne
regije u svim segmentima — sportu, kulturi, likovnim i multimedijalnim izrazima, a takoder na
prigodnim kulturnim programima na nivou Grada, gradskim humanitarnim akcijama, sportskim
natjecanjima, te izlozbama ucenickih radova. Isticemo i promociju svojih aktivnosti i
raznovrsnih programa u domskim novinama.

Ve¢ u listopadu imamo priliku prezentirati rad u€enika i djelatnika Doma na smotri
DANI KRUHA i ZAHVALNOSTI ZA PLODOVE ZEMLIJE, a mi ¢emo predstaviti na§ dom
radovima proizaslim na nas$im kreativnim radionicama u nasim prostorima.

Posebnu suradnju odrzavamo sa srednjim Skolama koje nasi ucenici polaze na podrucju
Grada Kutine i Grada Siska.

Posebna promidZzba naSeg rada ogleda se u nastupima nasih ucenika i njihovih voditelja-
mentora na regionalnim i drzavnim domijadama, gdje ve¢ tradicionalno zauzimamo vrlo visoka
mjesta 1 predstavljamo naSu Zupaniju i regiju na drzavnoj domijadi.

Prosirujemo i nasu suradnju s drugim domovima, osobito s U¢eni¢kim domom ANTUN
GUSTAV MATOS iz Zagreba, Ueni¢kim domom BJELOVAR ( sportski susreti,
aktivi..MZSVO), IVANIC-GRAD ( sportski susreti ( stolni tenis, druZenja ucenika), UD
CAKOVEC ( Maskenbal), UD Virovitica ( sportski programi i susreti)te UD Varazdin, u
programu ZALJUBLJENI POD MASKAMA...Tijekom Skolske godine planiramo suradnju s
MREZOM TV koja rado izvjestava o aktivnostima u Domu, RADIO MOSLAVINOM i
MOSLAVACKIM LISTOM, RADIO QIURINUSOM, na promidzbi naSih domskih aktivnosti,
kao 1 obavjeStavanje javnosti o slobodnim upisnim mjestima u Domu (osim na nasim web
stranicama).Spomenimo i gostovanje ravnateljice na radio Moslavini u emisiji posveéenoj
zivotu i radu u ucenickom domu. PromidZbena aktivnost je i aktivnost-DAN OTVORENIH
VRATA DOMA kada svi zainteresirani ucenici, roditelji i gradani mogu do¢i u Dom 1
razgledati prostor Doma te razgovarati s ucenicima i djelatnicima. Posebno smo ponosni pri
odrzavanju Robotickog kampa STEMoslavina, koji se odrzava u nasem Domu u lipnju;
organiziraju se razliCita robotiCka natjecanja, i potiCu se ucenici na bavljenje STEM

aktivnostima.
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U promidzbene aktivnosti ubrajamo i domske novine itd... U¢eni¢kog doma Kutina,
koje je osmislila i svake godine ih ureduje, zajedno sa svojim ucenicima-novinarima
odgajateljica Irena Suljok, te su novine postale jedna vrlo lijepa i vrijedna promidzba naseg
rada i djelovanja, ali i zabiljezena zbirka raznolikih aktivnosti okom u¢enika i odgajatelja..

NaglaSavamo 1 razliite programe koje ¢emo uprili€iti uz suradnju razli¢itih gradskih
organizacija te ih medijski popratiti ,a §to je takoder promidzba naseg rada i zalaganja.

Sudjelujemo u brojnim i razli¢itim nastavnim i izvannastavnim aktivnostima $kola,
udruga, drustava 1 svake godine prosirujemo nasu suradnju na ostale dionike nasih zajednickih

odgojno obrazovnih ciljeva.

Nasa vizija:

UCENICKI DOM —-KUTINA- DOM JEDNAKIH I DRUGACLJTH

Nasa misija:
1Z RAZLICITIH KRAJEVA I POZICIJA
DO JEDNAKOSTI UVJETA OBRAZOVANJA
KOJI U NAMA BUDE HUMANOST,
ZELJU ZA ZNANJEM I RADOST ZIVOTA...

Ravnateljica : Predsjednica Domskog odbora:

Vesna Vukovié, prof. DzZemila Lukaé, prof.
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